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ICSEL BILGILERE iLiSKiN OZEL DURUM ACIKLAMA FORMU

Ortakhgin Unvani/Ortaklarin Adi: T.GARANTI BANKASI A.S.

Adresi: Levent Nispetiye Mah. Aytar Cad. No:2
34340Besiktas/ISTANBUL

Telefon ve Fax No: (0212)3181818-(0212)3181888

Ortakligin yatirimei/pay sahipleriile

iliskiler biriminin telefon ve faksnosu: (0212)3181945/57 -(0212)21664 22

Tarih: 27.03.2024

Konu: Bankamiz Ola gan Genel Kurul Toplantisi’nda ainan kararlar hk.

Borsa Istanbul A.S. Baskanhgi'na
34467 Emirgan /ISTANBUL

Aciklanacak Ozel Durum :

Bankamizin 2023 hesap yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantist 27.03.2024 Carsamba giinii, saat
10.00’da Levent Nispetiye Mahallesi Aytar Caddesi No:2 Besiktas, Istanbul adresinde yapilmis olup,

Genel Kurul Toplantisinda;
Yonetim Kurulu Entegre Faaliyet Raporu’nun onaylanmasina,

2023 yilina iliskin Finansal tablolarin onaylanmasina,

Banka Esas Soézlesmesi’nin 7nci maddesinin tadilinin Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu’nun 26.01.2024 tarihli ve E-20008792-101.01.04[42]-108595 say1l1, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 14.02.2024 tarihli ve E-29833736-110.04.04-49710 say1li ve T.C. Ticaret Bakanlig I¢
Ticaret Genel Midiirliigii’niin 04.03.2024 tarihli ve E-50035491-431.02-00094596981 say1li

izinleri ile onaylanmasina,

Yonetim Kurulu Uyelerinin 2023 y1l1 faaliyetlerinden dolay1 ibralarina,

Bankamizin 2023 yilinda vergi sonrasi 87.331.719.888,51- TL tutarinda olusan karindan Esas
Sozlesme'nin "Karin Taksimi" baglikli 45. maddesine uygun olarak; Ortaklarimiza nakit briit
13.099.758.000,00 TL temettii bedelinin dagitilmasina, dagiima 29 Mart 2024 tarihinde
baslanilmasina ve konuyla ilgili islemlerin yiiriitilmesi hususunda Genel Midiirliigiin yetkili

kilinmasina,

Bankamiz Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresinin sona ermesi nedeniyle, Yo6netim Kurulu
liye sayisinin Genel Miidiir dahil 11 olarak belirlenmesine, Siileyman Sozen, Jorge Saenz-
Azcunaga Carranza, Sait Ergun Ozen, Jaime Saenz De Tejada Pulido, Rafael Salinas Martinez De
Lecea, Belkis Sema Yurdum, Avni Aydin Diiren ve Pablo Alfonso Pastor Mufioz’un Yo6netim
Kurulu iiyeligine 3 y1l siire ile secilmelerine ve Kurumsal Yonetim ilkeleri cergevesinde, Sermaye
Piyasas1 Kurulu tarafindan bagimsiz iiye adayligi konusunda olumsuz goriis bildirilmemis olan
Ebru Ogan Knottnerus’un 3 yil siire ile bagimsiz iiye olarak se¢imine, Sermaye Piyasast Kurulu
tarafindan bagimsiz liye adaylig1 konusunda olumsuz goriis bildirilmemis olan Mevhibe Canan
Ozsoy’un bagimsizlik kriterlerinde belirtilen gérev siiresinin bakiye miiddeti olan 1 yil siire ile

secimineg,



Tiirk Ticaret Kanunu’nun 399. maddesi uyarinca, Banka’nin ve Banka’nin dahil oldugu sirketler

toplulugunun bagimsiz denetim hizmetinin 2024 yilim1 kapsayacak sekilde Giiney Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. (EY)’den temin edilmesing,

Banka’nin Yénetim Kurulu Uyelerine 2025 yilinda yapilacak Olagan Genel Kurul toplantisina
kadar 6denecek olan toplam iicret igin ist sinir belirlenmesine,

2024 yihi igerisinde yapilacak bagis ve yardimlarin, 5411 sayili Bankacilik Kanununun 59.

maddesinde belirlenen usul ve esaslar gercevesinde ve Banka 6z kaynaklarinin binde dordiini
asmayacak sekilde {ist sinirinin belirlenmesine,

Yonetim Kurulu iiyelerine, Bankacilik Kanunu hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri uyarinca izin verilmesine,

karar verilmistir.

Ayrica;

2023 y1l1 Bagimsiz Denet¢i Raporu okunmus,
2023 y1il1 karinin dagitilmayan kism1 hakkinda,

Bankamiz bilangosuna kayitl tasinmazlar ile amortismana tabi diger iktisadi kiymetler ile ilgili
Vergi Usul Kanunu’nun milkerrer 298. maddesinin (¢) fikrast kapsaminda 2023 yilina iliskin
yapilan yeniden degerleme sonucu hesaplanan 7.785.606.787,57 Tiirk Liras1 tutarindaki deger
artisinin Olaganiistii Yedek Akgeler Hesabindan pay verilmek suretiyle 6zel fon hesabina transfer
edildigi ve ayrica 2023 hesap doneminin sonuna iligkin yapilan enflasyon diizeltmesi nedeniyle
cari donem ve 6nceki déonemlerde hesaplanan toplam 28.679.348.686,37 Tiirk Lirasi tutarindaki
deger artislarinin 6zel fon hesabindan Olaganiistii Yedek Akceler hesabina geri transfer edildigi
hususlar1 hakkinda,

Genel Miidiirliik gérevi devam etmekte olan Recep Bastug un Banka’nin tabi oldugu 5411 say1li
Bankacilik Kanunu uyarinca Yonetim Kurulu’nun dogal iiyesi oldugu hakkinda,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca diizenlenen Kurumsal Yonetim Ilkelerinin 4.4.7. numarali ilkesi
geregince, yeni secilen Yonetim Kurulu iiyelerinin Bankamiz disinda aldigi gorevler ve
gerekgeleri hakkinda,

Sermaye Piyasast Kurulu'nca diizenlenen Kurumsal Yénetim Ilkelerinin 4.6.2 numarali ilkesi
geregince, Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Idari Sorumlulugu Bulunan Y 6neticilerin ticretlendirme
esaslar1 hakkinda,

Bankamiz tarafindan 2023 yili igerisinde Kurum ve Kuruluslara yapilan 763.434.549,83 Tiirk
Lirast vergiden indirilebilir bagis ve 30.724.155,57 Tiirk Lirasi vergiden indirilemez bagis olmak
tizere toplam 794.158.705,40 Tiirk Lirasi tutarindaki bagis hakkinda,

Sermaye Piyasast Kurulu’nca diizenlenen Kurumsal Yénetim Ilkelerinin 1.3.6 numarali ilkesi
dogrultusunda, 2023 y1l1 igerisinde ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek onemli islemler hakkinda,

ortaklarimiza bilgi verilmistir.

Toplantiya iliskin toplanti tutanagi, hazir bulunanlar listesi ve kar dagitim tablosu ektedir. (Toplanti
tutanag: ve Kar dagitim tablosu Tiirkge-Ingilizce, Hazir Bulunanlar Listesi Tiirkgedir). Bilgilerinize arz

ederiz.

*Aciklamanmn Ingilizce versiyonuna asagida yer verilmektedir./ English version of the disclosure is stated below.



Information regarding the results of Ordinary General Shareholders' Meeting

The Ordinary General Shareholders’ Meeting of the Bank for 2023 accounting period was held on
Wednesday, March 27, 2024, at 10 a.m. at the address of Levent, Nispetiye Mahallesi, Aytar Caddesi
No:2 34340 Besiktas, ISTANBUL and it is resolved that;

The Board of Directors’ Integrated Annual Activity Report be approved,
The Financial Statements for the year 2023 be approved,

Amendment of Article 7 of the Bank’s Articles of Association, which was approved by the letter
of Banking Regulation And Supervision Agency dated 26.01.2024 numbered E-20008792-
101.01.04[42]-108595, by the letter of Capital Markets Board dated 14.02.2024 numbered E-
29833736-110.04.04-49710 and by the letter of Ministry Of Trade - General Directorate of
Domestic Trade dated 04.03.2024 numbered E-50035491-431.02-00094596981, be approved,

The Board Members be released for their activities in the year 2023,

From the after-tax profit of the Bank for the year 2023 in the amount of TL 87,331,719,888.51 in
accordance with Article 45 of the Articles of Association of our Bank titled as the “Distribution
of the Profit”; the gross cash dividend in the amount of TL 13,099,758,000.00 be distributed to
our Shareholders, dividend distribution be initiated on 29.03.2024 and the Head Office be
authorized to conduct any and all acts regarding the distribution of profit,

Since the terms of office of the Members of the Bank’s Board of Directors have expired, the
number of the Board of Directors be determined as eleven including the General Manager,
Siileyman Sozen, Jorge Saenz-Azcunaga Carranza, Sait Ergun Ozen, Jaime Saenz De Tejada
Pulido, Rafael Salinas Martinez De Lecea, Belkis Sema Yurdum, Avni Aydin Diiren and Pablo
Alfonso Pastor Muiioz be elected for a period of three years and Ebru Ogan Knottnerus be elected
for a period of three years as the independent board member in accordance with the Corporate
Governance Principles, for whom the Capital Markets Board of Tiirkiye did not express an
adverse opinion regarding her independent board membership candidature and Mevhibe Canan
Ozsoy be elected for a period one year (which is the remaining term of office specified under the
independency criteria) as the independent board member in accordance with the Corporate
Governance Principles, for whom the Capital Markets Board of Tiirkiye did not express an
adverse opinion regarding her independent board membership candidature,

Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. (EY) be selected as the
auditor of the Bank and the group for the year 2024 accounting period, in accordance with Article
399 of the Turkish Commercial Code,

An upper limit to be paid to the Board members until the ordinary general shareholders’ meeting
to be held in 2025 be determined,

An upper limit for the charitable donations to be made in 2024 be determined in accordance with
the Article 59 of the Banking Law No. 5411, as not to exceed four per thousand of equity of the
Bank,

The Board Members be authorized in accordance with Articles 395 and 396 of the Turkish
Commercial Code, without prejudice to the provisions of the Banking Law.

Moreover, the Independent Auditor’s Report for the year 2023 was read and the Bank’s shareholders were
informed on;

The undistributed portion of the profit of the year 2023,



The surplus amount of 7,785,606,787.57 Turkish Liras transferred from Extraordinary Reserves
Account to a special reserve account, which was occurred as the result of the revaluation of the
Bank’s immovable properties and other depreciable assets for the year 2023 calculated through
the revaluation under paragraph (¢) of Repeated Article 298 of the Tax Procedure Law, and the
surplus amount of 28,679,348,686.37 Turkish Liras re-transferred from special reserve account to
Extraordinary Reserves Account, which was calculated for the current and previous periods,
resulting from inflation adjustment made in relation to the end of the 2023 accounting period,

The natural board membership of Recep Bastug according to the Banking Law No0.5411 which the
Bank is subject to, who continues his duty as the CEO,

The external duties of the newly elected Board Members and the grounds of such duties, in
accordance with Article 4.4.7. of the Capital Markets Board’s Corporate Governance Principles,

The remuneration principles of the Board Members and directors having administrative
responsibilities, in accordance with Article 4.6.2 of the Capital Markets Board’s Corporate
Governance Principles,

The charitable donations made to institutions and organizations in the amount of 794,158,705.40
Turkish Liras in 2023 which is the sum of tax deductible donations in the amount of
763,434,549.83 Turkish Liras and tax non-deductible donations in the amount of 30,724,155.57
Turkish Liras,

The significant transactions executed in 2023 which may cause conflict of interest, in accordance
with Article 1.3.6 of the Capital Markets Board’s Corporate Governance Principles.

The meeting minutes, list of participants and the profit distribution table are attached hereto. (The
meeting minutes and the profit distribution table are in Turkish and English, whereas the list of
participants is in Turkish.)

*In contradiction betweenthe Turkish and Englishversions of this publicdisclosure, the Turkish version shall
prevail.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulunun I1.15.1 say1l1 Ozel Durumlar Tebliginde yer
alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini; bilgilerin
defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek i¢in
gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

Saygilarimizla,

T.GARANTI BANKASI A.S.
GENEL MUDURLUK

Omer CIRKIN Aydin GULER
Direktor Genel Midir Yardimeist



o N gD WN = Z
O

NNNNNNNNNNDDO DD GO0 DS DDA DRDDDNDWWWNWWWWWWONNNNNNNNNDLD =S 2 o 5 s s ©
©CBXDNDARWN-200CHIDARDNIOOCOIDANRDBDN 2000V RWDN2OOEIDNRDON2OO©DIOANRDIN=20©®O®~NODAR®N 2O

TURKIYE GARANTI BANKASI A.S.
PAY SAHIBI
ALIIHSAN GURCAN
BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA S.A.
SAMIYE SEYHAN OKTEN
MEHLIKA SIBEL DURUKAN
VASFIYE TEZER DURUKAN
MERHAN YERGUN
MUSTAFA GEDIK
INCI AKYOL
BASAT ALKAN
YILMAZ METE
SEI GLOBAL MASTER FUND PLC-THE SEI FACTOR ALLOCATION GLOBAL EQUITY FUND
REDWHEEL EMERGING MARKETS EQUITY MASTER FUND LIMITED
LEIA GROUP TRUST
VANGUARD FUNDS PLC-VANGUARD ESG EMERGING MARKETS ALL CAP UCITS ETF
OHIO SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC-VANGUARD ESG EMERGING MARKETS ALL CAP EQUITY INDEX FUND
CC AMPERSAND L Q INTERNATIONAL EQUITY FUND
ARROWSREET GLOBAL EQUITY-ALPHA EXTENSION FUND
DIVERSIFIED TRUST COMPANY INTERNATIONAL EQUITY FUND
REDWHEEL FUNDS
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY
STICHTING RABOBANK PENSIOENFONDS
ACADIAN EMERGING MARKETS PORTFOLI
ACADIAN COLLECTIVE INVESTMENT TRUST
VANGUARD INTERNATIONAL HIGH DIVIDEND YIELD INDEX FUND
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO
EMPOWER EMERGING MARKETS EQUITY FUND
ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY
CONNOR CLARK AND LUNN Q GROUP GLOBAL EQUITY FUND
CIBC PENSION PLAN
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI
BLACKROCK COLLECTIVE INVESTMENT FUNDS-ISHARES EMERGING MARKETS EQUITY ESG INDEX FUND (UK)
ACADIAN EMERGING MARKETS EQUITY Il FUNDLLC
ISHARES EMERGING MARKETS EQUITY INDEX FUND(UK)
STATE OF INDIANA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT FUND
SIHL INSTITUTIONAL FUND GLOBAL EMERGING MARKETS
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM
DUNHAM INTERNATIONAL STOCK FUND
EMPLOYEES RETIREMENTSYSTEM OF TEXAS
PUBLIC SCHOOL TEACHERS PENSION AND RETIREMENT FUND OF THE CITY OF CHICAGO
VANGUARD FTSE ALL-WORLD EX-US INDEX FUND
LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUS
ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY-ACWIEXUS FUND
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION
CORDIUS B
ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST
ACADIAN SUSTAINABLE EMERGING MARKETS EQUITY EX-FOSSIL FUEL FUND LLC
ACADIAN EMERGING MARKETS EQUITY FUND
SEI GLOBAL MASTER FUND PLC
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM
INVESCO S AND P EMERGING MARKETS MOMENTUM ETF
ISHARES CONTINENTAL EUROPEAN EQUITY INDEX FUND (UK)
AMERICAN HEART ASSOCIATION INC.
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY
CIBC EMERGING MARKETS EQUITY INDEX ETF
INTERNATIONAL BANK FOR RECONSTRUCTION AND DEVELOPMENT
CC L Q GLOBAL EQUITYFUND
RWC GLOBAL EMERGING EQUITY FUND
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US VALUE EQUITY CIT
VANGUARD FUNDS PLC - VANGUARD ESG GLOBAL ALL CAP UCITS ETF
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US FUND
ACADIAN EMERGING MARKETS EX-CHINA EQUITY MASTER FUND
BLACKROCK LIFE LIMITED
STICHTING PENSIONFONDS RAIL AND OPENBAAR VERVOER
INVESCO MARKETS Il PUBLIC LIMITED COMPANY
MG LUXINVESTMENT FUNDS 2 FCP
FRIENDS LIFE LIMITED
REASSURE LIMITED
FUTURE DIRECTIONS EMERGING MARKETS SHARE FUND
ROYAL LONDON EQUITYFUND ICVC
AMP CAPITAL SPECIALIST INTERNATIONAL SHARE FUND
FRIENDS LIFE FUNDS LIMITED
GURSOY HAFIZOGLU
HSBC PORTFOY SURDURULEBILIRLIK HISSE SENEDI (TL) FONU (HISSE SENEDI YOGUN FON)
KORHAN TURGUT
METE KAMILOGLU
CIHAN MALKOG
IBRAHIM ZAFER KORKMAZ
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SCHWAB EMERGING MARKETS EQUITY ETF
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PUBLIC LIMITED COMPANY
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

HSBC BANK PLC-STATE STREET AUT EMERGING MARKET SCREEND (EX CONTROVERSIES AND CW) INDEX EQUITY FUND
JPMORGAN BETABUILDERS EMERGING MARKETS EQUITY ETF

BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR RETIREMENT FUND

ROCHE U.S. RETIREMENT PLANS MASTER TRUST

RUSSELL INVESTMENT COMPANY MULTI-ASSET GROWTH STRATEGY FUND
CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM

MANAGED PENSION FUNDS LIMITED

CC AND L GLOBAL MARKET NEUTRAL I FUND

VANGUARD EMRG MKT STOCK INDEX

SPDR S AND P EMERGING MARKETS CARBON CONTROL FUND

ISHARES GLOBAL EQUITY FACTOR ETF

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

LEGAL AND GENERAL GLOBAL EQUITYINDEX FUND

DIMENSIONAL ETF TRUST-DIMENSIONAL EMERGING CORE EQUITY MARKET ETF
ARROWSTREET GLOBAL EQUITY FUND

CC AND L Q EMERGING MARKETS EQUITY FUND LP

FIDELITY RUTLAND SQUARE TRUST II: STRATEGIC ADVISERS EMERGING MARKETS FUND
WISDOMTREE GLOBAL EX-US QUALITYDIVIDEND GROWTHFUND

TEACHERS RETIREMENTSYSTEM OF THE STATEOF ILLINOIS

JNL EMERGING MARKETS INDEX FUND

VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND

THE PEOPLE'S BANK OF CHINA

SCOTTISH WIDOWS INVESTMENT SOLUTIONS FUNDS ICVC?EMERGING MARKETS PARIS?ALIGNED INDEX EQUITY TRACKER
CF DIVERSE EQUITY OPPORTUNITIES, LLC

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST I
UNIVEST

CC AND L Q 140 40 FUND

NEBRASKA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEMS

VANGUARD TOTAL WORLDSTOCK INDEX FUND

STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO

MERCER NON US CORE EQUITY FUND

STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND

STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS

STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS

TEACHERS RETIREMENTSYSTEM OF THE STATEOF ILLINOIS

MAINSTAY VP CANDRIAM EMERGING MARKETS EQUITY PORTFOLIO

WILMINGTON TRUST FIDUCIARY SERVICE COMPANY COLLECTIVE INVESTMENT TRUST FOR EMLOYEE BENEFIT PLANS
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

RUSSELL INSTITUTIONAL FDS LLC RUSSELL MULTIASSET CORE PL.FU

LOS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM

BLACKROCK INST.TRUSTCOMP.N.A.INV.FUN.FO.EMPLO.BENEFIT TRUSTS

BOEING COMPANY EMPLOYEES RETIREMENT PLAN

RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL OPPORTUNITIES FUND

I SHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY

VFM EMERGING MARKETS TRUST

CC AND L Q MARKET NEUTRAL FUND

CANDRIAM GLOBAL EMERGING MARKETS EQUITIES FUND LP

SPDR PORTFOLIO EMERGING MARKETS ETF

FIRST CHURCH OF CHRIST SCIENTIST

JOHN HANCOCK VARIABLE INS.TRUST EMERGING MARKETS VALUE TRUST

CC AND L GLOBAL LONG SHORT FUND

THE BOEING COMPANY EMPLOYEE SAVINGS PLANS MASTER TRUST

RUSSELL INVESTMENTS TRUST COMPANY COMMINGLED EMPLOYEEBENEFIT FUNDS TRUST
MCIC VERMONT A RECIPROCAL RISK RETENSION GROUP

LOCKHEED MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTION PLANS MASTER TRUST
TM REDWHEEL GLOBAL EMERGING MARKETS FUND

UBS ASSET MANAGEMENT LIFE LTD

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

MANAGED PENSION FUNDS LIMITED

SCOTIA DIVERSIFIED BALANCED FUND

LEGAL AND GENERAL GLOBAL EMERGING MARKETS INDEX FUND

STICHTING DEPOSITARY APG EMERGING MARKETS EQUITY POOL

FLEXSHARES MORNINGSTAR EMERGING MARKETSFACTOR TILT INDEX FU

TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM

RUSSELL INVESTMENTS EMERGING MARKETS EQUITY POOL

LEGAL AND GENERAL EUROPEAN INDEX TRUST

STICHTING PGGM DEPOSITARY

STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS VOOR DE DETAILHANDEL

QIC INTERNATIONAL EQUITIES FUND

MANAGED PENSION FUNDS LIMITED

INVESTMENT COMPANY PUBLIC LIMITED COMPANY

LAZARD EMERGING MARKETS EQUITY ADVANTAGE PORTFOLIO

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

THE COCA-COLA COMPANY MASTER RETIREMENT TRUST

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD. AS TRUSTEE FOR GOVERNMENT PENSION INV.
RUSSELL INVESTMENT COMPANY RUSSELL MULTI-STRATEGY INCOME FUND
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VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST
STICHTING BLUE SKY ACTIVE EQUITY EMERGING MARKETS GLOBAL FUND
AVIVA INVESTORS INVES.FUNDS ICVC AV.INVES.INTER.IN.TRA.FUND
COLONIAL FIRST STATE EMERGING MARKETS FUND 6

1199 SEIU HEALTH CARE EMPLOYEES PENSION FUND

NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND

EARNEST INSTITUTIONAL.LLC

MISSOURI EDUCATION PENSION TRUST

TEACHER'S RETIREMENT SYSTEM OF THE CITY OF NEW YORK

MERCER UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND

"FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST?FRANKLIN EMERGING MARKET CORE DIVIDEND TILT INDEX ETF"
GLOBAL EXUS ALPHATILTS FUND B

METIS EQUITY TRUST

DIMENSIONAL WORLD EX U.S. CORE EQUITY 2 ETF DIMENSIONAL ETF TRUST
AVIVA LIFE AND PENSIONS UK LTD

INVESTMENT COMPANY PUBLIC LIMITED COMPANY

VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF

HPE COMMON CONTRACTUAL FUND

LGPS CENTRAL GLOBAL EX UK PASSIVE EQUITY FUND

FP RUSSELL ICVC-INTERNATIONAL GROWTH ASSETS FUND

AXA IM EQUITY TRUST

ISHARES EMERGING MARKETS EQUITY FACTOR ETF

WISDOMTREE EMERGING MARKETS EX-CHINA FUND

UTAH STATE RETIREMENT FUND

NVIT INTERNATIONAL EQUITY FUND

ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US TRUST FUND

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

IBM DIVERSIFIED GLOBAL EQUITY FUND

CC AND L Q US EQUITY EXTENSION FUND

CONSTRUCTION AND BUILDING SUPERANNUATION

RUSSELL INVESTMENTS TAX EFFECTIVE GLOBAL SHARES FUND
RUSSELL INVESTMENT COMPANY RUSSELL TAX MANAGED INTERNATIONAL EQUITY FUND
STATE STREET IRELAND UNIT TRUST

CATERPILLAR INC MASTER RETIREMENT TRUST

VANGUARD INVESTMENTS FUNDS ICVC-VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND
MAINSTAY CANDRIAM EMERGING MARKETS EQUITY FUND
ARROWSTREET EMERGING MARKET TRUST FUND

NATIONAL RAILROAD RETIREMENT INVESTMENT TRUST

CUSTODY BANK OF JAPAN LTD. RE: SOMPO JAPAN FORTIS TURKISH EQUITIES MOTHER FUND
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

THE ARROWSTREET COMMON CONTRACTUAL FUND

PENSION PROTECTION FUND

PACE INTERNATIONAL EMERGING MARKETS EQUITY INVESTMENTS
CANDRIAM EQUITIES L

DOMINIIMPACT INTERNATIONAL EQUITY FUND

FOVERUKA PENSION UNIVERSAL

INVESTMENT COMPANY PUBLIC LIMITED COMPANY

COLORADO PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION
MULTI-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND
LAZARD/WILMINGTON EMERGING MARKETS EQUITY ADVANTAGE FUND
PRIME SUPER

CATERPILLAR INVESTMENT TRUST

NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM

RETAIL EMPLOYEES SUPERANNUATION TRUSPTY.LTD.

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSION MANAGEMENT
GOVERNMENT OF NORVWAY

ERDAL GUNGOR

HARIKA BEGUM ATASAGUN GUNGORUR

ERKAN UMUT MERGEN

MUSTAFA CAN KAYA

Sirketin Sermayesi

Asgari Toplanti Nisabi

Asaleten Hazir Bulunan Pay Tutari

Tevdi Eden Temsilcileri Tarafindan Temsil Edilen Pay Tutari
Diger Temsilciler Tarafindan Temsil Edilen Pay Tutari
Mevcut Toplanti Nisabi

4.200.000.000

96.107,070407
206.527.196
3.611.135.890,19
3.817.759.193,260407



TURKIYE GARANTI BANKASI
ANONIM SIRKETI’NIN 27 MART 2024 TARIHINDE
YAPILAN OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Tiirkiye Garanti Bankast Anonim Sirketi’nin 2023 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantis1 27/03/2024
tarihinde saat 10:00'da Levent, Nispetiye Mahallesi, Aytar Caddesi No:2 Besiktas, Istanbul adresinde,
T.C. Istanbul Valiligi Ticaret il Miidiirliigii’niin 26/03/2024 tarih ve 95374721 sayili yazilariyla
gorevlendirilen Ticaret Bakanlig1 Temsilcisi Turgut Kose gézetiminde yapilmistir.

Toplantiya ait cagri; ilgili mevzuat ve Esas Sozlesme’de ongoriildiigii gibi giindemi de ihtiva edecek
sekilde 05/03/2024 tarihli ve 11036 sayil1 Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ve 06/03/2024 tarihli Sabah
ve Aksam  Gazetelerinde, 01/03/2024 tarihinde Banka’'nin  www.garantibbva.com.tr  ve
www.garantibbvayatirimciiliskileri.com adresindeki internet sitelerinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu
ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin Elektronik Genel Kurul Sistemi ve e-Sirket Bilgi Portali’nda, ilan ve
toplant1 giinleri hari¢ olmak {iizere toplantidan {i¢ hafta Once ilan edilmek suretiyle siiresi iginde

yapilmuistir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesinin 5. ve 6. fikralar1 geregince Banka’nin Elektronik Genel
Kurul hazirliklar yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirilmis olup, Genel Kurul Toplantis fiziki
ve elektronik ortamda es zamanli olarak baglatilmistir. Elektronik Genel Kurul Sistemi’ni kullanmak
tizere Omer Cirkin gorevlendirilmistir.

Banka Denetgisi ve topluluk denetgisi olarak Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik A.S. (EY) temsilcisi Emre Celik toplantida hazir bulunmustur.

Hazir Bulunanlar Listesi’nin tetkikinde, Banka’nin toplam 4.200.000.000.-Tiirk Lirasi ¢ikarilmig
sermayesine tekabiil eden 420.000.000.000 adet hissenin igerisinde 96.107,07 Tiirk Lirast payin asaleten,
3.817.663.086,19 Tiirk Liras: payin vekaleten olmak iizere toplam 3.817.759.193,26 Tiirk Liras1 paymn
toplantida temsil edildigi, bu paylar igerisinde 206.527.196 Tiirk Lirast olan payin tevdi eden temsilcileri
tarafindan temsil edildigi ve boylece gerek ilgili mevzuat gerekse Esas Sozlesme’de 6n goriilen asgari
toplant1 nisabinin mevcut oldugu anlagilmustir.

Toplanti, Banka Esas Sozlesmesi’nin 34’iincii maddesi ve Genel Kurulun Calisma Esas ve Usulleri
Hakkinda I¢ Yonerge uyarinca Yonetim Kurulu Uyesi/Genel Miidiir Recep Bastug tarafindan agildi.

1-) Toplantt Baskanligi’nin olusturulmasina gegirilerek, Banco Bilbao Vizcaya Argentaria S.A.’y1
temsilen Salustiano Machado Torres tarafindan verilen 6nerge okundu ve oya sunuldu.

Verilen 6nerge geregince Toplant1 Bagkanligi’na Avni Aydin Diiren’in secilmesi, 3.145 Tiirk Lirast payin
olumsuz oyuna karsilik 3.817.756.048,26 Tiirk Lirasi paymn olumlu oyuyla, oy ¢cokluguyla kabul edildi.

Toplant1 Baskani, oy toplama memuru olarak Salustiano Machado Torres’i, tutanak yazmani olarak
Gizem Duygu Selvi’yi gorevlendirdi.

Ortaklardan Ali Ihsan Giircan’mn giindeme madde ekletme talebi Ticaret Bakanligi Temsilcisi tarafindan
Tiirk Ticaret Kanunu madde 413/2 uyarinca giindeme baglilik ilkesi bulundugu hatirlatilarak, Anonim



Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik
Temsilcileri Hakkinda Y&netmelik’in 25. Maddesindeki istisnalar okunmus ve bu kapsamda mevzuatsal
sartlar saglanmadigindan, giindeme madde ekletme talebi kabul edilmesinin miimkiin olmadig:
belirtilmistir.

2-) 2023 yilina ait Yonetim Kurulu Entegre Faaliyet Raporu’nun okunmasi, miizakeresi hakkindaki
giindem maddesine gegildi. Entegre Faaliyet Raporu’nun Genel Kurul tarihinden ii¢ hafta oOnce,
Banka’nin internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin
Elektronik Genel Kurul Sisteminde ve e-Sirket Bilgi Portali’nda Ortaklarin incelemesine sunulmasi
sebebiyle Banco Bilbao Vizcaya Argentaria S.A.’y1 temsilen Salustiano Machado Torres tarafindan
Entegre Faaliyet Raporu’nun okunmus kabul edilerek oylamaya gecilmesi hususunda verilen Onerge
oylamaya sunuldu. Oylama sonucu 2.710.643 Tiirk Lirast payin olumsuz oyuna karsilik 3.815.048.550,26
Tiirk Lirasi paym olumlu oyuyla, 6nerge oy ¢okluguyla kabul edildi.

Oylamaya sunulan 2023 yilina ait Yonetim Kurulu Entegre Faaliyet Raporu 2.777.093 Tiirk Lirasi payin
olumsuz oyuna karsilik 3.814.982.100,26 Tiirk Lirasi paymn olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.

3-) 2023 yili Bagimsiz Denet¢i Raporu okunmasi hakkindaki giindem maddesine gegildi. Bagimsiz
Denet¢i Raporu’nun tamamimnin Genel Kurul tarihinden ii¢ hafta 6nce, Banka’nin internet sitesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Merkezi Kayit Kurulugu A.S.’nin Elektronik Genel Kurul Sisteminde
ve e-Sirket Bilgi Portali’nda Ortaklarin incelemesine sunulmasi sebebiyle Banco Bilbao Vizcaya
Argentaria S.A.’y1 temsilen Salustiano Machado Torres tarafindan Bagimsiz Denet¢i Raporu’nun sadece
Ozet Goriis kismimin okunmasi hususunda verilen énerge oylamaya sunuldu. Oylama sonucu 2.719.923
Tiirk Lirasi payin olumsuz oyuna karsilik 3.815.039.270,26 Tiirk Lirast payin olumlu oyuyla, dnerge oy
cokluguyla kabul edildi. 2023 yili Bagimsiz Denet¢i Raporu’nun Ozet Goriis kismi okunarak
Ortaklarimiza bilgi verildi.

4-) 2023 yilina ait finansal tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki hakkinda giindem maddesine
gecildi. Finansal tablolarin Genel Kurul toplanti tarihinden ii¢ hafta 6nce Banka’nin internet sitesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu, Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin Elektronik Genel Kurul Sistemi ve e-
Sirket Bilgi Portali’nda, kanuni siiresi icinde Ortaklarin incelemesine sunulmasi sebebiyle Banco Bilbao
Vizcaya Argentaria S.A.’y1 temsilen Salustiano Machado Torres tarafindan verilen Onerge {izerine
finansal tablolarin okunmus kabul edilmesi oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, 34.644.940
Tiirk Lirasi payin olumsuz oyuna karsilik 3.783.114.253,26 Tiirk Lirast payin olumlu oyuyla, dnerge oy
cokluguyla kabul edildi. Bagkan tarafindan Finansal tablolarin 6zeti okutularak miizakeresine gecildi.
Miizakere sonucu Genel Kurul’un onayina sunuldu.

2023 yili Finansal tablolari, yapilan oylama sonucu 34.644.940 Tiirk Lirasi payin olumsuz oyuna karsilik
3.783.114.253,26 Tiirk Lirasi paymn olumlu oyuyla, oy cokluguyla kabul edildi.

5-) Giindem maddesi geregi, Bankamiza Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitli sermaye tavanina
iligkin iznin 2024 yil1 sonunda dolmasi nedeniyle ve kayitli sermaye tavaninin artirilmasi igin, Banka Esas
Sozlesmesi’nin 7nci maddesinde belirlenmis olan kayitli sermaye tavanimin 10.000.000.000 Tirk
Lirast’ndan 25.000.000.000 Tiirk Lirast’na yiikseltilmesi ve Kayitli Sermaye Tavani ile ilgili iznin 2028
yili sonuna kadar uzatilmasi amaciyla, Banka Esas Sozlesmesi’nin 7nci maddesinin Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun 26.01.2024 tarihli ve E-20008792-101.01.04[42]-108595 sayaili,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 14.02.2024 tarihli ve E-29833736-110.04.04-49710 sayili ve T.C. Ticaret



Bakanligi I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii niin 04.03.2024 tarihli ve E-50035491-431.02-00094596981 say1l1
izinleri ile agagidaki sekilde degistirilmesi oylamaya sunuldu.

Yapilan oylamada Banka Esas Sozlesmesi’nin 7. Maddesinin tadili 205.809.839 Tiirk Lirast payin
olumsuz oyuna karsilik 3.611.949.354,26 Tiirk Lirasi paym olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.

TURKIYE GARANTI BANKASI A.S.
ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

ESKi METIN

YENi METIN

SERMAYE VE PAYLAR
Madde 7- Bankanin Ana Sermayesi:

A) Banka, miilga 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis
ve Sermaye Piyasast Kurulu’'nun 25.8.1999 tarih ve
83/1049 sayili izni ile kayith sermaye sistemine
gecmigstir. Bankanin kayitl sermayesi 10.000.000.000.-
Tiirk Liras1 ve ¢ikarilmis sermayesi ise 4.200.000.000.-
Tiirk Lirast’dir.

B) Banka’nin ¢ikarilmig sermayesi, her biri 1.-Kr itibari
degerli 420.000.000.000 adet paya boliinmiistiir. Bu
paylardan 182 adedi  hamiline, geri kalan
419.999.999.818 adet pay ise nama yazihidir.

Cikarllmig sermaye tutart olan 4.200.000.000.-Tirk
Lirasi’nin tamami muvazaadan ari sekilde 6denmistir.
Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayitli sermaye
tavani izni, 2020-2024 yillar1 (5 y1l) i¢in gegerlidir. 2024
yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina
ulagilamamig olsa dahi, 2024 yilindan sonra Ydnetim
Kurulu’nun sermaye artirim karar1 alabilmesi icin; daha
Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in
Sermaye Piyasas1 Kurulu’'ndan izin alinmak suretiyle
Genel Kurul’dan 5 yili gegmemek iizere yeni bir siire
icin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamast durumunda yonetim kurulu karariyla
sermaye artirrmi yapilamaz. Yonetim Kurulu, 2020-
2024 yillann arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiiii zamanlarda,
Tiirk Ticaret Kanunu’nun esas sermayenin arttirilmasina
iligkin hiikiimlerine bagli kalinmaksizin ¢ikarilmis
sermayeyi yeni paylar ¢ikarmak suretiyle yukarida
belirtilen kayith sermaye tavanma kadar arttirmaya
yetkilidir.

Yonetim Kurulu, nominal degerin iistiinde pay ¢ikarma,
pay sahiplerinin yeni pay almak haklarinin
sinirlandirilmasi konularinda karar almaya da yetkilidir.
Yeni pay alma kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cergevesinde kayden izlenir.

SERMAYE VE PAYLAR
Madde 7- Bankanin Ana Sermayesi:

A) Banka, miilga 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikkiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmig
ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun 25.8.1999 tarih ve
83/1049 sayili izni ile kayith sermaye sistemine
geemistir. Bankanin kayithi sermayesi 25.000.000.000.-
Tirk Liras1 ve ¢ikarilmis sermayesi ise 4.200.000.000.-
Tiirk Lirast’dur.

B) Banka’nin ¢ikarilmig sermayesi, her biri 1.-Kr itibari
degerli 420.000.000.000 adet paya bolinmiistiir. Bu
paylardan 182  adedi  hamiline, geri  kalan
419.999.999.818 adet pay ise nama yazilidir.

Cikarilmis sermaye tutart1 olan 4.200.000.000.-Tiirk
Liras1’nin tamami muvazaadan ari sekilde 6denmistir.
Sermaye Piyasast Kurulu’'nca verilen kayitl sermaye
tavani izni, 2024-2028 yillar (5 yil) i¢in gegerlidir. 2028
yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, 2028 yilindan sonra Yonetim
Kurulu’nun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan izin alinmak suretiyle
Genel Kurul’dan 5 yili gegmemek iizere yeni bir siire
icin yetki almmas1 zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamast durumunda ydnetim kurulu karariyla
sermaye artirimi yapilamaz. Yonetim Kurulu, 2024-2028
yillar1 arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun esas sermayenin arttirilmasina iligkin
hiikiimlerine bagli kalmmmaksizin ¢ikarilmis sermayeyi
yeni paylar ¢ikarmak suretiyle yukarida belirtilen kayitli
sermaye tavanina kadar arttirmaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu, nominal degerin iistiinde pay ¢ikarma,
pay sahiplerinin yeni pay almak haklarinin
smirlandirilmast konularinda karar almaya da yetkilidir.
Yeni pay alma kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cergevesinde kayden izlenir.




Bankacilik Mevzuati uyarinca, nama yazili hale
Bankacilik Mevzuati uyarinca, nama yazili hale | doniistiirilmemis olan 182 adet hamiline yazili paylarin
doniistiirilmemis olan 182 adet hamiline yazili paylarin | hamilleri temettii hari¢ higbir ortaklik hakkindan
hamilleri temettii hari¢ hicbir ortaklik hakkindan | yararlanamaz, bu paylara ait temettii haricindeki ortaklik
yararlanamaz, bu paylara ait temettii haricindeki ortaklik | haklari, bu paylarin nama yazili hale getirilmesine kadar
haklari, bu paylarin nama yazili hale getirilmesine kadar | Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu tarafindan kullanilir.

Tasarruf Mevduatt Sigorta Fonu tarafindan kullanilir.

6-) Yonetim Kurulu Uyelerinin 2023 yili faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayri ibralari oylamaya sunuldu.
Yapilan oylama sonucunda, 17.187.970 Tiirk Lirast payin olumsuz oyuna karsilik 3.800.571.223,26 Tiirk
Liras1 payin olumlu oyuyla, Yonetim Kurulu Uyelerinin her birinin 2023 y1li faaliyetlerinden dolay1 ayr1
ayr1 ibra edilmelerine oy ¢okluguyla karar verildi.

Elektronik ortamda genel kurula katilan ortaklardan Giirsoy Hafizoglu Banka hissesine dayali viop
kontratlarinda zarar ettigi gerekgesi ile Yonetim Kurulu {iyelerini ibra etmedigini ve ret oyu kullandigini
beyan etmistir.

7-) Yonetim Kurulunca hazirlanan Bankamizin 2023 hesap yili Bilango Kari’nin dagitimi hususunda
teklif, Genel Kurul’'un onaymma sunuldu. Bankamizin 2023 yilinda olusan vergi sonrasi
87.331.719.888,51- Tiirk Lirasi kir’in Banka Esas Sozlesmesi’nin 45. maddesine gore asagidaki sekilde
dagitilmasi, dagitilacak 13.099.758.000,00 Tiirk Lirasi nakit briit temettii bedelinin 29 Mart 2024
tarihinde dagitimina baslanilmasi ve konuyla ilgili islemlerin Genel Miidiirliik tarafindan yiiriitiilmesi
hususlarit Genel Kurul’un onayina sunuldu.

2023 YILI KAR DAGITIM TABLOSU - (Tiirk Lirasi)

(VERGI SONRASI) DONEM KARI 87.331.719.888,51
A - 1.Tertip Kanuni Yedek Akge ( TTK519/1) 0,00
B - Odenmis Sermayeye Gore %5 Oraninda ik Kar Pay! 210.000.000,00
C - Olaganusti Yedek Akge % 5 4.356.085.994,43
D-ikinci Kar Pay! 12.889.758.000,00
2. Tertip Kanuni Yedek Akge(TTK 519/2) 1.288.975.800,00
Bankada birakimasi zorunlu diger fonlar (KVK 5/1/e) 17.699.751,63
D- Olaganustu Yedek Akge 68.569.200.342,45

Yapilan oylama sonucunda, 2023 yili Kar’inin yukaridaki sekilde dagitilmasi ve dagitilacak
13.099.758.000,00 Tiirk Lirast nakit briit temettii bedelinin 29 Mart 2024 tarihinde dagitimina
baslanilmas1 14.037.243 Tiirk Liras: payin olumsuz oyuna karsilik 3.803.721.950,26 Tiirk Lirast payin
olumlu oyuyla, oy cokluguyla kabul edildi.

Elektronik ortamda genel kurula katilan ortaklarimizdan Giirsoy Hafizoglu kar dagitimin tarihinin 3
Haziran 2024 olarak belirlenmesi gerektigini, bu nedenle ret oyu verdigini beyan etmistir.

Ayrica, 2023 yili Kar’inin dagitilmayan kismina iliskin olarak Ortaklarimiza asagidaki sekilde bilgi
verilmistir:




“Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu'nun (BDDK) Sermaye Koruma Ve Ddéngiisel Sermaye
Tamponlarina lliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca, bankalarin kar dagitimna iliskin simirlamalar
belirleme yetkisi BDDK ’ya aittir. Bu nedenle 2023 yilinda Bankamizca elde edilen karin dagitilabilmesi
icin BDDK ’ya basvurularak izin alinmigtir. Kanuni yedek akgeler ve Banka tarafindan tasarrufu zorunlu
fonlar ayrildiktan sonra, BDDK 'nin uygunlugunu miiteakip yapilan kar dagitiminin ardindan ortaklara
dagitimi yapilmayan dénem kazanci, Bankamn 6zkaynaklarvmin giiclii bir sekilde idame ettirilmesi,
stirekli geligsimi ve giiclii sermaye yapisinin korunmasi, stirekli kar dagitilabilir durumda tutulmasi, uzun
vadede daha yiiksek ve istikrarli kar payr dagitilmasin saglamak amaciyla ve Bankanmin operasyonel

’

islemleri ile genel isletme faaliyetlerinde kullanilmak iizere, Olaganiistii Yedek Ak¢e hesabina aktarilir.’

8-) Bankamiz bilangosuna kayitli tasinmazlar ile amortismana tabi diger iktisadi kiymetler ile ilgili Vergi
Usul Kanunu’nun miikerrer 298. maddesinin (¢) fikras1 kapsaminda 2023 yilina iliskin yapilan yeniden
degerleme sonucu hesaplanan 7.785.606.787,57 Tiirk Liras1 tutarindaki deger artisinin Olagantistlii Yedek
Akgeler Hesabindan pay verilmek suretiyle 6zel fon hesabma transfer edildigi ve ayrica 2023 hesap
doneminin sonuna iligkin yapilan enflasyon diizeltmesi nedeniyle cari donem ve onceki donemlerde
hesaplanan toplam 28.679.348.686,37 Tiirk Lirasi tutarindaki deger artislarinin 6zel fon hesabindan
Olagantistii Yedek Akgeler hesabina geri transfer edildigi hususlar1 hakkinda Ortaklarimiza bilgi verildi.

9-) Bankamiz Yonetim Kurulu iiyelerinin gérev siiresinin sona ermesi nedeniyle, Yonetim Kurulu {iye
sayisinin Genel Miidiir dahil 11 olarak belirlenmesi,

- Siileyman Sézen, Jorge Saenz-Azcunaga Carranza, Sait Ergun Ozen, Jaime Saenz De Tejada
Pulido, Rafael Salinas Martinez De Lecea, Belkis Sema Yurdum, Avni Aydin Diiren, Pablo
Alfonso Pastor Mufioz un 3 yil siire ile Yonetim Kurulu iiyeligine se¢imleri ile,

- Kurumsal Yénetim Ilkeleri gergevesinde, Sermaye Piyasast Kurulu'nun 02.02.2024 tarihli ve E-
29833736-110.07.07-48905 sayili yazist ile bagimsiz iiye adayligi konusunda olumsuz goris
bildirilmemis olan Ebru Ogan Knottnerus’un 3 yil siire ile bagimsiz iiye olarak sec¢imi,

- Sermaye Piyasast Kurulu’nun 04.03.2024 tarihli ve E-29833736-110.07.07-50687 say1l1 yazisi ile
bagimsiz iiye adaylig1 konusunda olumsuz goriis bildirilmemis olan Mevhibe Canan Ozsoy’un
bagimsizlik kriterlerinde belirtilen gérev siiresinin bakiye miiddeti olan 1 yil siire ile bagimsiz
iiye olarak se¢imi

hususlarinda Banco Bilbao Vizcaya Argentaria S.A. temsilcisi Salustiano Machado Torres tarafindan
verilen dnerge oylamaya sunuldu.

Ortaklardan Ali Thsan Giircan tarafindan, kendisinin ve Banka Genel Miidiir Yardimcilarindan Sibel Kaya
ile Ceren Acer Kezik’in Yonetim Kurulu Uyesi adayr olduguna iliskin karar taslaginin gériismeye
sunulmasi i¢in talep iletildi. Ticaret Bakanligi Temsilcisi ve Toplanti Bagkani tarafindan Sermaye
Piyasast Mevzuati geregi halka acik sgirketlerde talebin oylamaya sunulmasi i¢in gerekli oran
saglanamadigindan karar taslagmin oylamaya sunulmasinin miimkiin olmadigi belirtilerek talep
reddedildi.

Yapilan oylama sonucunda, Y 6netim Kurulu iiye sayisinin Genel Miidiir dahil 11 olarak belirlenmesi ve

- Siileyman Sézen, Jorge Saenz-Azcunaga Carranza, Sait Ergun Ozen, Jaime Saenz De Tejada
Pulido, Rafael Salinas Martinez De Lecea, Belkis Sema Yurdum, Avni Aydin Diiren, Pablo
Alfonso Pastor Mufioz’un Yénetim Kurulu Uyeligine 3 yil siire ile,

- Ebru Ogan Knottnerus’un Sermaye Piyasast Kurulu’nun Kurumsal Y&netim ilkeleri kapsaminda
bagimsiz iiye olarak 3 yil siire ile,

- Mevhibe Canan Ozsoy’un bagimsiz iiye olarak Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Yonetim
flkeleri’'ndeki bagimsizlik kriterlerinde belirtilen gorev siiresinin bakiye miiddeti olan 1 yil siire
ile



gorev yapmak tizere secilmeleri 182.269.940 Tiirk Lirasi payin olumsuz oyuna karsilik 3.635.489.253,26
Tiirk Liras1 payin olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.

Ote yandan, Genel Miidiirliik gorevine 6 Eyliil 2019 tarihi itibar1yla atanan Recep Bastug halen gorevine
devam etmektedir. Banka’nin tabi oldugu 5411 sayili Bankacilik Kanunu uyarinca, Genel Miidiir,
Yonetim Kurulu’nun dogal iiyesi oldugundan Recep Bastug’un Yonetim Kurulu iiyeliginin aynen devam
ettigi hususunda hissedarlarimiza bilgi verilmistir.

Ayrica, Sermaye Piyasast Kurulu’'nca diizenlenen Kurumsal Yonetim Ilkelerinin 4.4.7. numarali ilkesi
geregince, Yonetim Kurulu Uyelerinin Bankamiz istirakleri, grup sirketleri, bagh ortakliklari, diger 6zel
sektor sirketleri ve kurumlarda, anilan kurum ve sirketleri bilgi ve tecriibelerinden yararlandirmak
amaciyla gorev aldiklari ¢esitli pozisyonlar hakkinda Ortaklarimiza asagidaki sekilde bilgi verildi.

Yonetim Kurulu Uyesi Adi -
Soyadi

Banka Disinda Aldig1 Gorevler

Siileyman Sozen

Santa Farma fla¢ Sanayi A.S. Yénetim Kurulu Uyesi, Ogretmen Akademisi
Vakfi Miitevelli Heyeti Uyesi

Jorge Saenz-Azcunaga Carranza

BBVA Ulke Ag1 Gézlemleme Bagkanligi ve Global Liderlik Takimi Uyeligi,
BBVA Bancomer (Meksika) Yénetim Kurulu Uyesi

Sait Ergun Ozen

Beymen Perakende ve Tekstil Yatinmlart A.S. Yonetim Kurulu Bagkani,
WeSoda ve Atom Bank Yonetim Kurulu Uyesi

Jaime Saenz De Tejada Pulido

BBVA Grubu Kiiresel Risk Yo6netimi Bagkan1

Rafael Salinas Martinez De Lecea

BBVA Meksika Yénetim Kurulu Uyesi

Mevhibe Canan Ozsoy

ABFT (Amerikan Sirketler Dernegi) Baskan Vekili, SEV Vakfi Miitevelli
Heyeti Uyesi, Yénetim Kurulu Baskan Vekili, Tekfen Yenilenebilir Enerji
Coziimleri A.S. Yénetim Kurulu Uyesi

Belkis Sema Yurdum

Garanti Bank S.A. (Romanya) Yénetim Kurulu Uyesi

Avni Aydin Diiren

GarantiBank International N.V., Garanti BBVA Finansal Teknolojiler A.S.
ve Garanti BBVA Emekli ve Yardim Sandig1 Vakfi Yonetim Kurulu Bagkan
Vekili, Garanti Odeme Sistemleri A.S., Garanti Konut Finansmani
Damigmanlik Hizmetleri A.S., Garanti Yatinm Menkul Kiymetler A.S.,
Garanti Emeklilik ve Hayat A.S., Garanti Kiiltiir A.S. Yénetim Kurulu Uyesi
ve Ogretmen Akademisi Vakfi Miitevelli Heyeti Uyesi

Pablo Alfonso Pastor Muiioz

BBVA Peru ve BBVA Forum Sili Yonetim Kurulu Uyesi

Ebru Ogan Knottnerus

Pasha Bank Giircistan Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Recep Bastug

GarantiBank International N.V., Garanti Bank S.A. (Romanya), Garanti
Faktoring Hizmetleri A.S., Garanti Finansal Kiralama A.S., Garanti Emeklilik
ve Hayat A.S., Garanti Yatirim Menkul Kiymetler A.S., Garanti Odeme
Sistemleri A.S., Garanti Konut Finansmani Danismanlik Hizmetleri A.S.,
Garanti Filo Yonetimi Hizmetleri A.S., Garanti Kiiltiir A.S., Garanti BBVA
Finansal Teknolojiler A.S., Yonetim Kurulu Baskani ve Garanti Holding B.V.
ve G Netherlands B.V. Yonetim Kurulu Uyesi, Tiirkiye Bankalar Birligi
Yonetim Kurulu Uyesi ve Ogretmen Akademisi Vakfi Miitevelli Heyeti Uyesi

10-) Tirk Ticaret Kanunu’nun 399. maddesi uyarinca, Banka’nin ve Banka’nin dahil oldugu sirketler
toplulugunun bagimsiz denetim hizmetinin 2024 yilin1 kapsayacak sekilde, Maslak Mahallesi Eski
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adresinde bulunan, Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii nezdinde 479920 sicil numarast ile kayitli, Bogazigi
Kurumlar Vergi Dairesi miikellefi (Vergi No: 4350303260), 0-4350-3032-6000017 Mersis numaralt
Giliney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. (EY)’den temin edilmesi hususu
Genel Kurul'un onayina sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, 1.082.363 Tiirk Lirasi payin olumsuz oyuna
karsilik 3.816.676.830,26 Tiirk Liras1 paymn olumlu oyuyla, oy cokluguyla kabul edildi.

11-) Sermaye Piyasast Kurulu'nca diizenlenen Kurumsal Yonetim ilkelerinin 4.6.2 numarali ilkesi
geregince, Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Idari Sorumlulugu Bulunan Yé6neticilerin iicretlendirme esaslari
hakkinda Ortaklarimiza asagidaki sekilde bilgi verildi.

Bankamiz tarafindan mevzuat uyarinca tiim ¢alisanlarina yénelik bir iicretlendirme politikas
olusturulmus ve ilan edilmistir. Adil, performans ve basart odakli bir iicretlendirme politikast
yaratilmistir. Bankamiz Ucretlendirme Politikasi onaylandigi sekli ile uygulanmistir. Periyodik olarak
gozden gecirilmektedir. Bankamiz tiim personeline samil iicretlendirme politikast disinda yine mevzuata
uygun olarak iicretlendirme komitesi idari gorevier iistlenen Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey
Yoneticilerin alacaklart iicret ve primlere iliskin belirledigi sadece kar ile bagli olmayan politikalarin
uygulamaya devam etmis ve c¢esitli araliklarla gozden gegirmistir. Yerel mevzuat ve uluslararast
uygulamalara paralel olarak gelistirilen politika uygulanmaya devam edilmistir.

Yonetim Kurulu iiyeleri ve iist diizey yoneticiler de dahil olmak iizere Banka ¢alisanlarina, 2023 yilinda
saglanan menfaatlere iliskin olarak mali tablolarda yer alan toplam personel giderleri rakami
icerisindeki % 8.69 luk kisim tiim ¢aliganlarin performanslarina bagh olarak yapilan prim ve degisken
ticret 6demelerinden kaynaklanmaktadir.

12-) Giindemin goriisiilmesi sirasinda Banco Bilbao Vizcaya Argentaria S.A.’y1 temsilen Salustiano
Machado Torres tarafindan 6nerge verildi. Verilen 6nerge dogrultusunda, Yoénetim Kurulu Uyelerinin
Banka’da muayyen bir gorev iistlenmeleri halinde bu iiyeler ile Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri’ne
yapilacak 6demelerin Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince Yonetim Kurulu'nca yetkilendirilecek
Ucretlendirme Komitesi tarafindan tespit edilmesi ve 2025 yilinda yapilacak olagan genel kurul
toplantisina kadar 6denecek olan toplam ticret igin net 80.000.000.- Tiirk Lirasi {ist sinir belirlenmesi
hususlart Genel Kurul’un onayma sunuldu. Yapilan oylama sonucu sz konusu iicret belirlemesi
205.582.792 Tiirk Lirasi paymn olumsuz oyuna karsilik 3.612.176.401,26 Tiirk Lirast paym olumlu
oyuyla, oy ¢cokluguyla kabul edildi.

13-) 2023 yili igerisinde Banka tarafindan Kurum ve Kuruluslara yapilan 763.434.549,83 Tiirk Lirast
vergiden indirilebilir bagis ve 30.724.155,57 Tiirk Lirast vergiden indirilemez bagis olmak iizere toplam
794.158.705,40 Tiirk Liras: tutarindaki bagis hakkinda Ortaklara bilgi verildi.

Ayrica Bankacilik Mevzuati ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri ger¢evesinde, 2024 yilinda
yapilacak bagislara iligkin iist sinirin belirlenmesi ile ilgili olarak Banco Bilbao Vizcaya Argentaria
S.A.’y1 temsilen Salustiano Machado Torres tarafindan verilen dnerge oylamaya sunuldu. Yapilan oylama
sonucunda, Onerge uyarinca, 5411 sayili Bankacilik Kanunu’nun 59. maddesinde belirlenen usul ve
esaslar gercevesinde ve banka 6zkaynaklarinin binde dordiinii agmayacak sekilde iist sinirin belirlenmesi
190.279.824 Tirk Lirast paym olumsuz oyuna karsilik 3.627.479.369,26 Tirk Lirast paym olumlu
oyuyla, oy ¢cokluguyla kabul edildi.



14-) Yonetim Kurulu Uyeleri'ne Bankacilik Kanunu hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri geregince izin verilmesi konusu oya sunuldu. Yapilan oylama
sonucunda, 69.597 Tiirk Liras1 paymn olumsuz oyuna karsilik 3.817.689.596,26 Tiirk Lirasi payin olumlu
oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.

15-) Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca diizenlenen Kurumsal Yonetim Ilkelerinin 1.3.6 Ilkesi kapsaminda,
yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, idari sorumlulugu
bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, Bankamiz veya
bagli ortakliklart ile ¢ikar gatigmasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmadigina, Bankamizin veya
bagli ortakliklarinin igletme konusuna giren ticari is tiirlinden bir islemi kendileri veya baskalar1 hesabina
yapmadigina, ayni tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla
girmedigine iliskin Ortaklarimiza bilgi verildi.

Hissedarlarin dilek ve temennileri soruldu, bir hissedarimiz tarafindan iklim krizine dikkat gekilerek
komiir yatirimlari ile ilgili bilgi talep edildi. Banka’nin 2030 yili sonuna kadar komiirle ilgili tim
islemlerini sonlandirilacagina, karbon salinimini azaltmak i¢in Tiirk Standartlar1 Enstitiisii gibi kurumlarla
Bankanin igbirlikleri olduguna, Ege Denizinde deniz ¢ayir1 gibi ¢evreye duyarli projelere baglandigina
dair Genel Miidiir tarafindan bilgi verildi.

Giindemde goriisiilecek baska madde kalmadigindan Toplantt Bagkant Genel Kurul’a tesekkiir ederek
toplantiya son verdigini beyan etti.

Kararlara red oyu kullanarak Toplanti Bagkanligi'na yazili muhalefet serhini sunan Ortak Ali Ihsan
Giircan’in yazili ilgili maddelerdeki muhalefet serhleri tutanaga ek yapildi.

Isbu Genel Kurul Toplant: Tutanagi, toplant1 mahallinde tarafimizdan tanzim ve imza edildi. 27.03.2024

BAKANLIK TEMSILCISI TOPLANTI BASKANI
TURGUT KOSE AVNI AYDIN DUREN

OY TOPLAMA MEMURU TUTANAK YAZMANI
BBVA S.A. Temsilcisi GIZEM DUYGU SELVI

SALUSTIANO MACHADO TORRES

YAZILI MUHALEFET SERHi SUNAN ORTAK

ALI ITHSAN GURCAN



ONERGE 1-

1.Garanti Bankasinin Olaganiistii Yedek Akge ayirmasina gerek yoktur. Istikrarli biiyiiyen ekonomide Olaganiistii
Yedek Akge ayrilmaz. Ayrilsa da ¢ok az olur.

2. Eski sermaye yedegi zaten ¢ok fazla ayrilmis iken ve sermaye yedegi bedelsiz potansiyel eritilerek yeni paylar
ortaklara verilmeden yeni sermaye yedegi olamaz olmamalidir

3. Yeniden sermaye yedegi olacak sekilde Olaganiistii Yedek Akge ayrilirsa olumlu oy vermeyecegim.

4. Muhalefetin tutanaga gegilmesini ve bir niishasini tarafima verilmesini arz ve talep ederim.

27.03.2024

Mubhalefet Serhi Veren

Ali ihsan GURCAN

Oy Adedi 9.280,09

ONERGE 2-

1.Ticaret Hukuk ve yasalar hig kar dagitmamak kadar az kar dagitmak ta batildir. Iptali gereken karardir.

2. Garanti Bankas1 2023 yil1 Genel Kurulunda sadece mecburi yedek akc¢e kanuni yedek akce ve ana sdzlesmede
olan %20 kadar (¢ikarilmis sermayesi nin % 20si kar) olan kismin harici miktar: ( Yaklagik 80 milyar kar olarak
Ortaklara dagitmalidir. Dagitilan kar kabul edilemez.

3.Kar dagitimi hususu bu sekilde kabul edilirse Muhalefetin tutanaga gecilmesini ve faaliyet raporuna eklenmesini
aksi halde ret oyu verecegimi arz ve talep ederim.

27.03.2024

Mu!lalefet S_grhi Veren

Ali Ihsan GURCAN

Oy Adedi 9.280,09

ONERGE 3-

1.Y1llardir(1998 yilindan beri)Garanti BBVA ¢ikarilmis sermayesi 4.2 milyardir. Bu yil artirilan kayitli sermaye
tavani iyi ama sermaye artirimina donistiiriilmeniz gerekir.

2.Sermayeyi bedelli artmasi iyi degildir. Sermaye artirrminin bedelsiz yapilmasini arz ve talep ederim.

3.Sayet sermaye artirimi bedelsiz olmaz ise faaliyet raporuna ret oyu verecegim. Muhalefetin tutanaga gecilmesini
ve bir niishasini tarafima verilmesini arz ve talep ederim.

27.03.2024

Mubhalefet Serhi Veren

Ali IThsan GURCAN

Oy Adedi 9.280,09

ONERGE 4-

1.Giindeme ekleme yapilmasini, sermaye artirim kararimin bedelsiz olmasinin saglanmasini, bu konuda oylama
istiyorum.

Giindeme ekleme yapilip i¢ kaynaklardan sermaye artirimi karari alinmazsa konuyu 1.000.000 TLIik hisse sahibi
olarak (Genel kurul taribi birlikte1.000.000TL itibari degerli hisse senedim olacak), Olmaz ise Istanbul Asliye
Ticaret mahkemesinde dava agacagim

3.Muhalefetin tutanaga yazilmasini ve tutanagin sonug belgesine eklenmesini arz ve talep ederim.

27.03.2024

Mu!nalefet Serhi Veren

Ali Ihsan GURCAN

Oy Adedi 9.280,09

ONERGE 5-

1.Y6netim ve denetime 2 aday daha katilsin istiyorum. Bu adaylarda 6nerim Genel Miidiir Yardimcisi Sibel Kaya ce
Ceren Acer Kezik’tir. Ben de birikimli oy vasitasiyla adayim. SPK énerisidir bu, oylanmasini istiyorum.

2.0ylama yapilmaz ise Faaliyet Raporuna olumsuz oy verecegim.

3.Muhalefetin tutanaga gecilmesini, bir suretinin tarafima verilmesini arz ederim.

27.03.2024

Mubhalefet Serhi Veren

Ali ihsan GURCAN

Oy Adedi 9.280,09



ONERGE 6-

1.Garanti BBVA calisanlarma 2’ser maas ikramiye verilmesi motivasyon artiracaktir. Is Bankas1 bu 11,2 maasla
yapti.

2.Ayrica Genel Miidiir Recep Bastug’a 100.000 TL basarilarindan dolay1 6zel 6diil oylanmasini istiyorum.
3.Garanti ¢alisanlar1 ev kredisi, ara¢ kredisi, ihtiya¢ kredisi alirken pozitif ayrimcilik yapilmali ve 2/3 oraninda daha
az faizle kredi verilmelidir.

4.Maas promosyonlart yeniden diizenlenmeli, maas promosyonu maasa gore kademeli olmalidir. 10.000TL ve
sonrast, 15.000TL ve sonrasi denmemelidir promosyon adil olmalidir. Olumlu gériis olmaz ise Faaliyet Raporuna
olumsuz oy verip, ret oyu verecegim.

27.03.2024

Muhalefet Serhi Veren

Ali Ihsan GURCAN

Oy Adedi 9.280,09

ONERGE 7-

1.Garanti BBVA ¢esitli alanlarda yapacag1 sponsorluklar Ortaklarindan goriis almalidir.

2.Benim Kibris sehitleri anit mezar ¢aligmam vardir. Mali portresi 10-15 milyon TL kadar proje Ankara’yr Garanti
BBVA iistlenmelidir.

3. Yazmis oldugum kitap iki devletli ¢dziimdiir. Mali portresi benim i¢in 75.000 TLdir Garanti BBVA bunu
iistlenmelidir. Kitap geliri bana ait degildir. Anit mezar projesine aktarilmistir. Bu konularda olumlu verilmezse
faaliyet raporuna ret oyu verecegim. Muhalefetin tutanaga gegilmesini ve bir niishasini tarafima verilmesini arz ve
talep ederim.

27.03.2024

Mubhalefet Serhi Veren

Ali ihsan GURCAN

Oy Adedi 9.280,09



T.GARANTI BANKASI A.S 2023 YILI KAR PAYI DAGITIM TABLOSU (TL)

1.0denmis /Cikarilmig Sermaye

4,200,000,000.00

2.Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore)

2,473,124,004.22

Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda var ise s6z konusu
imtiyaza iligkin bilgi

Yasal Kayitlara (YK) Gore

3. Donem Karni 103,047,476,975.79
4. |Vergiler (-) 15,715,757,087.28
5. |NET DONEM KARI (=) 87,331,719,888.51
6. |Geg¢mis Yil Zararlan ( -) -
7. |Genel Kanuni Yedek Akce( -) -
8. |NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 87,331,719,888.51
9. |Yiliginde yapilan bagislar ( +) -
10. [Bagiglar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kari
Ortaklara Birinci Kar Payi 210,000,000.00
11, -Nakit 210,000,000.00
-Bedelsiz -
-Toplam 210,000,000.00
12. |imtiyazh Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Kap Payi -
Dagitilan Diger Kar Payi -
13, -Yoénetim Kurulu Uyelerine -
-Caliganlarina -
-Pay Sahibi Digindaki Kisilere -
14. |intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi -
15. |Ortaklara ikinci Kar Payi 12,889,758,000.00
16. |Genel Kanuni Yedek Akge( -) 1,288,975,800.00
17. |[Statii Yedekleri -
18. |[Ozel Yedekler 17,699,751.63
19. |OLAGANUSTU YEDEK 72,925,286,336.88
20. |Dagitiimasi Ongériilen Diger Kaynaklar -

$!Garanti BBVA

KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI

TOPLAM DAGITILAN
KAR PAYI/NET

1 TL NOMINAL DEGERLI
PAYA ISABET EDEN KAR

GRUBU DAGITILABILIR DONEM PAYI
KARI
NAKIT (TL) BEDELSIZ (TL) ORANI (%) TUTARI(TL) | ORANI (%)
BRUT() 13,099,758,000.00 15.00 3.11899 311.89900
NET 11,789,782,200.00 13.50 2.80709 280.70910

(*)Tam miukellef kurumlar ile Turkiye'de isyeri veya daimi temsilcisi vasitasiyla gelir elde eden dar mikellef kurumlara yapilan nakit kar pay1 6demeleri Gzerinden % 10 oraninda vergi
kesintisi yapilmayacaktir.
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