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Açıklanacak Özel Durum : 
 
Bankamız Yönetim Kurulu'nun 3 Kasım 2026 tarihli kararı ile güçlü finansal yapısına, 
sürdürülebilir kârlılığına ve uzun vadeli değer yaratma potansiyeline duyduğumuz güvenin 
ortaya konulması, pay sahiplerimizin menfaatlerinin korunması ve Bankamız paylarının piyasa 
değerinin, Bankamızın temel finansal göstergelerini ve faaliyet performansını daha doğru bir 
şekilde yansıtmasına katkı sağlanması amacıyla;  
Sermaye Piyasası Kurulu'nun II-22.1 sayılı Geri Alınan Paylar Tebliği ile konuya ilişkin 19.03.2025 
tarihli ve 16/531 sayılı kararı uyarınca, 04 Kasım 2026 tarihinden itibaren uygulanmak üzere bir 
Pay Geri Alım Programı başlatılmasına, 
 
- Pay geri alım programı çerçevesinde, azami 85 milyon nominal değerli payın geri alınmasına, 
 
- Pay geri alım programının süresinin 3 yıl olarak belirlenmesine, 
 
- Pay geri alım işlemleri için ayrılacak fonun azami 11,0 milyar TL olarak belirlenmesine, 
 
- Pay Geri Alım Programı’nın yapılacak ilk Genel Kurul toplantısında pay sahiplerinin bilgisine 
sunulmasına ve program kapsamında gerçekleştirilen geri alım işlemleri hakkında Genel Kurul’a 
bilgi verilmesine, 
 



  

-Geri Alım Programı’nın sona ermesini takiben gerçekleştirilecek ilk Genel Kurul toplantısında, 
geri alınan payların ilgili mevzuat hükümleri çerçevesinde itfa edilmesinin Genel Kurul’a 
önerilmesine, 
 
- Pay Geri Alım Programı’nın uygulanması, geri alım işlemlerinin gerçekleştirilmesi, gerekli 
bildirimlerin yapılması ve programın uygulanmasına ilişkin diğer tüm iş ve işlemlerin 
yürütülmesi hususlarında Genel Müdürlüğün yetkilendirilmesine karar verilmiştir. 
 
*Açıklamanın İngilizce versiyonuna aşağıda yer verilmektedir./ English version of the disclosure is stated below. 
 
Announcement regarding the launch of a share buyback program 
 
Pursuant to the resolution of our Bank's Board of Directors dated November 3, 2026, to 
demonstrate our confidence in the Bank's strong financial position, sustainable profitability and 
long-term value creation potential, protect shareholders' interests, and contribute to a market 
valuation that better reflects the Bank's underlying fundamentals and operating performance, it 
has been resolved;  
- To launch a Share Buyback Program effective as of November 4, 2026, in accordance with the 
Capital Markets Board's Communiqué on Repurchased Shares (II-22.1) and its Resolution No. 
16/531 dated March 19, 2025; 
- To repurchase shares with a maximum aggregate nominal value of 85 million under the Share 
Buyback Program; 
- To set the duration of the Share Buyback Program at three years; 
- To allocate a maximum amount of TRY 11.0 billion for share repurchases under the program; 
- To present the Share Buyback Program to shareholders for their information at the next 
General Shareholders' Meeting and inform the General Shareholders' Meeting of the repurchase 
transactions carried out under the program; 
- To recommend to the General Assembly cancellation of the shares acquired at the General 
Assembly meeting to be held following the termination of the Buyback Program in accordance 
with the applicable laws; 
- To authorize the Head Office to implement the Share Buyback Program, execute the share 
repurchase transactions, make the necessary disclosures and notifications, and carry out all 
other actions and procedures related to the implementation of the program. 
 *In contradiction between the Turkish and English versions of this public disclosure, the Turkish version 
shall prevail. 
 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulu’nun (II-15.1) Tebliğinde yer alan esaslara 
uygun olduğunu, bu konuda tarafımıza ulaşan bilgileri tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, 
kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için 
gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan 
ederiz. 
 



  

Saygılarımızla, 
 

T.GARANTİ BANKASI A.Ş. 
GENEL MÜDÜRLÜK 
 
 

Ceyda AKINÇ     Kemal Atıl ÖZUS                   
Yatırımcı İlişkileri Müdürü   Genel Müdür Yardımcısı  
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