TURKIYE GARANTI BANKASI A.S. 31/03/2016 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISI BILGILENDIRME DOKUMANI

Bankamiz 2015 Hesap yilina ait Olagan Genel Kurulu, giindemindeki maddeleri goriismek ve karara
baglamak iizere 31 Mart 2016 Persembe giinii, saat 10.00'da Levent, Nispetiye Mahallesi, Aytar
Caddesi No:2 34340 Besiktas-ISTANBUL adresinde toplanacaktir.

6362 sayili1 Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 29. maddesi geregince Genel Kurul Toplantisi’na davet i¢in
hissedarlarimiza ayrica taahhiitlii mektup génderilmeyecektir.

Genel Kurul Toplantisi’na hissedarlarimiz fiziki ortamda veya 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun
1527. maddesinin 1. fikras1 hiitkmii geregince elektronik ortamda bizzat veya temsilcileri vasitasi ile
katilabilirler. S6z hakki olmaksizin tiim menfaat sahiplerimiz de toplantiya katilabilirler.

Toplantiya fiziki ortamda katilacak olan hissedarlarimizin toplanti giinii Tiirkiye Cumhuriyeti Kimlik
Numaras1 (TCKN) bilgisi bulunan kimlik belgelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. Kamu kurulusu
veya tiizel kisi hissedarlarimizin temsil ile gorevlendirdikleri yonetici veya yetkililerinin ise yetki
belgeleri ile birlikte TCKN bilgisi bulunan kimlik belgelerini ibraz etmeleri yeterli olacaktir.

Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda katilacak olan hissedarlarin ise Merkezi Kayit Kurulusu
A.S. (MKK) Elektronik Genel Kurul Sistemi (EGKS) portalindan en ge¢ toplantidan bir giin 6nce saat
21:00’e kadar kayit yapmalari gerekmektedir. Toplantiya elektronik ortamda katilacagini bildiren
hissedarlarimizin fiziken katilimlari miimkiin olmayacaktir. Genel Kurul’a elektronik ortamda katilim,
hissedarlarin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalar1 ile miimkiindiir. Ayrica EGKS
araciligiyla islem yapacak hissedarlarin 6ncelikle MKK’nin e-MKK bilgi portalina kaydolarak iletisim
bilgilerini de kaydetmeleri gerekmektedir. e-MKK bilgi portalina kayit olmayan ve giivenli elektronik
imzalar1 bulunmayan hissedarlarin veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurul’a katilmalari
miimkiin degildir. Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen hissedarlarin veya temsilcilerinin
28.08.2012 tarihli ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik” ve 29.08.2012 tarihli ve 28396 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul
Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimleri ile Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri uyarinca
yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Hissedarlarimiz, toplantiya bizzat katilabilecekleri gibi kendilerini bir vekil ile de temsil ettirebilirler.
Toplantiya temsilen katilacaklar icin vekaletname 6rnegi asagidaki gibidir. (Ek-1) Asagida belirtilen
vekaletname ile vekil tayin edilen temsilcilerin s6z konusu vekaletnameyi ve TCKN bilgisi bulunan
kimlik belgelerini toplant1 giinii ibraz etmeleri gerekmektedir. Ote yandan, EGKS portali araciligiyla
vekil tayin edilen kisilerin toplanti giinii sadece TCKN bilgisi bulunan kimlik belgelerini ibraz
etmeleri gerekmektedir.

EGKS portalina bilgileri tanimlanmig ve toplantiya elektronik ortamda katilacak olan
temsilcilerin/vekillerin ise Bankamiza herhangi bir belge ibraz etmeksizin toplantiya katilmalari
miimkiin bulunmaktadir.

Saklamaci kuruluglarin, kendi nezdindeki hesaplarda hisseleri bulunan hissedarlarimizi temsilen
EGKS portalindan tanimlanmalar1 suretiyle “Tevdi Eden Temsilci” olarak Genel Kurul’a katilimi
miimkiindiir. Bu durumda séz konusu kuruluslarin toplantiya fiziken katilmak iizere calisanlarini
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yetkilendirmeleri halinde asagidaki 6rnege uygun olarak diizenlenmis “Tevdi Olunan Paylara iliskin
Temsil Belgesi”’(Ek-2/a) ve “Talimat Bildirim Formu”nun (Ek-2/b) getirilmesi gerekmektedir.

2015 Hesap Yilina ait Bilanco, Kar-Zarar Hesab1, Yonetim Kurulu ve Bagimsiz Denetim Kurulusu
raporlarin1 kapsayan Faaliyet Raporu ile Yonetim Kurulunun kar dagitim 6nerisi toplanti tarihinden 3
hafta  ©nce Bankamiz  Genel Miidiirlik ve  Subelerinde, www.garanti.com.tr ve
www.garantiyatirimciiliskileri.com adresindeki internet sitelerinde, ve MKK’nin e-Sirket Bilgi Portali
ile EGKS portalinda (www.mkk.com.tr) Sayin Hissedarlarimizin incelemelerine  hazir
bulundurulacaktir.

SERMAYE PiYASASI KURULU’NUN KURUMSAL YONETIM TEBLIGi (I11.17.1)
HUKUMLERiI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

a) Banka’min 03/03/2016 tarihi itibariyle Ortakhk Yapisi ve Oy Haklari

ORTAKLIK YAPISI

ORTAKLIGIN ADI- _ _ 4.200.000.000 _
SOYADI/UNVANI HISSE ADEDI TLSERMAYEDE HISSE ORANI %
BBVA(BANCO BILBAO

VIZCAYA ARGENTARIA S.A) 167.580.000.000 1.675.800.000,00 39,9000%
DOGUS HOLDING A.S. 25.984.637.253 250.846.372,53 6,1868%

DOGUS ARASTIRMA
GELISTIRME VE MUSAVIRLIK

HiZ. A.S. 15.955.423.702 159.554.237,02 3,7989%
DOGUS NAKLIYAT VE TiC.

A.S. 60.654.629 606.546,29 0,0144%
DOGUS GRUBU TOPLAM : 42.000.715.584 420.007.155,84 10,0001%
DIGER ORTAKLAR : 210.419.284.416 2.104.192.844,16 50,0998%
GENEL TOPLAM : 420.000.000.000 4.200.000.000,00 100,000%

b) Banka ve Bagh Ortakliklar’mmn Banka Faaliyetlerini Onemli Olciide Etkileyecek
Yonetim ve Faaliyetlerindeki Degisiklikler Hakkinda Bilgi

2015 yihi hesap doneminde, Banka ve Banka’nin Bagl Ortakliklarimin Banka Faaliyetlerini Onemli
Olciide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyetlerinde herhangi bir degisiklik bulunmamaktadir. Gelecek
hesap donemine iligkin planlanan, faaliyetleri ©6nemli Olgiide etkileyecek bir degisiklik de
bulunmamaktadir. Ayrica, Bankamiz faaliyetlerini onemli dl¢iide etkileyecek hususlar, ilgili mevzuat
cercevesinde kamuya agiklanmaktadir.

Ote yandan, Dogus Grubu ve BBVA S.A.’nmin imzalanis olduklar1 Hisse Devir Sozlesmesi uyarinca,
27.07.2015 tarihi itibariyle Dogus Grubu’nun ve BBVA S.A.’nin Banka’daki payi sirasiyla %10.0001
ve %39.9 olmustur.
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¢) Genel Kurul Toplanti Giindeminde Yonetim Kurulu Uyelerinin Azli, Degistirilmesi veya
Secimi Varsa, Azil ve Degistirme Gerekceleri, Yonetim Kurulu Uyeligine Aday
Gosterilecek Kisiler Hakkinda Bilgi

Y1l i¢inde bosalan Yonetim Kurulu Uyeliklerine, kalan siireyi tamamlamak iizere yapilan atamalar ve
Yonetim Kurulu iiye sayisimin Genel Miidiir hari¢ 10’a cikarilmasi hususu ile olusturulan yeni
Yonetim Kurulu Uyeligi'ne, diger Yonetim Kurulu Uyeleri’nin bakiye miiddeti kadar gorev yapmak
izere secim yapilmasi hissedarlarin onayina sunulacaktir. Bu kapsamda, yil icindeki atamalar1 onaya
sunulacak Yonetim Kurulu tiyelerinin 6zge¢cmisleri asagida sunulmaktadir:

ERGUN OZEN
Yonetim Kurulu Uyesi

Ergun Ozen, Bankamiz genel miidiirliik gorevinden 2 Eyliil 2015 tarihi itibariyle istifa etmistir.
Yonetim Kurulu tarafindan, Ahmet Kamil Esirtgen’in istifas1 nedeniyle bosalan Yonetim Kurulu
Uyeligine bakiye miiddeti tamamlamak ve yapilacak ilk Genel Kurul toplantisinda onaya sunulmak
iizere Ergun Ozen’in gercek kisi Yonetim Kurulu Uyesi olarak atanmasina karar verildiginden, s6z
konusu atama Genel Kurul onayina sunulacaktir.

New York State University Ekonomi Béliimii ve Harvard Business School Ust Diizey Yonetici
Programi mezunu olan Ergun Ozen, bankacilik kariyerine 1987’ de Hazine béliimiinde basladi ve 1992
yilinda Garanti Bankasi’na katildi. 1 Nisan 2000 — 2 Eyliil 2015 tarihleri arasinda Garanti Bankasi
Genel Miidiirii olarak gorev yapan Ozen, bu tarihler arasinda Yonetim Kurulu'nun dogal iiyesi idi.
Ozen ayrica Garanti Yatirim Menkul Kiymetler A.S.’de Yonetim Kurulu Uyesi, GarantiBank
Moscow’da Yonetim Kurulu Baskan Vekili ve Garanti Bank S.A.’da (Romanya) Yo6netim Kurulu
Baskani’dir. Ozen bu sorumluluklarina ek olarak, Istanbul Kiiltiir Sanat Vakfi (IKSV), Tiirk
Sanayicileri ve Is Adamlar1 Dernegi (TUSIAD) Yonetim Kurulu Uyeligi ve 2010°dan beri Tiirk
Egitim Dernegi Miitevelli Heyeti Uyeligi gorevlerini de iistlenmektedir. Ozen’in bankacilik ve
isletmecilik dallarinda is tecriibesi 28 yildur.

MARIA ISABEL GOIRI LARTITEGUI
Yonetim Kurulu Uyesi

27 Temmuz 2015 tarihinde Bankamiz Y6netim Kurulu tarafindan, Angel Cano Fernandez’in istifasi
nedeniyle bosalan Yonetim Kurulu Uyeligine bakiye miiddeti tamamlamak ve yapilacak ilk Genel
Kurul toplantisinda onaya sunulmak iizere Maria Isabel Goiri Lartitegui’in gercek kisi YOnetim
Kurulu Uyesi olarak atanmasina karar verildiginden, soz konusu atama Genel Kurul onayina
sunulacaktir.

Birckbeck, Londra Universitesi Isletme Boliimii’nii birinci seviye onur derecesiyle tamamlayan Isabel
Goiri, Imperial College Londra Universitesi MBA mezunudur. Kariyerine, analist ve fon yoneticisi
olarak Ingiltere’nin en biiyiik varlik yoneticilerinden biri olan Schroder Fon Yénetimi’nde (Londra)
baglamistir. 1988 yilinda BBVA Varlik Yonetimi’ne Yatirimlardan Sorumlu Genel Miidiir Yardimcist
(CIO) olarak katilan Goiri, Yonetim Kurulu Uyesi olarak da gorev yapti. 2003 yilinda, BBVA Grubu
Mali Isler Genel Miidiirii’ne baglh olarak BBVA Yatirimer Iliskileri Boliim Baskani olarak atandi.
Ocak 2008’de, BBVA’nin ABD istiraki olan BBVA Compass’in Mali Islerden Sorumlu Genel Miidiir
Yardimcist oldu. Goiri, Nisan 2011°de, Genel Miidiirliik Risk Boliimii’nde Kurumsal Risk Yonetimi

Direktorii olarak atandi. Temmuz 2015°te Global Risk Yonetimi - Tiirkiye Direktorii olarak atanan
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Goiri, 27 Temmuz 2015 tarihinden beri Garanti Bankas: Yonetim Kurulu Uyesi’dir. Goiri’nin
bankacilik ve isletmecilik dallarinda is tecriibesi 25 yildir.

JAVIER BERNAL DIONIS
Yonetim Kurulu Uyesi

27 Temmuz 2015 tarihinde Bankamiz Yonetim Kurulu tarafindan, Manuel Castro Aladro’nun istifasi
nedeniyle bosalan Yonetim Kurulu Uyeligine bakiye miiddeti tamamlamak ve yapilacak ilk Genel
Kurul toplantisinda onaya sunulmak iizere Javier Bernal Dionis’in gercek kisi Yonetim Kurulu Uyesi
olarak atanmasina karar verildiginden, s6z konusu atama Genel Kurul onayina sunulacaktir.

Barcelona Universitesi Hukuk Fakiiltesi mezunu olan Javier Bernal Dionis, MBA derecesini Navarra
Universitesi IESE Business School’dan aldi. Barna Consulting Group’ta ortak olarak gorev yaptiktan
sonra, Promarsa’da (New York, ABD) Genel Miidiir olarak calist1 ve 1996 yilinda BBV A’ya katildi.
1999 yilina kadar, BBV A Bireysel Bankacilik Segment Yoneticisi olarak calisti. 2000-2003 yillarinda
BBVA biinyesi disinda bir internet portalinin kuruculugunu yapti. Son 12 yilda BBVA biinyesinde
farkli alanlarda gorev yapti: 2004-2005 yillar1 arasinda Genel Miidiir'e bagli inovasyon ve Is
Geligtirme Direktorii, 2006-2010 Ispanya & Portekiz bolgesi Is Gelistirme Direktorii, 2011-2014
Kiiresel Bireysel & Ticari Bankacilik grubu altinda Ticari & Bireysel Bankacilik Direktorii olarak ve
2014-2015 yillart arasinda BBVA ve Garanti arasinda Kurumsal Uyumlandirma Direktorii olarak
gorev yapt1. 2006-2010 yillar1 arasinda BBVA Grubu Icra Kurulu Uyesi ve 2010-2011 yillar1 arasinda
ise Ispanya ve Portekiz Icra Kurulu Uyesi olarak gorev yapmustir. 27 Temmuz 2015 tarihinden beri
Garanti Bankas1 Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapan Bernal, ayrica Garanti Emeklilik ve Hayat
A.S., GarantiBank Moscow, Garanti Bank S.A. (Romanya), Garanti Finansal Kiralama A.S., Garanti
Yatirim Menkul Kiymetler A.S. ve Garanti Odeme Sistemleri A.S. Yonetim Kurulu Uyesi’dir.
Bankacilik ve isletmecilik dallarinda is tecriibesi 25 yil olan Bernal, BBVA-Garanti
koordinasyonundan sorumludur.

ALI FUAT ERBIL
Yonetim Kurulu Uyesi, Genel Miidiir

Genel Miidiirliik gorevinden ayrilan Ergun Ozen’in istifast nedeniyle, 2 Eyliil 2015 tarihi itibariyle
goreve baslamak {iizere Ali Fuat Erbil Bankamiz Genel Miidiir'ii olarak atanmis oldugundan
Bankacilik Kanunu uyarinca Yonetim Kurulu’nun dogal iiyesidir.

Ali Fuat Erbil, Orta Dogu Teknik Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii, Bilkent Universitesi
Is Idaresi Yiiksek Lisans (MBA) ve Istanbul Teknik Universitesi Bankacilik ve Finans doktora
programlart mezunudur. Cesitli 6zel sektor kuruluslar1 ve bankalarda yonetici olarak ¢alistiktan sonra,
1997 yilinda Garanti Bankasi’na Subesiz Bankacilik/Djjital Dagitim Kanallart Birim Miidiirii olarak
katilmistir. 30 Nisan 1999 tarihinde Genel Miidiir Yardimcilig1 gorevine atanan Erbil, GMY olarak
Bireysel Bankacilik, Kurumsal Bankacilik, Yatinm Bankaciligi, Finansal Kurumlar ve Insan
Kaynaklar1 gibi pek ¢ok alandan sorumlu olarak calismistir. Erbil, 2 Eyliil 2015 tarihinden itibaren
Genel Miidiir ve Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorevini siirdiirmektedir ve Garanti Yatirrm Menkul
Kiymetler A.S., Garanti Emeklilik ve Hayat A.S., Garanti Faktoring A.S., Garanti Finansal Kiralama
A.S., Garanti Odeme Sistemleri A.S. ve Garanti Bilisim Teknolojisi ve Tic. T.A.S. Yo6netim Kurulu
Baskani’dir. Bu sorumluluklarina ek olarak Tiirkiye Bankalar Birligi Yonetim Kurulu Uyeligi gorevini
de iistlenen Erbil’in, bankacilik ve isletmecilik dallarinda tecriibesi 23 yildur.
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d) Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Yatirnma iliskileri Boliimii’ne
Yazili Olarak ilettigi Talepler Hakkinda Bilgi

Isbu Bilgilendirme Dokiiman tarihi itibariyle bulunmamaktadir.
e) Esas Sozlesme Degisikligine Iliskin Bilgiler

Yonetim Kurulu 14 Ocak 2016 tarihli toplantisinda, Sermaye Piyasast Kurulu’'nca verilen ve
Bankamiz Esas Sozlesmesi’nin 7nci maddesinde belirtilmekte olan kayitli sermaye tavani tutarina
iliskin iznin 2016 yili sonunda dolmasi nedeniyle, s6z konusu iznin 2020 yil1 sonuna kadar uzatimi
konusunda ilgili mercilere bagvuru yapilmasi ve Esas Sozlesme’nin ekteki tadil tasaris1 dogrultusunda
degistirilmesi hususlarint karara baglamistir. Bahse konu karara istinaden ilgili mercilere gerekli
basvurular yapilmis ve onaylar alinmis olup, yetkili mercilerce onaylanan Esas S6zlesme maddesinin
eski ve yeni metni Ek-4’te sunulmaktadir.

TURKIYE GARANTI BANKASI A.S.
31/03/2016 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEM MADDELERINE
ILISKIN ACIKLAMALAR

1- Acilis, Toplanti Baskanhgi’nin olusturulmasi, Olagan Genel Kurul Tutanaginin imzalanmasi
icin yetki verilmesi

lligili mevzuat ve Bankamuzin Esas Sozlesme hiikiimleri cercevesinde Toplanti Baskanlig
olusturulacaktir. Genel Kurul Toplant1 tutanaginin imzalanmasi konusunda yetki verilecektir.

2- Yonetim Kurulunca hazirlanan Yillik Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi

Bankamiz Genel Miidiirlik ve Subelerinde, www.garanti.com.tr adresindeki internet sitesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, MKK’nin e-Sirket Bilgi Portali ve EGKS portalinda
(www.mkk.com.tr) hissedarlarimizin incelemesine sunulan Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu Genel
Kurul’da okunarak hissedarlarimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

3-Bagimsiz Denetci Raporlarinin Okunmasi
01.01.2015-31.12.2015 dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Kurulusu raporu okunacaktir.
4-Finansal tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki

Bankamiz Genel Miidiirlik ve Subelerinde, www.garanti.com.tr adresindeki internet sitesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, MKK’nin e-Sirket Bilgi Portali, ve  EGKS portalinda
(www.mkk.com.tr) hissedarlarimizin incelemesine sunulan Finansal Tablolar Genel Kurul’da
okunarak hissedarlarimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

5-Banka Esas Sézlegsmesi’nin 7nci maddesinin degistirilmesi

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen ve Bankamiz Esas S6zlesmesi’nin 7nci maddesinde belirtilmekte
olan kayithh sermaye tavam tutarina iliskiniznin 2016 yili sonunda dolmasi nedeniyle, s6z
konusu iznin 2020 yili sonuna kadar uzatimi konusunda ilgili mercilere basvuru yapilmis ve gerekli
onaylar alinmis olup, yetkili mercilerce onaylanan Esas S6zlesme’nin ilgili maddesinin tadil tasarisi
( Ek-4) Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

6-Yonetim Kurulu Uyelerinin ibrasi,
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Ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde Yonetim Kurulu Uyelerinin 2015 yili islem ve hesaplarindan
dolay1 ibra edilmesi hissedarlarimizin onayina sunulacaktir.

7- Y1l icinde bosalan Yonetim Kurulu Uyeligine, kalan siireyi tamamlamak iizere yapilan
atamanin onaya sunulmasi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenen Kurumsal Yonetim
ilkelerinin 4.4.7. numarah ilkesi geregince, atamasi onaylanan Yonetim Kurulu Uyelerinin
Banka disinda aldidx gorevler ve gerekcesi hakkinda bilgi verilmesi

Yonetim Kurulu Uyesi Manuel Castro Aladro ve Angel Cano Fernandez’in istifaen Yonetim Kurulu
tiyeligi gorevlerinden ayrilmalar1 {izerine, bakiye miiddeti tamamlamak iizere 27.07.2015 tarihli
Yonetim Kurulu karart ile gercek kisi olarak Bankamiz Yonetim Kurulu iiyeliklerine Javier Bernal
Dionis ve Maria Isabel Goiri Lartitegui atanmis olup, sdz konusu atamalar hissedarlarimizin onayina
sunulacaktir.

Ayrica, Yonetim Kurulu iiyesi Ahmet Kamil Esirtgen’in istifaen Yonetim Kurulu iiyeligi gorevinden
ayrilmasi iizerine, bakiye miiddeti tamamlamak iizere 2 Eyliil 2015 tarihi itibariyle gecgerli olacak
sekilde Ergun Ozen’in gercek kisi Yonetim Kurulu Uyesi olarak atanmasi nedeniyle, s6z konusu
atama hissedarlarimizin onayina sunulacaktir.

Genel Miidiirliik gorevinden ayrilan Ergun Ozen’in istifast nedeniyle, 2 Eyliil 2015 tarihi itibariyle
goreve baslamak lizere Ali Fuat Erbil Bankamiz Genel Miidiir’ii olarak atanmistir. Bankacilik Kanunu
uyarinca, Genel Miidiir, Yonetim Kurulu’nun dogal iiyesi oldugundan bu yonde hissedarlarimiza bilgi
verilecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca diizenlenen ilgili Kurumsal Yonetim Ilkesi cercevesinde, atamasi
onaylanan Yonetim Kurulu iiyelerinin varsa Banka diginda aldigi gorevler ile gerekgesi hakkinda
hissedarlarimiza bilgi verilecektir.

8- Yonetim Kurulu Uye sayisimin belirlenmesi, yeni Uye secimi ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca
diizenlenen Kurumsal Yonetim Ilkelerinin 4.4.7. numaral ilkesi geregince, yeni secilen Yonetim
Kurulu Uyelerinin Banka disinda aldig gorevler ve gerekcesi hakkinda bilgi verilmesi,

Banka Esas Sozlesmesi’nin 18. Maddesi uyarinca, Genel Kurul, Yonetim Kurulu iiye sayisini
belirleme yetkisine sahip oldugundan iiye sayismnin Genel Miidiir hari¢ 10’a ¢ikarilmas: hususu
hissedarlarimizin onayina sunulacaktir.

Olusturulan yeni Yonetim Kurulu Uyeligi'ne, diger Yonetim Kurulu Uyeleri’nin bakiye miiddeti kadar
gorev yapmak iizere secim yapilacaktir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca diizenlenen ilgili Kurumsal Yonetim Ilkesi ¢ergevesinde, yeni secilecek
iyenin varsa Banka disinda aldig1 gorevler ile gerekgesi hakkinda hissedarlarimiza bilgi verilecektir.

9- Yonetim Kurulu’nun teklifi cercevesinde, karin kullanim seklinin ve dagitilacak karimn
belirlenmesi,

2015 hesap déneminde olusan karin dagitim sekline iliskin Yonetim Kurulu 6nerisi Genel Kurul’un
onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu tarafindan Esas Sozlesme’nin kar dagitimina iliskin 45. maddesi c¢ercevesinde
olusturulan Kar Dagitim Tablosuna ilisikte yer verilmistir. (Ek-3)
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10- Yonetim Kurulu Uyelerine yapilacak 6demelerin tespiti,

Igili mevzuatta yer alan esaslar gercevesinde, Yonetim Kurulu Uyelerine yapilacak édemelerin tespiti
Genel Kurul onayina sunulacaktir.

11-Tiirk Ticaret Kanunu’nun 399. Maddesi uyarinca Bagimsiz Denetc¢inin se¢imi,

Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca Banka’nin ve Banka’nin dahil oldugu sirketler toplulugunun
bagimsiz denetim hizmetinin 2016 yilim kapsayacak sekilde, DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S (Deloitte Touche)’den temin edilmesi hususu Genel Kurul'un
onayina sunulacaktir.

12- Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca diizenlenen Kurumsal Yonetim ilkelerinin 4.6.2. numarah
ilkesi geregince, Yonetim Kurulu Uyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin
iicretlendirme esaslar1 hakkinda bilgi verilmesi,

Kurumsal Yonetim Ilkelerinin ilgili maddesi dogrultusunda yonetim kurulu iiyelerinin ve idari
sorumlulugu bulunan yoéneticilerin iicretlendirme esaslarina iliskin Genel Kurul Toplantisi’'nda
Hissedarlarimiza bilgi verilecektir.

13- 2015 Yilinda Yapilan Bagis ve Yardimlarimm Ortaklarin bilgisine sunulmasi ve 2016 yilinda
yapilacak bagislar icin Bankacihlk mevzuati ve Sermaye Piyasasi1 Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde iist simir belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve Bankacilik mevzuati gercevesinde Bankaca 2016 yilinda
yapilacak bagislar icin iist sinir belirlenecek ve 2015 yili igerisinde yapilan bagislar hakkinda
hissedarlarimiza bilgi verilecektir.

14-Yonetim Kurulu Uyelerinin Banka ile islem yapabilmeleri icin, Bankacihlk Kanunu
hiikiimleri sakh kalmak kaydiyla, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri geregince
izin verilmesi,

Yonetim Kurulu Uyeleri’nin Tiirk Ticaret Kanunu’nun “Sirketle islem yapma, sirkete bor¢lanma”
baslikli 395 ve “Rekabet yasagi” baslikli 396. maddeleri ¢er¢evesinde Banka ile islem yapabilmeleri
konusu Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

15- Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenen Kurumsal Yonetim Ilkelerinin 1.3.6 Tlkesi
dogrultusunda 2015 yili icerisinde ¢ikar catisjmasina neden olabilecek 6nemli islemler hakkinda
bilgi verilmesi.

Mgili Kurumsal Yo6netim ilkesi dogrultusunda, 2015 yili igerisinde ¢ikar catismasina neden olabilecek
onemli islemlerin bulunup bulunmadig: hususunda hissedarlarimiza bilgi verilecektir.

Ek:1

VEKALETNAME
T.GARANTI BANKASI A.S.

T.Garanti Bankas1 A.$’nin 31 Mart 2016 Persembe giinii, saat 10:00’da Levent, Nispetiye Mahallesi, Aytar
Caddesi No:2 34340 Besiktas - Istanbul adresinde yapilacak 2015 yilina ait Olagan Genel Kurul
Toplantisi'nda, asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve
gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak iizere asagida detayli olarak tanitilan ........ccceeeeeeveinin yi
vekil tayin ediyorum.
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Vekilin(*);
Ad1 Soyadi/Ticaret Unvani:
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanct uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKIiSININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarah béliimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil yetkisinin
kapsam belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul
giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red seceneginin secilmesi
durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet Serhi

1.

LR || R RN

[y
e

[
=

o
N

[
w

)
&

15.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayri bir karar taslag: varsa bu da
vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullamlmasina
iliskin ozel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

¢) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.
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B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar1 belirtir.
1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onaylhiyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu: **

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyaz1 olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden Izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine
iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras::

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmast zorunludur.

IMZASI

Ek:2/a
TEVDIi OLUNAN PAYLARA iLiSKiN TEMSIL BELGESi ORNEGi

A) TEVDI EDEN
(1) Ad Soyad/Unvan:
(2) Vatandaslik Numarasi/Vergi Kimlik/MERSIS
Numarast:
(3)Adres:

B) TEVDI EDILEN

(4) Ad Soyad/Unvan:

(5) Vergi Kimlik/MERSIS Numarast:

(6) Adres:

(7) Tevdi Edilen Paylarin Sayis1 ve Toplam Itibari
Degeri:

Tevdi edilen nezdinde yukarida belirtilen paydan/pay senetlerinden dogan genel kurul toplantilarina katilma ve tevdi
eden tarafindan her genel kurul oncesinde verilecek talimatlar cercevesinde genel kurul giindem maddelerine iliskin oy
kullanma konusunda tevdi edilen yetkilendirilmistir. (Tarih)

Tevdi Eden Tevdi Edilen
Kase/imza Kase/imza

Aciklamalar:
1) Payin sahibi yazilacaktir.

2)Pay sahibi Tiirkiye Cumhuriyeti vatandas1 gercek kisi ise TC kimlik numaras, tiizel kisi ise vergi kimlik numarast
(Giimriik ve Ticaret Bakanhiginin Merkezi Sicil Kayit Sistemi uygulamaya gectiginde MERSIS numarasi)
yazilacaktir. Pay sahibi yabanci ise yabanci kimlik numarasi veya vergi kimlik numaralarindan biri yazilacaktir.

3) Adres bilgisi yazilacaktir.

4) Paylarin tevdi edildigi kisinin ad soyad1 veya aracit kurulusun unvam yazilacaktir.

5) Tevdi edilenin vergi numarast veya MERSIS numaras1 yazilacaktir.
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6) Tevdi edilenin adresi yazilacaktir.

7) Tevdi edilen pay sayist ve toplam itibari degeri yazilacaktir. Ancak, Sermaye Piyasas: Kanununun 13. maddesi
uyarinca kayden izlenen paylarin tevdi edildigi durumda, bu alana paylarin bulundugu aract kurulustaki hesap

numarasi yazilarak da belirleme yapilabilecektir.

Ek: 2/b
TALIMAT BiLDiRiM FORMU ORNEGI
(I) GENEL KURUL
Genel Kurul Toplantist
Yapacak Sirket
Genel Kurul Tarihi
(I1) GUNDEM MADDELERINE ILISKIN TALIMATLAR
Giindem No(*) Kullanilacak Oy Aciklama (*%)
1 KABUL o
RED |
2 KABUL o
RED |
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15

(*) Form giindem sayisimi igerecek sekilde hazirlanacaktir. Eksik hazirlanmasi veya kullanilacak oya iligkin verilmis
talimatin yazilmamig olmasi halinde Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarin Usul ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmeligin 46 nc1 maddesinin ikinci fikrasina uygun

sekilde hareket edilir.

(**) Tevdi eden ilgili giindeme iliskin varsa agiklamalarini bu boliime yazabilecektir. Eger “red” oyu kullanma talimati ile

birlikte tutanaga muhalefet serhi de yazdirilmak isteniyorsa, bu husus aciklama kismina yazilacaktir.

Ek:3

T.GARANTI BANKASI A.$ 2015 YILI KAR PAYI DAGITIM TABLOSU (TL)

1.0denmis /Cikariimig Sermaye

4.200.000.000,00

Gore)

Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal Kayitlara

1.168.329.156,93

Esas s6zlegsme uyarinca kar dagitimda var ise
s6z konusu imtiyaza iligkin bilgi

Yasal Kayitlara (YK) Gére

3. Donem Kari

4.308.876.188,40

4. Vergiler (-)

902.369.577,22

5. | NET DONEM KARI (=)

3.406.506.611,18
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6. | Gecmis Yil Zararlan (-)
7. Genel Kanuni Yedek Akce( -) 0,00
8. | NET DAGITILABILIR DONEM KARI ( =) 3.406.506.611,18
9. | Yilicinde yapilan bagislar ( +)
Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir D6nem
10. | Kan
Ortaklara Birinci Kar Payi 210.000.000,00
1 -Nakit 210.000.000,00
-Bedelsiz 0,00
-Toplam 210.000.000,00
imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine
12. | Dagitilan Kap Payi 0,00
Dagitilan Diger Kar Payi 0,00
13 -Yonetim Kurulu Uyelerine 0,00
-Calisanlarina 0,00
-Pay Sahibi Digindaki Kisilere 0,00
intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar
14. | Payi 0,00
15. | Ortaklara ikinci Kar Pay 357.000.000,00
16. | Genel Kanuni Yedek Akce( -) 35.700.000,00
17. | Statii Yedekleri 0,00
18. | Ozel Yedekler 4.723.286,20
19. | OLAGANUSTU YEDEK 2.799.083.324,98
20. | Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar i
KAR PAYI ORANLARI TABLOSU
TOPLAM .
5 . DAGITILAN _1TL NOMINAL
TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI KAR PAYI/NET | DEGERLI PAYA ISABET
GRUBU DAGITILABILIR EDEN KAR PAYI
DONEM KARI
NAKIT (TL) | BEDELSIZ(TL) | ORANI (%) Tlgf)m ORANI (%)
BRUT() - 567.000.000,00 - 16,64% 0,13500 13,50000
NET - 481.950.000,00 - 14,15% 0,11475 11,47500

(*)Tam mukellef kurumlar ile Tlrkiye'de isyeri veya daimi temsilcisi vasitasiyla gelir elde eden dar mukellef kurumlara yapilan nakit

kar pay1 6édemeleri izerinden % 15 oraninda vergi kesintisi yapiimayacaktir.
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Ek:4

ESKi METIN

YENi METIN

SERMAYE VE PAYLAR
Madde 7- Bankanin Ana Sermayesi:

A) Banka, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 25.8.1999
tarih ve 83/1049 sayili izni ile kayith sermaye sistemini
kabul etmigtir. Bankanin kayith sermayesi
10.000.000.000.-Turk Lirasi ve gikariimis sermayesi
ise 4.200.000.000.-Turk Lirasrdir.

B) Banka’nin ¢ikariimis sermayesi, herbiri 1.-Kr itibari
degerli 420.000.000.000 adet paya boélunmdistir. Bu
paylardan 182 adedi hamiline, geri kalan
419.999.999.818 adet pay ise nama yazilidir.

Cikarilmig sermaye tutari olan 4.200.000.000.-TUrk
LirasI’nin tamami muvazaadan ari sekilde 6denmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca verilen kayitl sermaye
tavani izni, 2012-2016 yillari (5 yil) icin gegerlidir. 2016
yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, 2016 yilindan sonra Yénetim
Kurulu’nun sermaye artirim karari alabilmesi igin; daha
Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin
Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan izin alinmak suretiyle
Genel Kurul'dan 5 yili gegmemek Uzere yeni bir sire
icin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda Banka kayith sermaye
sisteminden ¢ikmis sayilir. Yénetim Kurulu, 2012-2016
yillari arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine
uygun olarak gerekli gérdiigi zamanlarda, Tirk Ticaret
Kanunu'nun esas sermayenin arttirlmasina iligkin
hukimlerine bagl kalinmaksizin g¢ikariimis sermayeyi
yeni paylar ¢ikarmak suretiyle yukarida belirtilen kayith
sermaye tavanina kadar arttirmaya yetkilidir.

Yoénetim Kurulu, nominal degerin Ustlinde pay ¢ikarma,
pay sahiplerinin  yeni pay almak haklarinin
sinirlandiriimasi konularinda karar almaya da yetkilidir.
Yeni pay alma kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
gercevesinde kayden izlenir.

Bankacilik Mevzuati uyarinca, nama vyazih hale
doéndstirilmemis olan 182 adet hamiline yazil
paylarin  hamilleri temetti hari¢ hicbir ortaklik

hakkindan yararlanamaz, bu paylara ait temettl
haricindeki ortaklik haklari, bu paylarin nama yazil
hale getiriimesine kadar Tasarruf Mevduati Sigorta
Fonu tarafindan kullanilir.

SERMAYE VE PAYLAR
Madde 7- Bankanin Ana Sermayesi:

A) Banka, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 25.8.1999
tarih ve 83/1049 sayili izni ile kayith sermaye sistemini
kabul etmigtir. Bankanin kayith sermayesi
10.000.000.000.-Turk Lirasi ve gikariimis sermayesi
ise 4.200.000.000.-Turk Lirasrdir.

B) Banka’nin ¢ikariimis sermayesi, herbiri 1.-Kr itibari
degerli 420.000.000.000 adet paya boélunmdistir. Bu
paylardan 182 adedi hamiline, geri kalan
419.999.999.818 adet pay ise nama yazilidir.

Cikarilmig sermaye tutari olan 4.200.000.000.-TUrk
LirasI’nin tamami muvazaadan ari sekilde 6denmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca verilen kayitl sermaye
tavani izni, 2016-2020 yillari (5 yil) icin gegerlidir. 2020
yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, 2020 yilindan sonra Yénetim
Kurulu’nun sermaye artirim karari alabilmesi igin; daha
Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin
Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan izin alinmak suretiyle
Genel Kurul'dan 5 yili gegmemek Uzere yeni bir sire
icin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamas! durumunda Banka ybénetim  kurulu
karariyla sermaye artiramaz. Yoénetim Kurulu, 2016-

2020 yillar arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu
hikimlerine  uygun  olarak  gerekli  gérdigu
zamanlarda, Tdrk Ticaret Kanunu'nun esas

sermayenin arttinlmasina iliskin hikimlerine bagh
kalinmaksizin  ¢ikarilmis  sermayeyi yeni paylar
cikarmak suretiyle yukarida belirtilen kayitll sermaye
tavanina kadar arttirmaya yetkilidir.

Ydénetim Kurulu, nominal deg@erin Gstiinde pay ¢ikarma,
pay sahiplerinin  yeni pay almak haklarinin
sinirlandiriimasi konularinda karar almaya da yetkilidir.
Yeni pay alma kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cergevesinde kayden izlenir.

Bankacilik Mevzuati uyarinca, nama vyazih hale
dénustirilmemis olan 182 adet hamiline yazih
paylarin  hamilleri temettii hari¢  hicbir ortaklik

hakkindan vyararlanamaz, bu paylara ait temettl
haricindeki ortaklik haklari, bu paylarin nama yazil
hale getiriimesine kadar Tasarruf Mevduati Sigorta
Fonu tarafindan kullanilir.
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