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ICSEL BILGILERE ILIiSKIN OZEL DURUM ACIKLAMA FORMU

Ortakligin Unvani /Ortaklarin Ad : T.GARANTI BANKASI A.S.

Adresi : Levent Nispetiye Mah. Aytar Cad. No:2
34340 Besiktag/ISTANBUL

Telefon ve Fax No © (0212) 3181818 / (0212) 318 18 88

Ortakligin Yatirimei/pay sahipleri ile

iligkiler biriminin telefon ve faks no su : (0212) 318 19 45-47 / (0212) 216 64 21

Tarih : 07 Mart 2013

Konu : Bankamiz Olagan Genel Kurul Toplantist hk.

Istanbul Menkul Kiymetler Borsas1 Baskanhgia
80860 Istinye/ISTANBUL

Aciklanacak Ozel Durum

Bankamiz Yonetim Kurulu’nun 07 Mart 2013 tarihli toplantisinda; Bankamiz Olagan Genel Kurul
Toplantisi'nin 30 Nisan 2013 Sali giinii, saat 10.00’da Levent, Nispetiye Mahallesi, Aytar Caddesi No:2
Besiktas-Istanbul adresinde yapilmasi ve asagidaki giindem maddelerinin goriisiilmesi konusunda karar
alimmasi ve Genel Kurul ile ilgili tiim islemlerin yiiriitiilmesi ile bu konuda yetkilendirilecek kisilerin
belirlenmesi hususunda Genel Miidiirliigiin yetkili kilinmasina karar verilmistir.

GUNDEM

Agilis, Baskanlik Divani’nin teskili

Bagkanlik Divani’na Olagan Genel Kurul Tutanagi’nin imzalanmast i¢in yetki verilmesi,

Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Denet¢i Raporlarinin okunmasi ve miizakeresi,

Bilango ve Kar-Zarar hesaplarinin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,

Kar dagitimiyla ilgili Yonetim Kurulu teklifinin gorisiilerek kabulii veya reddi,

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince kar dagitim politikasinin onaya sunulmasi,
Banka Ana Sozlesmesi’nin 1, 2, 3,4, 5,6,7,8, 11, 12, 13, 14,17, 18, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 30, 31, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 45, 46, 47, 48, 49. maddelerinin ve Ge¢ici Madde 2’nin degistirilmesi,
Yénetim Kurulu Uyelerinin ve denetgilerin ibra edilmeleri,

Yénetim Kurulu Uye sayisinin belirlenmesi ve Sermaye Piyasasi mevzuati uyarinca Bagimsiz Uyelerin atanmast,
Y1l iginde kalan siireyi tamamlamak {izere Tiirk Ticaret Kanunu diizenlemeleri uyarinca gergek kisi olarak segilen
Yénetim Kurul Uyelerinin onaylanmast,

Sermaye Piyasast Kurulu'nun Kurumsal Y&netim ilkeleri geregince Yonetim Kurulu Uyelerinin Banka diginda
aldig1 gorevlerin Ortaklarin bilgisine sunulmasi,

Sermaye Piyasast Kurulumun Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince Ucretlendirme Komitesi’nin ¢aligmalari
hakkinda bilgilendirme ve Ucretlendirme Politikasi’nin Ortaklarin bilgisine sunulmasi,

Yonetim Kurulu Uyelerine yapilacak ddemelerin tespiti,

Tiirk Ticaret Kanunu geregince hazirlanan Genel Kurulun Caligma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonerge’nin
onaya sunulmas,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun ilgili yonetmeligi uyarinca Bagimsiz
Di1s Denetim Firmasi’nin ve topluluk denet¢isinin se¢iminin onayzi,
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2012 Yilinda Yapilan Bagis ve Yardimlarin Ortaklarin bilgisine sunulmasi ve 2013 yilinda yapilacak bagislar i¢in
Bankacilik mevzuati ve Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ¢ergevesinde iist sinir belirlenmesi,

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun Kurumsal Yénetim Ilkeleri geregince, Banka’nin Bagis ve Yardimlarina iliskin
Politikasinin onaya sunulmasi,

Yénetim Kurulu Uyelerinin Banka ile islem yapabilmeleri icin, Bankacilik Kanunu hiikiimleri sakli kalmak
kaydiyla, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri geregince izin verilmesi.

Bankamiz Olagan Genel Kurul Toplantisinda Ortaklarimizin onayina sunulacak olan, Banka Ana
Sozlesmesi’nin degistirilecek maddelerinin “eski” ve “yeni” sekli, Tirk Ticaret Kanunu geregince
hazirlanan Genel Kurulun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yénerge, Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri uyarinca hazirlanan Banka Kar dagitim Politikas1 ile Bagis ve Yardim Politikas1 ekte
yer almaktadir.

Bilgilerinize arz ederiz.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Kurul’un Seri : VIII, No:54 sayili Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda
tarafimiza ulagan bilgileri tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili bilgileri
tam ve dogru olarak elde etmek igin gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu
beyan ederiz.

Saygilarimizla,

T.GARANTI BANKASI A.S.

GENEL MUDURLUK

Hakan OZDEMIR Aydin SENEL

Genel Muhasebe Miudiirii Genel Midiir Yardimcisi

07.03.2013 Saat 17.45 07.03.2013 Saat 17.45
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TURKIYE GAR_{&NTi BANKASI AS.
ANA SOZLESMESI

TURKIYE GARANTI BANKASI AS. |
ESAS SOZLESMESI

Kurulus, Kurucular, Ad, Miiddet
KURULUS:

Madde 1- Asagida imzalarn bulunan
kurucular ile asagidaki maddelerde
gosterilen  sekilde  tertiplenen  ve

cikarilmasi kararlastirilan paylar sahipleri

| arasinda. mer’i kanunlar ve isbu Ana

Sozlesme  hiikiimlerine  gore  idare
edilmek iizere. Tiirkive Garanti Bankasi
Anonim Sirketi kurulmustur.

KURUCULAR:

Madde 2- Sirketin Kurucularn bu Ana |
S6zlesmeyi imza eden adlan sovadlar1 ve |

ikametgahlan asagida  yazilh bulunan
kimselerdir. )
1) Halil Naci MIHCIOGLU, Ankara

Milletvekili ve Ankara Tiiccarlarnndan,

2) Adnan TAYLAN, Ankara
Tiiccarlarindan, Bahgelievler Sokak 14,
No:34,

3) Mahmut Nedim [RENGUN, Ankara
Tiiccarlarindan, Bahgelievler Sokak 23,
No:1,

4) Sefik MEN, Bahgelievler Cad.3, No:9,
5) Nadir Naili KEGILI,

6) Muammer ERIS, Ankara Milletvekili,
7) Muvaffak ISMEN, [stanbul
Tiiccarlarindan, Galata Sesli Han, No:7,
8) Cevat MAHRUKI, Kizihrmak Cad.
No:48,

9) Tarnk H.KOYUTURK, Bakanliklar,
Okay Sokak Dicle Apt. No:2,

10) Mahmut PAKSOY, Izmir cad. No:30,
11) Abdurrahman CiFTCi ve Kemal
SUMER, Ege Birligi Ticaret Evi,
Balikpazan Sekerciler Sk.No:24,

' 12) Ahmet CANAKCILI ve Kardesleri,

istanbul  Tuccarlarindan, Ayvansaray
Giiven Celtik - Bulgur Fabrikalar.

KURULUS GAYESI:

Madde 3- Sirket asagida yazih islemleri
yapmak gayesi ile kurulmugtur.

A) Her tiirlii Banka Islemleri.

~B) Bankalar kanununun verdigi imkanlar |

Kurulus, Kurucular, Ad, Miiddet

KURULUS:

Madde 1- Asagida imzalari bulunan
kurucular ile asagidaki maddclerde
gosterilen  sekilde tertiplenen  ve
¢ikarilmasi kararlastirilan paylarm

sahipleri arasmmda, Mer’i Kanunlar ve
isbu Esas Sozlesme hitkimlerine gore
idare cdilmek iizere. Tirkiye Garanti
| Bankast Anonim Sirketi kurulmustur. ‘

KURUCULAR:
Madde 2- Sirket’in Kuruculari. bu Esas |
Sozlesme'yi imza eden adlari soyadlan |

| ve ikametgahlan asafida yazih bulunan
kimselerdir.

1) Halil Naci MIHGIOGLU, Ankara |
Milletvekili ve Ankara Tiiccarlanndan,

2} Adnan TAYLAN, Ankara
Tiiccarlarindan, Bahgelievler Sokak 14,
No:34,

3) Mahmut Nedim IRENGUN, Ankara
Tiiccarlarindan., Bahgelievler Sokak 23
No:1,

4) Sefik MEN, Bahgelievler Cad.3, No:9,
5) Nadir Naili KECILI,

6) Muammer ERIS, Ankara Milletvekili,
7)  Muvaffak  ISMEN, [stanbul
Tiiccarlarindan, Galata Sesli Han, No:7,
8) Cevat MAHRUKI, Kizilimmak Cad.
No:48,

9) Tank H.KOYUTURK, Bakanhklar,
Okay Sokak Dicle Apt. No:2,

10) Mahmut PAKSOY, [zmir cad. No:30,
11) Abdurrahman € [FTCI ve Kemal
SUMER, Ege Birligi Ticaret Evi,
Balikpazar1 Sekerciler Sk.No:24,

12) Ahmet CANAKCILI ve Kardegleri,
istanbul  Tiiccarlarindan, Ayvansaray
Giiven Celtik - Bulgur Fabrikalar:.

| SIRKETIN KONUSU:

Madde 3- Sirket asagida yazih islemleri
yapmak gayesi ile kurulmustur.

A) Her tiirli Banka [slemleri,

B) Bankacihk  Kanununun  verdigi |

1



Sy

dairesindc her cesit tesebbislere girismek

. Genel

-tlkclerde

ve sirket kurmak ve bunlarn  hisse
senetlerini satin almak ve satmak,
C) Bankacihkta miiteraffik vekalet,

sigorta acentelifgi, komisyon ve nakliye
isleri yapmak,

D) Tiirkiye Cumhuriyeti ve sair resmi ve
hususi kuruluslarin cikartacaklar
borclanma tahvilleri ile hazine tahvil ve

bonolarn ve diger pay senetleri ve
tahvilleri satin almak ve satmak.
E} Dis memleketlerle iktisadi

' miinasebetleri gelistirmek.

F) Bankalar Kanununa ayvkirn olmamak

sarti ile her tiirlii iktisadi faalivetlerde |
bulunmak.
Bu maddede vazili islemler suurh

olmay1p, tadadidir. Bu islemlerden baska
herhangi bir islem yapilmas: Banka igin
faydalh goriliirse, buna baslanilmasi
Yoénetim Kurulunun  Gnerisi  {izerine
Kurul tarafindan karara
baglanmasma ve Ana  Sozl lesmede
degisiklik mahiyetinde olan bu kararin
Sanayi ve Ticaret Bakanhiginca
onanmasina baghdir. Bu suretle tasdik
olunan karar bu Ana Sozlesmeye eklenir.

imkanlar dairesinde her gesit tesebbislere

girismek ve girket kurmak ve bunlarn
hisse senetlerini satin almak ve satmak,
C) Bankacilikta miiteraffik vekalet,
sigorta acentelidi, komisyon ve nakliye
isleri yapmak,

D) Tirkiye Cumbhuriveti ve her tarld
resmi ve ozel kuruluslarin ihrag edecegi
bor¢lanma senetlerini, hazine tahvil ve
bonolarini ve her tiirlii sermaye piyasasi
araclarmi satin almak ve satmak.
E) Dis memleketlerle
miinasebetleri gelistirmek,

iktisadi

F) Bankacihik Kanunu'na aykiri olmamak :

sart1 ile her tirli

bulunmak,

Bu maddede vazih islemler sl sayida
degildir. Yukarida sayil sirket konusunu

kolaylastrmak  amaciyla Bankacilik
Kanunu'nda ve Sirket’in lab1 oldugu
diger mevzuatta )'uqaklanma\'an

islemlerin  gergeklestirilmesine Yonetim
Kurulu yetkilidir.

iktisadi faalivetlerde |

UNVAN VE MERKEZI:

Madde 4- Bankamin unvani
GARANTI ~ BANKASI ~ ANONIM
SIRKETI"dir. Sirketin merkezi
istanbul’dur. Adresi, Levent Nispetiye
Mah.Aytar Cad.No:2 34340 Besiktas/
istanbul’dur. Adres degisikliginde yeni
adres, ticaret siciline tescil ve Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve
ayrica Sanayi ve Ticaret Bakanhgi’na ve
Sermaye Piyasasi Kuruluna bildirilir.
Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat Bankaya yapilmis sayilr. Tescil
ve ilan edilmis adresinden a)nlmls
olmasma ragmen, yeni adresini stiresi
icinde tescil ettirmemis Banka i¢in bu
durum fesih scbebi sayihr. Yonetim
Kurulu liizum ve yarar gdrdigi hallerde
yiirtirliikteki kanun hiiktiimlerine uvmak
gerek  Turkiye'de gerek dis

“TURKIYE

sarti ile

UNVAN VE MERKEZI:
Madde 4- Banka’nin unvam “TURKIYE

GARAN_TI BANKASI ANONIM
$ [RKETI"dir. Sirket’in merkezi
istanbul’dur. Adresi, Levent Nispetiye

Mah. Aytar Cad.No:2 34340 Besiktay/
istanbul’dur. Adres degisikliginde yeni
adres, Ticaret Sicili'ne tescil ve Tirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve
ayrica, Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurulu'na, Gumrik ve Ticaret
Bakanh@'na ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis
adrese yapilan tebligat Banka’ya yapilmig
sayihr. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmig olmasmna ragmen, veni adresini
siiresi icinde tescil ettirmemis Banka i¢in
bu durum fesih sebebi sayilir. Ydnetim
Kurulu, lizum ve yarar gordiigi hallerde
yurirlikteki kanun hitkiimlerine uymak

sarti ile gerek Tiirkiye'de gerek

subeler, ajanslar ve

dis |



temsilcilikler acabilir, muhabirler tayin | Glkelerde subeler, ajanslar ve
edebilir temsilcilikler acabilir, muhabirler tayin
edebilir

Madde 5- Banka, gerek kendi ihtiyac: ve
gerckse kuracagr sirketlerin ihtiyact i¢in
Bankalar Kanununda agiklanan sartlar ve
sekillerde gayri menkul satin alir veya
kiralar ve icabinda satar. Ticaret
gayesiyle gayri menkul alim ve satimi ile
mesgul olamaz ve dogrudan dogruya

gayri menkul {zerine Odlng para
' veremez. Ancak Bankalar Kanununun
acikladign  hallerde ipotek alabilir ve

icabinda verebilir.

' SURE:

~ | SURE:

Madde 5- Banka, gerek kendi ihtiyact ve
gerekse kuracag sirketlerin ihtiyaci igin
Bankacilik Kanunu'nda agiklanan sartlar
ve sekillerde gayri menkul satin alir veya
kiralar ve icabinda satar. Ticaret
gayesiyle gayri menkul alim ve satin ile |
mesgul olamaz ve dogrudan dogruya |
gayri menkul {izerine 0Oding para
veremez. Ancak Bankacilik Kanunu'nun |
hallerde ipotek alabilir ve

acikladif
icabinda verebilir.

| Madde 6- Banka siiresiz olarak faalivette | Madde 6- Banka stircsiz olarak faalivette

‘ bulunacaktir.  Bankalar  Kanunu
T.Ticaret Kanununun fesih ve tasfiyeye
iliskin hitkiimleri sakhidir.

|
|

ve | bulunacaktir. Bankacilik Kanunu ve Turk

Ticaret Kanunu'nun fesih ve tasfiveye |
iliskin hiiktimleri saklhidir. \

SERMAYE VE PAYLAR

Madde 7- Bankanin Ana Sermayesi:

A) Banka, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
75.8.1999 tarih ve 83/1049 sayih izni ile
kayith sermaye sistemini kabul etmistir.
Bankanin kayith sermayesi
10.000.000.000.-TL ve ¢ikarilmig
sermayesi ise 4.200.000.000.-TL dir.

B) Bankanin gikarlmis sermayesi, herbiri
1.-Kr itibari degerli 420.000.000.000 adet
paya bolinmistir. Bu paylardan 184

adedi hamiline, geri kalan
419.999.999.816 adet pay ise ada
yazilidir.

Cikarilmis sermaye tutar olan
4.200.000.000.-TL nin tamami
ddenmistir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nca verilen

kayith sermaye tavani izni, 2012-2016
yillart (5 wil) i¢in gegerlidir. 2016 yili
izin verilen kayith sermaye
ulasilamanus olsa dahi, 2016
yilindan ~ sonra  ydnetim kurulunun
sermaye artinm karar alabilmesi igin:
daha énce izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutan icin Sermaye Piyasasi
- Kurulu’ndan izin almak S_Liei_\_'lig_enel

sonunda
tavanina

SERMAYE VE PAYLAR %
Madde 7- Banka’nin Ana Sermayesi: |
A) Banka, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun |
75.8.1999 tarih ve 83/1049 sayil izni ile
kayith sermaye sistemini kabul etmistir.
Bankanin kayith sermayesi
10.000.000.000.-Tiirk Liras1 ve ¢ikarnlmig
4.200.000.000.-Ttrk

sermayesi  1s¢

Lirasi’dir.

B) Banka'nin gikarilmig sermayesi,
herbiri 1.-Kr itibari degerli

420.000.000.000 adet paya bolinmistir.
Bu paylardan 182 adedi hamiline, geri
kalan 419.999.999.816 adet pay ise nama

yazihdir.
Cikanlmis sermaye tutar olan
4.200.000.000.-Turk Lirasi’min  tamami
ddenmistir.
Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen

kayitli sermaye tavam izni, 2012-2016
yillani (5 yil) igin gegerlidir. 2016 yih
izin verilen kayith sermaye
vlagilamamis olsa dahi, 2016
yilindan  sonra  Ydnetim Kurulunun
sermaye artirim  karar alabilmesi igin; |
daha once izin verilen tavan ya da yeni F
bir tavan tutari igin Sermaye Pi},'nsuslf

sonunda
tavanina




zorunludur.  S6z  konusu  yetkinin
almmamast durumunda Banka kayith
sermaye  sisteminden ik sayihr.
Yénetim  Kurulu, 2012-2016  willan
arasinda  Sermaye  Piyasast  Kanunu
hitkiimlerine  uygun  olarak  gerekh
gordiigli  zamanlarda,  Tirk Ticaret
Kanunu'nun esas sermayenin

arttinlmasina iliskin hitkimlerine bagh
| kahnmaksizin gikarnilmig sermayeyi yeni
paylar  ¢ikarmak suretiyle  yukanda
| belirtilen kayith sermaye tavanina kadar
i arttirmaya yetkilidir,

Yonetim kurulu nominal degerin dstiinde

pay ¢ikarma. pay sahiplerinin yeni pay
| almak haklarmin simrlandinimasi
| konularinda karar almaya da vetkilidir.
temsil eden paylar

esaslann  gergevesinde

| Sermayeyi

| kaydilestirme
kayden izlemr.
' Ada yazih hale doniistiirillmemis olan
184 adet hamiline yazli paylarm
hamilleri temettii hari¢ higbir ortaklhk
hakkindan yararlanamaz. Bu paylara ait
temettii haricindeki ortaklik haklan, bu
paylarm ada yazili hale getirilmesine
kadar Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu
tarafindan kullanilir.

kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel

kuruldan veni bir siire i¢in yetki almasi

sorunludur.  S6z  konusu  yetkinin
alinmamast  durumunda Banka kayith
sermaye  sisteminden  gikmig savilir.
Yonetim  Kurulu, 2012-2016  yillan
arasnda  Sermaye  Pivasasi  Kanunu
hitkiimlerine  uygun  olarak  gerekli
eordligi  zamanlarda, Tiirk  Ticaret
Kanunu’nun esas sermayenin

arttinlmasina iliskin hitkiimlerine bagh
kalimmaksizin ¢ikarilmis sermayeyi yeni
paylar  ¢ikarmak suretiyle  yukarida
belirtilen kayith sermaye tavanina kadar
arttirmava vetkilidir.

Yénetim  Kurulu,

iistiinde pay ¢ikarma.
almak
konularinda

nominal  degerin
pay sahiplerinin
haklarinin

karar

veni
simrlandmlmasi
almaya da vetkilidir.
Sermayeyi temsil
kaydilestirme  esaslan
kayden izlenir.

Nama yazih hale déniistiiriilmemis olan
182 adet hamiline yazili  paylann
hamilleri temettii hari¢ higbir ortakhk
hakkindan yararlanamaz. Bu paylara ait
temettii haricindeki ortaklik haklar, bu
paylarm nama yazili hale getirilmesine
kadar Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu
tarafindan kullamlir.

pay

eden paylar
cercevesinde

BORCLANMA SENEDI IHRACT:

Madde 8- Bankanmn, Tirk Ticaret
Kanunu ile diger ilgli  mevzuatn
belirttigi esaslar dairesinde ikramiyeli,
primli, pay senedi ile degistirilebilen ve
diger tirlerde nama veya hamiline yazih
tahvil, finansman bonosu, kar/zarar
ortaklign belgesi, banka bonosu, kar
paylarina katthmli veya katihmsiz veya
pay  senedine cevrilebilir  benzeri
bor¢lanma araglan ile her tirlih serimaye
piyasasi araglarnin ihracinda, Yonetum
Kurulu  yetkilidir. Bu  durumda.
| bor¢clanma araglarinin ctkarilmasina dair
Genel Kurul karari alimmasim ongoren
Tirk  Ticaret  Kanunu  hikiimleri

o uygulamr.

BORCLANMA ARACI IHRACL:

Madde 8- Banka'mmn, Tirk Ticaret
Kanunu ile diger ilgill mevzuatin
belirttigi esaslar dairesinde ikramiyeli,
primli, pay senedi ile degistirilebilen ve
diger tiirlerde nama veya hamiline yazili
tahvil, finansman bonosu, kar/zarar
ortakhi@ belgesi, banka bonosu, kar
paylarma katthmli veya katilimsiz veya
pay  senedine cevrilebilir  benzeri
bor¢lanma  araglan ile her tirld
borglanma araci niteligindeki sermaye
pivasasi araglarmn ihracinda, Ydnetim
Kurulu  yetkilidir. Bu durumda,
bor¢lanma araglarimn cikarilmasma dair
Sermaye Piyasast Kanunu hikiimleri




PAY BEDELLERININ ODENMESI:

Madde 11- Pay alma taahhidinde
bulunmasindan sonra bedelin  ‘4™0ntn
pesinen, geri kalammin  Genel Kurul
kararna gore Odenmesi esastir. Genel
Kurul’un verdigi yetkiye dayanarak
Yonetim Kurulu henliz 6denmeyen pay
bedellerinin par¢a parga veya tamamen
6denmesine karar verirse. bu karar Banka
Merkezinde bir gazete ve Odemenin
baslama tarihinden bir ay once ilan
olunur, ayrica ortaklara teblig edilir.

Pay bedellerini  siiresinde  6demeyen
pavdaglar, baska ihtarname gindermeye
gerek olmaksizin bedellerin  ddenmesi
gerektigi en son glinden itibaren 1slemeye
faizi ddemek

baslayacak yasal de

zorundadirlar.

 BEDELLERI
PAYLARIN SATILMASL

| Madde 12- Pay bedellerinin ddenmesi
i¢in kararlastirilan stireden sonra bir ay

PAY BEDELLERININ ODENMEST:
Madde 11- Sermaye Piyasasi Kanunu
uyarinca tam ve nakden ddemenin
gerektigi haller sakl kalmak kavdiyla,
veni pay alma hakkinin kullamlmasindan
sonra, pay bedellerinin Sirket'e ¢denme
sekli ve vadenin belirlenmesi konularinda
Genel Kurul karar almaya yetkilidir. Ttrk
Ticaret Kanunu hiikiimleri sakhdir.

“ODENMEYEN |

ge¢mesine ragmen Odeme vapilmazsa, | bakimindan Tirk Ticaret Kanunu
Banka borclu pay sahiplerine karst haiz | hitkiimleri uygulanir.
oldugu haklar sakli kalmak kaydiyla | Sang,  yurtiginde  veya yurtdiginda
bedeli 6denmeyen paylar satabilir. teskilatlanmig piyasalarda yapilabilir. Bu
Satis, Banka merkezindeki Menkul | suretle  yapilan islemlerde Sermaye
Kiymetler ve Kambiyo Borsasinda | Piyasast Mevzuati ve Merkezi Kayit
yapilir.  Lizum goriildigh  taktirde Kurulusu diizenlemeleri esas alnir. !
Yonetim Kurulunca satig giinii ve yer '
ilan edilir. Bu suretle yapilan islemlerde
Sermaye Piyasast Mevzuati ve Merkezi
Kayit Kurulusu diizenlemeleri esas alinr.
|
|

BEDELLERI ODENMEYEN

PAYLARIN SATILMASL: ,
Madde 12- Pay bedellerinin ddenmesinde '
temerriide diisen pay sahiplerinin 1skati

SURESINDEN ONCE ODEME:

Madde 13- Pay bedellerinin ddenmemis
kismini  Bankanm  kabulii  halinde,
siiresinden  once odeyen  paydaslara
yaptiklari 6deme miktar icin ileride
kararlastirlacak d6deme zamanina kadar
gececek siire igin yasal faiz verilir.

SURESINDEN ONCE ODEME:
Madde 13- Esas Sozlesme’den ¢ikanlmistir.

PAYLARIN SATIS VE DEVRI:

Madde 14- Paylarin satig ve devri, Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas
| Kanunu ve ilgili mevzuat hikiimlerine
tabidir. Su kadar ki satig ve devir

Bankaya kargt Yonetim Kurulunun karari |
| ile devrin pay defterine kaydr sonucunda
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PAYLARIN SATIS VE DEVRI:

Madde 14- Paylanm satig ve devri, Tiirk
Ticaret Kanunu. Sermaye Piyasasi Kanunu,
Bankacihk  Kanunu leili  mevzuat |
hitkiimlerine tabidir.

Ve




hitkiim ifade eder. Yonetim Kurulu devri

Miidiir ve Genel Mudiir Yardimeilarindan
ibarettir.

hichbir  gerekee gostermeksizin - kabul

etmeyebilir.

Madde 17- Bankanm yonetim organlari, | Madde 17- Esas Sozlesme’den
vonetim Kurulu, Kredi Komitesi, Genel | ¢ikanilmigtir.

YONETIM KURULUNUN OLUSUMU
VE YETERSAYILAR

Madde 18- Bankammn yoénetim kurulu
| tabii tive olan Banka Genel Midiirii veya
vekili disinda pay sahibi olan en az vedi
iiyeden olusur. Genel kurul se¢imden
once vonetim kurulu Uye sayismi belirler
ve belirledigi sayida fliye seger. Eger

paysahibi olmayan kimseler yvinetim
| kurulu tyeligine secilmislerse ancak
| paysahibi olduktan sonra ise
baslayabilirler.

Paysahibi sifatin kazanmig olan tiizel kisi
yonetim kurulu dyesi olamaz, ancak tiizel
kisinin temsilcisi olan gergek  kisiler
yonetim kuruluna liye segilebilirler. Tiizel
kisi ile temsilcisi arasindaki iliskinin sona
ermesi halinde yaz ile bildirildigi tarihte
temsilcinin banka yonetim kurulu tiveligi
de sona erer.

Yénetim Kurulu, en az alt iyenin
katthmi ile toplamr. Ydnetim Kurulu
kararlan toplantiya katilan tiyelerden en
az altistnin olumlu oyu ile alnir.

YONETIM KURULUNUN OLUSUMU
VE YETERSAYILAR

Madde 18- Banka’nin Ydnetim Kurulu |
Tabii Uye olan Banka Genel Midurd

veya Vekili diginda en az yedi tycden

olusur. Genel Kurul, secimden dnce

| Yénetim Kurulu iiye sayisim belirler ve

belirledidi savida uye seger.

Yonetim  Kurulu'nda — gorev

alacak |

Bagimsiz Uvelerin sayisit Ve nitelikleri |

Sermaye Piyasas: Kurulu'nun kurumsal
yonetime iliskin diizenlemelerine gore
tespit edilir.

Yonetim Kurulu, en az yedi lyenin
katilimi ile toplanir. Ydénetim Kurulu
kararlar, toplantiya katilan {iyelerden en
az yedisinin olumlu oyu ile alir.

Maddc 20- Yénetim Kurulu, Bankanin 15
ve islemleri gerektirdikge ve her halde
ayda en az bir defa toplanmak
zorundadur.

6

Madde 20- Yénetim Kurulu, Banka'nin 15
ve islemleri gerektirdikge ve her halde
ayda en az bir defa toplanmak
zorundadr.

Sirket’in Ydnetim Kurulu toplantisina
katilma hakkina sahip olanlar bu
toplantilara, Turk Ticarct Kanunu'nun

1527nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket Ticaret
Sirketlerinde ~ Anonim Sirket  Genel

Kurullart Disinda Elektronik Ortamda
Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
Hitkiimleri uyarmeca hak sahiplerinin bu

toplantilara clektronik

ortamda |




| cercevede kullanabilmesi saglanir.

katilmalarma ve oy vermelerine imkan
taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini
kurabilecegi  gibi  bu  amag¢ igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket
sozlesmesinin -~ bu  hikmi  uyarinca
kurulmus olan sistem iizerinden veya
destek hizmeti alinacak sistem izerinden
hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen
haklarim Teblig hiikiimlerinde belirtilen

YONETIM KURULUNUN GOREV VE | YONETIM KURULUNUN GOREV VE

YETKILERI:

Madde 21- Yonetim Kurulunun gorev ve
vetkilert.

A) Banka. gerek ortaklara ve g
fictincii sahislara karst dogrudan dogruya
veva mahkemeler Oniinde Yonetim
Kurulunca temsil edilir. Genel Kurul
kararim gercktirmeyen ve kredi komites:
ile murahhas iiye veva Genel Mudiir veya
bu gorevi yapan kimsenin yetkisi diginda
kalan islerin hepsi, Yonetim Kurulunca
yapilir.

B) Bankamn menkul ve gayri menkul
mallarinin yoénetimi ve bankanmn kurulus
gayesiyle ilgili her ¢esit akitlerin ve
islerin yapilmasinda, Yonetim Kurulunun
tam yetkisi olup bu islerde Bankayi
temsil ve ilzam eder. Icap ederse,
Yonetim Kurulu sulh olur ve hakem tayin
edebilir.

C) Yonetim Kurulu, kredi komitesinin
islerini denetler. Uyelerden herbiri kredi
komitesinin caligmasi hakkinda Dbilgi
istemeye ve milnasip gorecedi her tirli
kontrolii yapmaya yetkilidir.

erek

C) Bankanmn iglerini diizenleyecek ¢
yénetmeligi Yénetim Kurulu yapar.

D) Yonetim Kurulu {iger aylik hesap
tzetlerini ve kanun geredince yapilacak
senelik  Bilango ve Kar Zarar
hesaplarmi diizenlettirerek o yihn islerini
izah eden raporu Genel Kurul’a sunar.

E) Bilumum krediler Bankalar
Kanunundaki esaslara gére verilir.

Ve

YETKILERI: |
Madde 21- Yonetim Kurulu'nun gérev ve
yetkileri.

A) Banka. gerek ortaklara
ficlincii sahislara karsi dogrudan dogruya
veva mahkemeler Onilinde Yonetim
Kurulu'nca temsil edilir. Genel Kurul
kararini gerektimnmeyen ve Kredi Komitesi
ile Murahhas Uye veva Genel Miidiir |
veya bu gérevi yapan kimsenin yetkisi |
disinda  kalan iglerin  hepsi. Ydnetim
Kurulu'nca yapihr.

B) Banka'min menkul ve gayri menkul
mallariin yonetimi ve Banka'nin kurulus
gayesiyle ilgili her gesit akitlerin ve
islerin yapiimasinda, Yonetim
Kurulu’nun tam yetkisi olup bu islerde
Banka'yr temsil ve ilzam eder. fcap
ederse, Yonetim Kurulu sulh olur ve
hakem tayin edebilir.

C) Yénetim Kurulu, Kredi Komitesi'nin
islerini denetler. Uyelerden her biri Kredi
Komitesi'nin c¢ahismast hakkinda bilgi
istemeye ve miinasip gorecedi her tirli
kontrolii yapmaya yetkilidir.

C) Banka igi siiregleri diizenleyen i¢
yonetmelikler ~ Yonetim  Kurulu’nca
yapilir.

D) Yonetim Kurulu, iiger ayhk hesap
ozetlerini ve kanun geredince yapilacak
senelik  Bilanco ve Kar ve Zarar
hesaplarin diizenlettirerck o yilm islerini
izah eden raporu Genel Kurul®a sunar.

E) Bilumum  krediler = Bankacihk |
Kanunu’ndaki esaslara gore verilir.

F) Yénetim Kurulu, dglncii kisi ve
kurumlara bagista bulunulmas: hakkinda |

ve gerek




karar  almaya  vetkilidir.
Kurulu’nca karara baglanabilecek bagisin
iist stmrt Genel Kurul'ca tespit edilir,

Yonetim |

Sermaye Pivasast  Kurulu'nun ilgihi
diizenlemeleri ve Bankacihk Kanunu
hitktimleri sakhdur.
Madde 22- Yonetim Kurulu gorev ve | Madde 22- Banka’min yonetimi ve
vetkilerinin ~ bir  kismmni,  Bankanmn | disanya karsi temsili Yonetim Kurulu'na
yonetilmesini  ve  alman  kararlann | aittir. Yénetim Kurulu, Kanun ve Esas
uygulanmasim  lyelerinden bir veya | Sozlesme  uyarinca Genel  Kurul’un
birkacina verebilir. Bu sekilde gorev ve | yetkisinde birakilmig bulunanlar disinda,
vetki verilen kimselerin, gorev ve | Banka'nin isletme konusunun
vetkileriyle, ticretleri Yoénetim Kurulunca gerceklestirilmesi i¢in gerekli olan her
kararlastinhr. Bu iicretler genel masraflar | gesit 15 ve islemler hakkinda karar
hesabina girer. | almaya.  islerin  gidigini  izlemek,
kendisine  sunulacak  konularda rapor

hazirlamak. kararlanm uygulatmak veya
ic denetim amaciyla iglerinde ydnetim

iyelerinin  de
komisyonlar kurmaya
Bankacihk  Kanunu  ve
Sermaye Piyasast Kanunu ile ikineil
mevzuat uyarninca kurulmasi  gereken
komite ve komisyonlarin olusturulmas
ile bunlarin yetkilerine iliskin hiikiimler

sakhdir.

kurulu
komiteler
yetkilidir.

Ve

bulunabilecegi |

Madde Yoénetim  Kurulu Banka
islerini yapmak, gerek Ana Sozlesme ve
gerekse Tirk Ticaret Kanunu ile
Bankalar Kanunu hiikiimlerine gore hak
ve vyikiimliiliklerini kullanmak tzere
uygun gorecegi yetkilerle paydaslardan
veya disanidan bir veya birkag kisiyl
atayabilir.

Banka adma vyetkili bulunan  bu
kimselerin atama ve isten ¢ikarilma
kosullar, gérev ve yetkileri Yonetim
Kurulu tarafindan saptanarak tescil ve
ilan olunur.

Bu kimselerin atanmasi isini Yonetim
Kurulu, Baskan ve Uyelerden birine
Murahhas Uye’ye veya Genel Midir’e
birakabilir.

Yoénetim Kurulu biitiin - yetkilerini  bir
veya birkag kisiye verdigi takdirde bu
kimselerin gorev siireleri Yénetim Kurulu
tyclerinin - gérev  siirelerinden  fazla
olamaz. Bundan baska Yoénetim Kurulu
veya Banka adina imza yetkisi olanlar bir

23-

Madde 23- Yonetim Kurulu,
diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore,
yonetimi kismen ya da tamamen bir veya
birka¢ Yonetim Kurulu iyesine veya
ficlincti kisi ya da kisilere devretmeye ya
da tyeleri arasinda goérev taksimi
yapmaya yetkilidir. Ydnetim Kurulu'nun
Bankacilik Kanunu ve Tirk Ticaret
Kanunu’'nda ongorilen devredilemez ve
vazgegilemez yetkileri sakhidir.

Yonetim Kurulu, Banka’vi temsile yetkili
kimseleri ve temsil yetkisinin kullanilma
seklini tespit etmeye yetkilidir. Y&netim
Kurulu, ayrica, temsil yetkisini bir veya
daha fazla Murahhas Uyeye veya Miidiir
olarak iictincii kisi va da kisilere veya

belirleyecegi diger kimselere
devredebilir, bunlara Banka’y:

miinferiden temsil yetkisi de tanyabilir.
En az bir Yénetim Kurulu Gyesinin temsil
vetkisini haiz olmasi sarttir.

Yénetim Kurulu veya Banka adina imza |




veya birkag is igin Ozel veya genel
vekaletlerle uygun gordikleri kimseleri
vekil yapabilirler.

—

yetkisi olanlar bir veya birkag is igin 6zel
veya genel vekaletlerle uygun gordiikler:
kisilere temsil yetkisi verebilirler.

Madde 24- Banka adma diizenlenecck
tiim belgelerin gegerli olmas1 ve Bankay1
sorumlu kilmasi i¢in Bankanm tnvani ile
birlikte Banka adina imza atmaya yetkili
kilinan iki kisi tarafindan imza edilmesi
gerekir. Bu imzalar Ticaret Siciline tescil
ettirilerek, usuliine gore ilan olunur.

usuliine gore ilan olunur.

Madde 24- Bu Esas Sozlesme nin 23inci
maddesi uyvarinca  Yonetim  Kurulu
tarafindan aksine karar alinmadikga,
Banka adina diizenlenecck tiim belgelerin
gecerli olmas1 ve Banka’y1 baglamas i¢in
Banka'mn unvam ile birlikte Banka adina |
imza atmaya yetkili kilman en az iki kigi
tarafindan imza edilmesi gerekir. Bu

<
imzalar Ticaret Sicili’ne tescil ettirilerek.

iveleri

1slerin

Madde Yénetim  Kurulu
kendilerim alakalandiran

gfritsiilmesinde bulunamazlar ve baska
bir Bankada Genel Kuruldan izin
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| almaksizin Murahhas Uye veya imzaya
selahiyetli Miidiir veya memur olamazlar.

Ancak Bankanin sermaye istiraki olan
milessese ve sirketlerde alinacak vazifeler
icin bu madde hitkmii tatbik edilmez.

| Madde 25- Ydénetim Kurulu fyeler,

| kurulu

Bankacihk Kanunu ve Tirk Ticaret
Kanunu ile yasaklanan hallerde, Ydnetim |
miizakerelerine  katilamazlar. |
Kurulu {tiveleri. Tirkiye'de |
baska bir bankada Genel |
Kurul’dan izin almaksizin Murahhas Uye
salahiyetli Mdudir veya
memur olamazlar. Ancak Banka'nm
sermaye istiraki olan miessese Ve
sirketlerde alinacak vazifeler igin bu
madde hiikmii tatbik edilmez; su kadar ki
Bankacilik Kanunu hiktimleri sakhdir.

Kurulu
Yonetim

veva imzaya

Madde 26- Yénetim Kurulu tyelerine bu
Ana Sozlesmenin  hitkimlerine  gore
verilecek  temettii  payindan  bagka
bulunacaklan toplanti igin huzur hakki
veya ayhk veya yillik bir ficret ddenir.
Tediye sckil ve miktarim Genel Kurul
tayin eder.

Madde 26- Bankacihk Kanunu ve
Sermaye Piyasast Kanunu hitkiimleri
sakli kalmak kaydi ile, pay sahibi olsun
olmasin Yonetim Kurulu iiyelerine, tutar
Genel Kurul karariyla belirlenmis olmak
sartiyla huzur hakk:, dcret, ikramiye,
prim ve yillik kardan pay 6denebilir.

KREDI KOMITESI:
Madde 27- Kredi Komitesi Yonetim
Kurulu tarafindan ve azalarn arasindan

\ i

Madde 28- Kredi Komitesi Bankalar | Madde 28- Kredi Komitesi, Bankacilik
Kanunundaki  vazifeleri yapar. Kredi | Kanunu'ndaki vazifeleri  yapar. Kredi
Komitesinin  ittifakla verdigi kararlar | Komitesi’nin ittifakla verdigi kararlar
dogrudan dogruya ve ckscriyetle verdigi dogrudan dogruya ve ckseriyetle verdig

| kararlar Yonctim  Kurulu tasdikinden | kararlar  Yénetim Kurulu tasdikinden |

secilecek en az iki aza ile Genel
Miidiirden veya vekilinden ibarettir.
Herhangi bir toplantiya gelmeyecek

azanin yerine vazife gormek tzere aynca
| 1ki yedek aza segilir,

KREDI KOMITESI:
Madde 27- Kredi Komitesi, Ydnetim |
Kurulu tarafindan ve azalar arasindan
secilecck en az iki aza ile Genel
Miidiir'den veya Vekili'nden ibarettir.
Herhangi bir toplantiya gelmeyecek
azanm yerine vazife gérmek tzere ayrica
iki yedek aza segilir. Bankacilik Kanunu
hitktimleri sakhdir.




sonra tatbik olunur.

sonra tatbik olunur.

GENEL MUDUR: GENEL MUDUR:
Madde 30- Bankamm Genel Midirt | Madde 30- Banka'min Genel Mﬁdijrijl
Yonetim Kurulu tarafindan  segilir ve | Yonetim Kurulu tarafindan secilir ve

calisma kosullar, gbrev ve yetkileri
Yénetim Kurulunca saptamir. Bankalar
Kanunu'mun  genel  midiir  olarak
atanacaklar icin ongérmis oldugu sartlar
sakhdir.

cahsma kosullar, gérev ve yetkilen
Yonetim Kurulu'nca saptanir. Bankacihk
Kanunu'nun  Genel ~ Mudiir  olarak
atanacaklar i¢in 6ngérmis oldugu sartlar
sakhdur.

QO
| d

DENETCILERIN SECILMESI:

Madde 31- Genel Kurul. Bankalar
Kanununun saydig kogullan tasiyan. pay
sahipleri arasindan veya disaridan en ¢ok
tic vil igin gorev yapmak tizere iki denetgi
Bankalar Kanununun
malarimi  vasaklamis oldugu kimseler

enctci segilemezler.

denetci

| Madde 32- Denetciler. Bankalar Kanunu

ve Tiitk Ticaret Kanununda sayilan
gorevleri yapmakla yiikiimli ve Bankanin
iyi sekilde yonetimini saglama ve Banka
yararmin korunmast hususunda gerekli
gorecekleri tiim tedbirlerin alinmasi i¢in
Yénetim Kurnluna teklifte bulunmaya ve
gerektifinde Genel Kurulu toplantiya
cajirmaya  ve toplanti  giindemini
saptamaya, Turk Ticaret Kanununa gore
yazili raporu diizenlemeye yetkili ve
gorevlidirler.
Onemli ve acele
takdirde  denetgiler
kullanmak zorundadirlar.
Denetciler kanunlar ve Ana Sézlegme ile
kendilerine verilen gorevleri
yapmamaktan dolay miiteselsilen
sorumludurlar.

dogdugu
yetkilerini

sebepler
bu

| bagimsiz denetime tabidir.

| Madde
‘ o -
| ¢gikanlomusur. A‘

DENETIM:
Madde 31- Banka, Bankacilhik Kanunu,

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasast Kanunu hitkiimleri uyarinca

32z Sézlesme’den

Esas

Madde 33- Denetgilere verilecek lceret ve
6deme sekli Genel Kurulca kararlagtirihir.
Bu iicretler genel masraflardan ddenir.

Madde 33- Esas Sozlesme’den

¢ikarilmustir.

—

. islerini

Madde 34- Olagan Genel Kurul Bankamn
hesap devresinin sonundan itibaren 3 ay
icerisinde ve yilda en az bir defa toplamr.
Bu toplantida Tirk Ticaret Kanununun
369.maddesinde yazili hususlar tetkik ve
miizakere edilerek icap eden kararlar
verilir. Olaganiistii Genel Kurul Banka
icap ettirdigi  hallerde

Ve

Madde 34- Genel Kurullar, olagan ve
olaganiisti toplamr. Olagan toplanti,
Banka’mn hesap déneminin sonundan
itibaren G¢ ay i¢inde yapihr. Bu |
toplantilar, Tirk Ticaret Kanununun
409/1  hikmi  uyannca  belirlenen |
giindemle gergeklestirilir.
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[ zamanlarda kanun ve bu Ana Sozlesmede
vazili hiktimlere goére toplamr ve icap
eden

kararlar alinir. Genel Kurullarda Yonetim
Kurulu Baskam veya Baskan Yardimcist
ve bunlarnin yoklugu halinde Yd&netim
Kurulunun en yash {iyesi Baskanlik eder.
En c¢ok hisse sahibi olan iki ortak oy
toplamak tzere segilirler.

Bunlar kabul ctmedikleri takdirde kabul
vaki oluncaya kadar bu suretle muamele
yapilir. Baskan ve oy toplamak tiizere
ortaklar arasmdan veya

secilenler

sekreter  Genel Kurul tutanaginy

imzalamava vetkili kilinabilir.

haricten bir sekreter segerler. Genel Kurul |
Baskan ve oy toplamaya memur olanlarla |

Banka'min isleri gerektirdigi takdirde
Genel Kurul olaganiisti  toplantiya |
cagrlr, ‘

Genel Kurul toplantilan, Tirk Ticaret |
Kanunu ve ilgili mevzuat sakh kalmak
kaydi ile, Genel Kurul tarafindan
onaylanarak tescil ve ilan edilen I¢

Yonerge'ye gore yurttilir.

Bankanin
vinetim

Kurul.
veya

Madde 35- Genel
Yénetim  merkezinde
merkezinin bulundugu sehrin baska bir
| yerinde toplanir,

Madde 35- Genel Kurul, Banka'nin sirket
merkezinin
yerinde

merkezinde veya  sirket
bulundugu sehrin elverigli bir

toplanir.

Sirket'in  Genel Kurul toplantilarina |
katilma hakki bulunan hak sahipleri bu
toplantilara lurk Ticaret Kanunu'nun
1527nci  maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katulabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak  Genel ~ Kurullara  [liskin
Yoénetmelik hiikimleri  uyarinca hak
sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina
elektronik ortamda katilmalarina, gorts
agiklamalarina, 6neride bulunmalaria ve
oy kullanmalarmma imkan tamyacak
Elektronik  Genel Kurul = Sistemi’ni
kurabilecegi  gibi  bu ama¢ igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir.  Yapilacak  Genel  Kurul
toplantilarinda Esas Sozlesme’nin  bu
hikmii uyarinca kurulmus olan sistem

lizerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin anilan Yonetmelik
hitkiimlerinde belirtilen haklarim

kullanabilmesi saglanir.

Madde 36- Olagan ve Olagantistii Genel
Kurul toplantilarimin toplanti giiniinden
en az iki hafta 6nce Sanayi ve Ticaret
‘Bakanh@na vazi ile bildinlmesi  ve

Madde 36- Esas ﬁéiiz]csmc’dcn_

gikarnlmistir. ;
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edriisiilecek  hususlara ait giindem ile
buna ait belgelerin birer &rneklerinin
Bakanhga gonderilmesi lazimdir. Butun
toplantilarda Sanayi ve Ticaret Bakanhg
komiserinin ve Hazine ve Dis Ticaret |

Miistesarh@  temsileisinin - bulunmas
sarttir. Komiserin giyabinda yapilacak
Genel Kurul toplantilaninda  alinacak

kararlar gecerli degildir.

TOPLANTI NISABI:

Madde 37- Genel Kurul toplantilan ve
toplantilardaki nisap. Ticaret Kanununa
gére tavin olunur.

TOPLANTI VE KARAR
YETERSAYISI:

Madde 37- Genel Kurul toplantilarinda

| toplant1 ve karar yetersayilar bakimindan

vasast  Kanunu hukimler

Sermaye Piy

uveulanir.

| Madde 38-

REY:

Bir veni kurus itibari degerde |
pay ve pay senetlerinden her biri sahibine
bir oy hakki verir.

OY HAKKI:

Madde 38- Genel Kurul toplantilaninda, |

her pay sahibinin oy hakk:, sahip oldugu

paylarin itibari  degerleri toplaminin,
Banka sermayesinin itibari degerinin

toplanuna oranlanmasiyla hesaplanir,

VEKIL TAYINI:

Madde 39- Rey hakkim haiz pay sahibi
genel kurul toplantilarinda bu hakkim
bizzat kullanabilecedi gibi pay sahibi
olan veya olmayan fglinci bir sahis

vasitasiyla da  kullanabilir.  Sermaye
Piyasast ~ Kurulu'nun vekaleten oy

vermeye iliskin diizenleme saklidir.

TEMSILCI ATANMASI:

Madde 39- Pay sahibi, Genel Kurul
toplantilarina kendisi katilabilece@ gib
pay sahibi olan veya olmayan bir temsilci
de yollayabilir. Sermaye Piyasas1 Kanunu
ve Sermaye Piyasast Kurulu'nun ilgili
diizenlemeleri saklidir.

I —

ILAN:

Madde 40- Bankaya ait ilanlar Tirk
Ticaret Kanununun 37 nci maddesinin 4
inci  fikras1 hiikiimleri sakli kalmak
izere Bankamin  kanuni merkezinin
bulundugu yerde ¢ikan en az bir gazete
ile asgari 15 giin evvel yapilir. Ancak
Genel Kurulun toplantiya davetine ait
ilanlar  Tirk Ticaret  Kanununun
368.maddesi hiikiimleri dairesinde ilan
edilmesi ve toplanti glinleri hari¢ olmak
izere en az iki hafta evvel yapilmas:
lazimdir. Sermayenin  azaltilmasina ve
tasfiyeye ait ilanlar i¢in Tirk Ticaret
Kanununun 397 438.maddelen
hitkiim!eri tatbik olunur.

Ve

ILANLAR:

Madde 40- Banka’ya ait ilanlar, Tirk
Ticaret Kanunu'nun 35inci maddesinin
4iincii  fikras1 hikmi sakli  kalmak
kaydiyla Banka'nin merkezinin
bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile en
az on bes giin énce yapilir. Mahallinde
gazete yayimlanmadig takdirde ilan, en
yvakm yerlerdeki gazete ile yapihr.
Internet  sitesinde  yapilacak  ilanlar
hakkindaki  hiikiimler 1le  Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgilh  mevzuat
diuzenlemeleri sakhdir.

Genel Kurul toplanti ¢agnilarn Sermaye
Pivasas1 Kanunu uyarmca yapilir.
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OYLARIN KULLANILMA SEKLI:

OYLARIN KULLANILMA SEKLI:

Madde 41- Genel Kurul toplantilarinda | Madde 41- Esas Sozlesme’'den

oylar el kaldirmak suretiyle kullambhr. | ¢ikanimigur.

Ancak hazir bulunan paydaglarin temsil

ettikleri sermayenin 1/10 una sahip

bulunanlann isted {izerine gizli oya |

basvurmak gerekir.

ANA SOZLESMENIN | ESAS SOZLESMENIN

DEGISTIRILMESI: DEGISTIRILMESI:

Madde 42- Bu Ana Sozlesmede yapilacak | Madde 42- Bu Esas Sozlesme’de

her tirli degisiklik i¢in Bankacilik | yapilacak her tiirli degisiklik, Bankacilik

Diizenleme ve Denetleme Kurumunun | Diizenleme ve Denetleme Kurumu ile |

uygun gorlisi ve Sermaye Piyasasi | Sermaye Piyasast Kurulu'nun uygun

Kurulu'nun onayl aranir. Bu | goriigleri  ve  Gumrik ve Ticaret

| degisikliklerin  tekemmiil ve tatbiki | Bakanh@ mn iznine baghdir. Degisiklik |

Sanavi ve Ticaret Bakanh@mm iznine | karart Gclincd kigiler hakkinda Ticaret |

baghdir. Bu hususdaki  degisiklikler i Sicili'ne vapilacak tescilden dnce hikim |
‘

ticaret siciline tescil ile geg
i
i

erli olur. Ana
Sozlesme degisikliginin  ilamna iligkin

hitktimler sakhidir.

ifade etmez.

SENELIK RAPORLAR:

Madde 43- Yénetim Kurulu ve denetgiler
raporlan ile villik bilangoda. Genel Kurul
tutanagindan ve Genel Kurulda hazir
bulunan ortaklanin isim ve paylarin
miktarlarim  gosteren cetvelden dger
niisha, Genel Kurulun son toplanti
giiniinden itibaren en geg bir ay zarfinda
Hazine ve Dis Ticaret

Miistesarhifina, Sanayi ve  Ticaret
Bakanhgmna gonderilecek veya toplantida
hazir bulunacak Bakanlik komiseri ile
miistesarlik temsilcisine verilecektir.

SENELIK RAPORLAR:
Madde 43- Esas
cgikanlmistir,

Sozlesme’den

KARIN TAKSIMLI:

Madde 45- Bankanin  bir  yillik
cahismalarindan elde edilen gelirlerden
biitiin giderler ¢iktiktan sonra kalacak net
kar asagida yazih siraya uyularak islem
gorir.

A) %S5 kanuni yedek akge,

B) Kalan kisimdan édenmis sermayenin
%57 oraminda ilk kar pawvi olarak pay
sahiplerine dagitilr.

C) Kalan kismin % 3'i olaganiistii yedek | C) Kalan kismun % 5 olaganiistii yvedek

akgeye aynhr,
D) Yukanda A-B-C fikralarinda belirtilen

tahsis ve tevzilerden sonra kalanin: - |

|
|

|
|
|

KARIN DAGITILMASI:

Madde 45- Banka'min  bir  yllik
cahismalarindan elde edilen gelirlerden
biitiin giderler ¢iktiktan sonra kalacak net
kar asagida vazih siraya uyularak islem
gorur.

A) %S5 kanuni yedek akge,

B) Kalan kisstmdan édenmis sermayenin
9%5'i oraminda ilk kar payr olarak pay
sahiplerine dagitilir.

ak¢eye aynlir,
D) Yukanda A-B-C fikralarinda belirtilen
tahsis ve tevzilerden sonra kalanin: ;J

N

\\
\

N
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pay1 olarak pay sahiplerine dagitilmasina
veya kismen yahut tamamen olaganiisti
yedek akgeve ayrilmasina genel kurul
yetkilidir.

Turk  Ticaret Kanununun  466'mci
maddesinin 2'inci fikrasimn 3'inci bendi
hiikiim sakhdir. Kanuni yedek akgeler 1le

sirket tiizel kisiligine diisen mali
yuktimlilikler karsilig1 tamamen
aynlmadik¢a, yukanda C ve D

bentlerinde yazili dagitim yapilamaz.

Kalan karin kismen veya tamamen Kkar

Kalan karmm kismen veya tamamen kar
pay1 olarak pay sahiplerine dagitilmasina
veya kismen yahut tamamen olaganisti
yedek akgeve aynlmasina Genel Kurul
yetkilidir.

Kanuni yedek akgeler ile sirket tiizel
kisiligine diisen mali yiikiimltlikler
karsih@ tamamen ayrilmadikga, yukarida
C D bentlerinde yazih dagitim
yapilamaz.

Ve

Sermaye Piyasast Kanunu'nun 19 ve |
20nci maddeleri saklidir. L

KARIN DAGITIM TARIHI:

| Madde 46- Yillik karin paydaglara hangi
tarihte ve ne sekilde verilecegi Yonetim
Kurulunun teklifi {izerine Genel Kurul

| KARIN DAGITIM TARIHI:

Madde 46- Yillik kann payvdaslara hangi |
tarihte ve ne sekilde verilecegi Ydnetim
Kurulu'nun teklifi lizerine Genel Kurul

tarafindan  kararlasunlir.  Bu  Ana tarafindan  Kkararlaguinhr. Bu Esas
Sozlesme hiikiimlerine uygun olarak | S6zlegme hitkiimlerine uygun olarak |
dagitilan karlar geri ahnmaz. ' dagitilan karlar geri alinmaz. '
Madde 47- Kanuni vyedek akge | Madde 47- Kanuni yedek akgelerin
sermayenin %  50’sine  ve ileride | aynlmasi ile her tiirli yedek akgenin
dogabilecek zarar karsth@ Odenmis | aynilmasi, sart amagclari, harcanmalar,

sermayenin tamamna kadar ayrlir. Su
kadar ki yedek ak¢e bu miktara vardiktan
sonra herhangi bir sebeple eksilecek
olursa aym oran {izerinden aymrmalara
devam olunur.

Kanuni ve olaganiistii yedek akgeler ile
kanun ve Ana Sozlesme hiikiimlerine
gore ayrilmast gereken paralar kardan
ayrilmadikea paydaglara kar dagitilmaz.

sermayeye  donistiriilmeleri  ve  kar
dagitiminda kullamlmalan hakkinda Tirk
Ticaret Kanunu'nun 509uncu maddesi ve
519 ila 523{incii maddeleri ve diger ilgili
hiikiimleri uygulanir.

Bakanhigina génderecektir.

Madde 48- Banka bu Ana Sozlesmeyi | Madde 48- Esas Sozlesme’den
bastirarak ortaklara verecegi gibi 10 | gikanlmistir.
niishasim da  Sanayi  ve  Ticaret

Madde 49- Bu Ana Sézlesmede hikiim

bulunmayan hususlar hakkinda Turk
Ticaret Kanunu, Bankacihk Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili

mevzuat hitkiimleri uygulanir.

| Kurumsal

Madde 49- Bu Esas Sozlesme’de hikim

bulunmayan hususlar hakkinda Turk
Ticaret Kanunu, Bankacihik Kanunu,
Sermaye Piyasasit Kanunu ve ilgili |
|
|

mevzuat hitkiimleri uygulanir.

ilkelerinin |

Ydnetim

uvgulanmasi bakmindan
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Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan
. uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal
Yonetim llkelerine  uyulur.  Zorunlu

onemli  nitelikteki  iliskili  taraf |
islemlerinde, Sermaye Piyasas:
Kurulu’nun uyulmast zorunlu kurumsal
yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve
alinan Yénetim Kurulu kararlan gecersiz
olup Esas Sozlegme’ye aykir sayilir.

' GECICI MADDE 2:

Hisselerin nominal degerleri 500.-TL ve
100.-TL iken d&nce 5274 sayili Tirk
Ticaret Kanunu’'nda Degisikhk
Yapilmasma Dair Kanun kapsaminda |
YKr., daha sonra 4 Nisan 2007 tarih ve
2007/11963 sayvili  Bakanlar Kurulu
Karart ile Yeni Tirk Lirast ve Yeni
Kurus'ta yer alan "Yeni” ibaresinin |1
Ocak 2009  tarthinde  kaldiilmas
sebebiyle 1 Kurug olarak degistirilmistir.
Bu degisim sebebiyle, toplam pay sayisi
azalmus olup her 10.000 TL'lik pay ig¢in
(nominal degeri 500.-TL olanlar 20 adet
ve nominal degeri 100.-TL olanlar 100
adet) 1 Kurus tutarinda pay verilecektir. 1
Kurus’a tamamlanamayan paylar igin
kesir makbuzu diizenlenecektir.

isbu Ana Sozlesme'de yer alan “Tlrk
Lirasi” ibareleri, yukarida belirtilen
Bakanlar Kurulu  karan  uyannca
degistirilmis ibarelerdir.

Sirket’in 12 Nisan 2005 tarihi itibariyle
meveut 1.200.000.000.- Tirk Lira’hk
sermayesini temsil eden 4.,5.,6..7., 8., 9.,
10, 11., 12., 13., 14., 15. ve 16. tertip
paylar 17. tertip olarak birlestirilmigtir.
S6z konusu degisim ve tertip birlestirme
ile ilgili olarak ortaklarin sahip olduklan
paylardan dogan haklari sakhdur.

' Degisiklik  Yapilmasina

GECICI MADDE 2:

Hisselerin nominal degerleri 500.-Tirk
Lirast ve 100.-Ttrk Lirasi iken 6nce 5274
Tiirk  Ticaret Kanunu’'nda |
Dair Kanun
kapsaminda 1 YKr., daha sonra 4 Nisan
2007 tarih ve 2007/11963 sayili Bakanlar
Kurulu Karan ile Yeni Tirk Lirasi ve
Yeni Kurus'ta yer alan “Yeni” ibaresinin
I Ocak 2009 tarithinde kaldinlmas:
sebebiyle 1 Kurug olarak degistirilmistir.
Bu degisim scbebiyle, toplam pay sayisi
azalmus olup her 10.000 Tiirk Lira’hk pay
icin (nominal degeri 500.-Ttirk Liras
olanlar 20 adet ve nominal degert 100.-
Turk Lirast olanlar 100 adet) 1 Kurus
tutarinda pay verilecektir. 1 Kurug’a
tamamlanamayan  paylar i¢in  kesir
makbuzu dizenlenecektir.

isbu Esas Sozlesme’de yer alan “Tiirk
Lirasi” ibarcleri, yukarida belirtilen
Bakanlar ~ Kurulu  karan  uyannca
degistirilmis ibarelerdir.

Sirket’in 12 Nisan 2005 tarihi itibariyle
mevcut 1.200.000.000.- Tiirk Lira’lik
sermayesini temsil eden 4.,5.,6.,7., 8., 9.,
10., 11., 12, 13, 14, 15. ve 16. tertip
paylar 17. tertip olarak birlestirilmistir.
S6z konusu degisim ve tertip birlestirme
ile ilgili olarak ortaklarn sahip olduklan
paylardan dogan haklar saklidur.

sayih
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TERKIYE GARANTI BANKAST ANONIM SIRKETI GENEL KURULUNUXN
CALISMA ESAS VE USULLERI HAKKINDA IC YONERGE

BiRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlamalar

Amag ve kapsam:

MADDE 1- Bu i vonergenin amaci.
usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas 507
Tiirkiye Garanti Bankasi Anonim Sirketi'nin tiim olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarim Kapsar.

Tiirkive Garanti Bankasi Anonim Sirketi genel kurulunun galisna esas ve
lesme hitkiimler cergevesinde belirlenmesidir. Bu Ig Ydnerge,

Davanak:
MADDE 2- Bu I¢ Ydnerge. Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplanularimn Usul Ve Esaslan ile Bu

Toplanularda Bulunacak Gumriik Ve Ticaret Bakanhg: Temsilcileri Hakkmda Yonetmelik hitkimlerine uygun

olarak vonctuim kurulunca hazirlanmistr.

Tanimlar

MADDE 3-

(1) Bu g Yénergede gegen;

a) Birlesim : Genel kurulun bir giinlik toplantisini,

b) Kanun: 13'1°2011 tarihli ve 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanununu.

¢)Oturum: Her birlesimin dinlenme, vemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen bd
¢) Toplant: Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul Toplantilanni,

d) Toplanti Bagkanhigi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak genel kurul tarafindan
toplantiyr yénetmek tzere secilen toplant baskanindan, gereginde genel kurulca secilen toplanti bagkan
vardimersindan. toplanti baskaninca belirlenen tutanak yazmamndan ve toplanti bagkanmin gerekli gérmesi
halinde oy toplama memurundan olusan Kuruiu,

ifade eder.

limlerinden her birini,

iKiNCi BOLUM
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslarn

Uyulacak Hiikiimler

MADDE 4- (1) Toplant, Kanunun, ilgili mevzuatin ve
olarak yapilir.

Toplant yerine giris ve hazirhklar

MADDE 5- (1) Toplant yerne, yanetim kurulu tar
ann temsilcileri. yonetim kurulu iveleri. var ise denelqi.
lecek veva goreviendinlecek kisiler girebilir. Bunlar disinda, Toplant
lisanlar, teknik elemanlar ve

csas sazlesmenin genel kurula iliskin hikiimlerine uygun

\findan diizenlenen hazir bulunaniar listesine kayith pay
sahipleri veya bunl gbreviendirilmiy 1se Bakanlk
temsileisi ve toplant baskanhigina segl
Baskani'nca aksine karar alinmadikga. toplanuya Bankanin voneticileri. ¢a
toplantiyla ilgili kigiler girebilirler.
(2) Toplanu yerine giriste. gercek Kigi pay sahipleri 1le Kanunun 1527nci maddesi uyarinca kurulan elektronik
genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik  gostermeleri, gergek Kigi pay sahiplerinin
temsilcilerinin temsil belgelert ile birlikte kimliklerini gostermeleri. tizel kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin de
ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde kendileri i¢in gosterilmis yerleri

yetki belgelerini ibraz etmeleri
snetim kurulunca gorevlendirilen

imzalamalar sartur. S6z konusu kontrol islemleri, ydnetim kurulunca veya ¥
bir veya birden fazla yonetim kurulu iiyesince vahut vonetim kurulunca gareviendirilen kisi veva kisiler
tarafindan yapibr.

(3) Tum pay sahiplerini alac
dokiimanlarin, arag ve gereglerin tepl
kayda alinacak olmast halinde bu husus
iliskin gorevler yvdnetim kurulunca atanan kisiler tarafinca yerine getinlir.

ak sekilde toplanu yen hazirlanir. Toplantida thtiyag duyulacak kirtasiyenin
antt verinde hazir bulunmasina ve goriigmelerin sesh ve goritntili yekilde
a iliskin ckipmanlarin toplant mahalline getirilmesi ve galistinimasima

Toplantinin agilmasi
\ADDE 6- Toplanu sirket merkezinin bulundugu va da Esas Sozlegme
oldugu ve ilanda belirtilmiy verde, dnceden ilan edilmis zamanda,

uyarmca toplantmin vaptlmasmin uygun
yonetim kurulu baskam ya da baskan



vardimerst veya yonetim kurulu iyelerinden birisi tarafindan, Sermaye Pivasast Kanunu'nda Gngorilen

nisaplarin saglandiginin bir tutanakla tespiti tzerine agilir.

Toplanti bagkanhginin olusturulmasi

MADDE 7- (1) i¢ yonergenin 6nc1 maddesi hitkmii uyarinca toplantiyi agan Kiginin vonetiminde Oncelikle
¢nerilen adavlar arasindan genel kurulun vonetiminden sorumlu olacak pay sahibi olma zerunlulugu da
bulunmavan bir bagkan ve gerek gortilirse baskan vardimeist segibr.

(2) Baskan tarafindan en az bir wtanak vazmam ve gerekli gorilirse yeteri kadar oy toplama memuru
gorevlendirilir. Flektronik Genel Kurul sisteminin teknik islemlerinin toplanu esnasinda yerine getirtlmesi
amaciyla toplant: bagkant tarafindan gerekli gorevlendirmeler yapilir.

(3) Toplant baskanhg, toplanti tutanagin ve tutanaga dayanak olugturan diger evraklar imzalama hususunda

vetkilidir.
(4) Toplanti baskani genel kurul toplantisim Kanuna. esas sézlesmeye ve ig yonerge hitkiimlerine uygun hareket

eder.

Toplanti bagkanh@inn girev ve vetkileri
VMADDE 8 — (1) Toplanu bagkanhgi. baskamn vonetiminde agagida belirtilen gorevleri yerine getirir:
a) Toplanumn ilanda gdsterilen adreste yapihp yapilmadigim ve toplanti verinin Esas Sozlesme've uygun

olup olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya. esas sozlesmede gdsterilen yekilde. mternet sitesinde ve Tirkive Ticarel
Sicili Gazetesinde vaymmlanan ilanla gagnilip cagnlmadigini. bu gagrinm. ilan ve toplanu ginleri harig olmak
lizere, toplanu tarihinden en az iic hafta énce yapihp yaptlmadigini, pay defterinde vazili pay sahiplerine,
snceden sirkete pay senedi veya pay sahipligini ispatlayic1 belge vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine.
toplanti giinii ile giindem ve ilanin ¢iku@r veya gikacagi gazetelerin iadeli taahhiitli mekwpla bildirilip
bildirilmedigini. Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuata uygunlugu da gbzeterek incelemek ve bu durumu

toplant tutanagina gecirmek.

etkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti yerine girisle ilgih

¢) Toplanu yerine girig ¥
asinda hiikiim aluna alinan gérevlerin vonetim kurulunca

olarak bu I¢ Yénergenin 5 inci maddesinin ikinci fikr
yerine getirlip getirilmedigini kontrol etmek.

agnsiz toplanmasi halinde pay sahiplerinin veva

¢) Genel kurulun, Kanunun 416nc1 maddesi uyarinca ¢
u sckilde vapilmasina itiraz olup olmadigim

temsilcilerinin timiiniin hazir bulunup bulunmadigini, toplantinin b
ve nisabim toplanti sonuna kadar korunup korunmadiiini incelemek.

d) Degiyiklige gidilmis ise degisiklikleri de igeren esas sdzlesmenin, pay defterinin, vénetim kurulu yilhk
| tablolarin, giindemin, gindemde esas sozlesme degigikligi varsa
ymin. Bakanliktan alinan izin yazisi ve eki degisiklik tasarismin,
ar listesinin, genel kurul erteleme Gzerine toplantiva
e toplanuya ihskin diger gerekli belgelerin
bu durumu toplant tutanaginda

faalivet raporunun, denetg raporlannin, finansa
vonetim kurulunca hazirlanmis degisiklik tasaris
vonetim kurulu tarafindan diizenlenmis hazir bulunanl
cagnlnugsa bir dnceki toplantiva ihskin erteleme tutanagimnin v
cksiksiz bir bigimde toplanti yerinde bulunup bulunmadifim tespit etmek ve
belirtmek.

aleten veva temsilen genel kurula kaulanlarnin kimhk

¢) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle as

kontroliinii itiraz veya lizum ifizerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol etimek.

f) Murahhas iiyeler ile en az bir yonetim kurulu tiyesinin ve denetginin toplanuda hazir olup olmadizim

tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanagimda belirtmek.

vonetmek. Kanunda belirtilen istisnalar haricinde

g) Giindem cercevesinde genel kurul ¢alismalari
erckli tedbirleri almak.

giindem digina gikilmasin onlemek, toplanti diizenini saglamak, bunun icin g
@) Birlesimleri ve oturumlan agmak, kapatmak ve toplantiyi kapatmak.

h) Miizakere edilen hususlara iliskin karar, tasari. tutanak, rapor. oneri ve benzeri belgeleri genel kurula

okumak ya da okutmak ve bunlarla ileili konugmak isteyenlere s62 vermek.
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1) Genel kurulca verilecek kararlara iliskin oylama vaptirmak ve sonuglarint bildirmek.

i) Toplanu igin asgari nisabin toplantimn baginda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip edilmedigini,
kararlann Kanun ve esas sézlesmede dngérilen nisaplara uygun olarak alimip alimmadigint gozetmek.

j) Kanunun 436nct maddesi uyannca, oy hakkindan yoksun olanlarin amlan maddede belirulen kararlarda
oy kullanmalarini énlemek, oy hakkma ve imtiyazli oy kullaninuna Kanun ve esas sozlesme uvarinca getirilen

her titrlii simirlamayr gozetmek.

k) Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi tizerine finansal tablolarin miizakeresi ve buna
bagh konularin goriisiilmesini, genel kurulun bu konuda karar almasina gerek olmaksizin bir ay sonra yapilacak
toplanuda goriisiilmek tizere ertelemek.

1) Genel kurul ¢alismalarina ait tutanaklann diizenlenmesini saglamak, itirazlan tutanaga gegirmek, karar
ve tutanaklan imzalamak, toplanuda ahnan kararlara iligkin lehte ve aleyhie kullanilan oylan higbir tereddiide
ver vermeyecek sekilde toplanti tutanaginda belirtmek.

m) Toplant tuwtanagmy, vonetim kurulu yillik faaliyet raporunu, denetime tabi sirketlerde denetgi
raporlarini, finansal tablolari. hazir bulunanlar listesini. giindemi, énergeleri. varsa segimlerin oy kistlarmi ve
tutanaklanint ve toplanuyla ilgili tim belgeleri toplant bitiminde bir tutanakla hazir bulunan yonetim kurulu
tivelerinden birine teshim etmek.

Giindemin goriisiilmesine gegilmeden énce yapilacak islemler

MADDE 9 — (1) Toplant baskani, genel kurula toplant giindemini okur veya okutur. Baskan tarafindan glindem
maddelerinin goriisiilme sirasina iliskin bir degisiklik énerisi olup olmadigi sorulur, eger bir éneri varsa bu
durum genel kurulun onaymna sunulur. Toplantida hazir bulunan oylarin ¢ogunlugunun karanyla glindem

maddelerinin gorisiilme siras1 degistirilebilir.

Giindem ve giindem maddelerinin goriigiilmesi
MADDE 10 = (1) Olagan genel kurul giindeminde asagidaki hususlarin ver almasi zorunludur:

a) Agihis ve toplant baskanhiginin olusturulmasi.
b) Yénetim kurulu yillik faaliyet raporunun, denetime tabi sirketlerde denetgi raporlarinin ve finansal

tablolarin gdriigilmesi.
¢) Yonetim kurulu tiveleri ile varsa denetgilerin ibralari.
¢) Siiresi dolan yénetim kurulu tyeleri ile denetime tabi sirketlerde denetgimin segimi.

d) Yonetim kurulu dyelerinin eretleri tle huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi.

¢) Karin kullanim seklinin. dagitimimn ve kazang paylan oranlaninin belirlenmesi.

f) Varsa esas sdzlesme degisikhiklerimn goriigtlmes.

¢) Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olaganiistii genel kurul toplanusimin giindemini, toplanti yapilmasin gercktiren sebepler olusturur.

(3)Asagida belirtilen istisnalar disinda, toplanti glindeminde yer almayan konular gériisiilemez ve karara

baglanamaz:
a)Ortaklarin tamamimn hazir bulunmas: halinde,
b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin dzel denetim talebi.
almadigina bakilmaksizin genel kurulca karara baglanir.
c)Yonetim kurulu tiyelerinin gdrevden ahnmalari ve yenilerinin se¢imi hususlari, vil sonu finansal
giindemde konuya iliskin madde bulunup bulunmadigina

giindeme oybirligi ile konu tlave edilebilir.
gindemde ver alip

tablolarin miizakeresi maddesiyle ilgili sayihr ve
bakilmaksizin istem halinde dogrudan gériisilerck karar verilir.

¢) Gindemde madde bulunmasa bile volsuzluk, yetersizlik, baghhk yi
iivelik sebebiyle gorevin ifasinda giiglik, gegimsizlik, niifuzun kotiye kullamilmasi gibi hakl sebeplerin varhi
halinde, vonetim kurulu iiyelerinin gérevden alinmast ve yerine yenilerinin segilmesi hususlan genel kurulda

hazir bulunanlann oy ¢okluguyla giindeme ahmir,

kiimiiniin ihlali, birgok sirkette



(4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglannug giindem maddesi. hazir bulunanlarin oy birligi ile
karar verilmedik¢e yveniden gérisilip karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanhkga. sirket genel kurulunda
gdrligiilmesi istenen konular giindeme konulur,

(6) Gundem, genel kurulu toplantya ¢agiran tarafindan belirlenir.

Toplantida soz alma
MADDE 11 - (1) Goriisiilmekte olan giindem maddesi iizerinde soz almak isteyen pay sahipleri veya diger
ilgililer durumu toplanti baskanh@ma bildirirler. Baskanhk séz alacak kisileri genel kurula agiklar ve bagvuru
sirastna gére bu kisilere séz hakki verir. Kendisine s6z sirasi gelen Kisi, toplanu yerinde bulunmuyor ise s¢z
hakkim kaybeder. Konusmalar, bunun igin aynilan yerden, genel kurula hitaben yapilir. Kisiler kendi arzlarinda
konusma siralarmi degistirebilirler. Konusma siiresinin sinirlandiriimasi halinde. sirasi gelip konugmasmu yapan
bir kisi, konusma siiresi doldugu zaman, ancak kendinden sonra konusacak ilk kisi konusma hakkim verdigi
takdirde konusmasini, o kisinin konusma siirest i¢inde tamamlamak kosuluyla siirdiirebilir. Diger bir bigimde
konusma siiresi uzatilamaz.

(2) Toplanti baskamnca. goriigiilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen vonetim kurulu
tiveleri ile denetgive siraya bakilmaksizin s6z verilebilir,

(3) Konusmalarin siiresi, baskamin veva pay sahiplerinin Gnerisi dzerine, gindemin yvoZunlugu.

eriisiilmesi gerekli konulann ¢oklugu, onemi ve sdz almak istevenlerin savisina goére genel Kurulca

kararlastinhr. Bu gibi  durumlarda. genel kurul, &nce konuyma stiresinin simrlanmasinin gerekip
gerckmevecegini ve sonra da siiremin ne olacagi konularinda. ayriayn ovlamavla karar verir.

(4) Kanunun 1527nci maddesi uyannca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin goriiy ve onerilerini iletmelerine iliskin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmig

usul ve esaslar uygulanir.

Oylama ve oy kullanma usulii
MADDE 12 - (1) Oylamaya baslamadan &nce, toplant bagkani. oylanacak konuyu genel kurula agiklar. Bir

karar taslaginin ovlamast vapilacak ise, bu vazih olarak saptamip okunduktan sonra. ovlamava gegilir. Oylamaya
gegilecegi agiklandiktan sonra, ancak usul hakkinda soz istenebilir. Bu sirada. talep etmesine razmen kendisine

s6z verilmemiy pay sahibi varsa, hatrlatmasi ve Baskanca dogrulanmasi kosuluyla konugma hakkini kullanir.

Oylamaya gegildikten sonra sz verilmez.

(2) Toplanuda goriisiilen konulara iliskin oylar, el kaldirmak veya ayada kalkmak va da ayn ayn kabul
veya ret denilmek suretiyle kullamhr. Bu ovlar toplanu bagkanliginca sayilr. Gerektiginde, baskarhik, oy
sayiminda yardimer olmak izere yeter sayida kisivi gorevlendirebilir. El kaldirmayanlar, ayaga kalkmayanlar
veva herhangi bir sckilde beyanda bulunmayanlar “ret” oyu vermis sayithr ve bu oylar degerlendirmede ilgili
kararin alevhinde verilmis kabul edilir. Toplanu baykant, katuhmn yogunlugu nedeniyle ovlanin bu maddede

belirtilen sekilde savimimin giiglik arz etmesi halinde. pay sahiplerinden yazih oy pusulalari toplanmasina Karar

verebilir,
(3) Kanunun 1527nci maddesi uyannca genel kurula elektronik ortamda kaulan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin oy kullanmalanna iliskin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde behirlenmis usul ve esaslar

uygulanir.

Toplanti tutanagimn diizenlenmesi
MADDE 13 - (1) Toplant: baskaninca. pay sahiplerini veya temsileilerini, bunlarin sahip olduklan paylari,

gruplari, sayilan ve itibari degerlerini gdsteren hazir bulunanlar listesi imzalanir, genel kurulda sorulan sorularin
ve verilen cevaplarin 6zet olarak, alinan kararlarin ve her bir karar icin kullamilan olumlu ve olumsuz oylarin
savilarinin tutanakta agik bir sekilde gosteriimest ile tutanagin Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara
uveun olarak diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanag: toplanu yerinde ve toplant «irasinda daktiloyla, bilgisayarla veva okunakh
sekilde mirekkepli kalem kullamlmak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Tutanagin bilgisayarda yazilabilmesi igin
toplant1 yerinde ¢iktilarin almmasina imkén saglayvacak bir vazicimn olmasi sartur.

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagim her savfasi, toplant bagkanhifr ile kaulmig

olmasi halinde Bakanhk temsilcisi tarafindan imzalanir,




(4) Tutanakta; girketin ticaret unvani, toplant tarihi ve veri, sirketin paylanimin toplam ivbari degeri ve
ay adedi, toplanuda asaleten ve temsilen olmak tizere temsil edilen toplam pay adedi. kaulnigsa Bakanhik

P
savist, toplant ilanl vapihyorsa davetin ne

temsileisinin adi ve soyadi ile gorevlendirme yazisinin tarih ve
surctte vapildigr, ilansiz yapiliyorsa bunun belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplanuda alinan kararlara liykin oy miktarlars, higbir tereddiitte yer vermeyecek gekilde rakamla ve

vaziyla tutanakta behrtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirtmek iste venlerin adi,

soyadi ve muhalefet gerckgeleri tutanaga yazilir.

(7) Muhzlefet gerckgesinin yazil olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir. Tutanakta,
muhalefetini belirten ortagm veya temsilcisinin adi, soyadi yazihr ve muhalefet yazisinin ekte oldugu belirtilir.
Tutanaga eklenen muhalefet yazisi toplanti bagkanligi ve katilmissa Bakanhk temsilcisi tarafindan imzalanr.

Toplanti sonunda yapilacak islemler
MADDE 14- (1) Toplant: baskani, toplanti sonunda tutanagmin bir niishasini ve genel kurulla ilgili diger tim

evraki toplantida hazir bulunan yénetim kurulu tyelerinden birine teshm eder. Taraflar arasinda diizenlenecck

avr1 bir tutanakla bu durum tespit edihir.

(2) Yonetim Kurulu, toplanu tarthinden itibaren e
onaylannus bir suretini ticaret sicili midiirliigiine vermek ve
tescil ve ilan ettirmekle viikiimlidur.

n geg on bes gln igerisinde, tuwnagin noterce
bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlan

(3) Tutanak. internet sitesi agmakla vitkiimla olan sirketlerce genel kurul tarthinden itibaren en geg bes

giin igerisinde internet sitesine de konulur.

(4) Toplanu baskam ayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul toplanti tutanaginin bir

niishasim katlmis olmasi halinde Bakanhk temsilcisine teslim eder.

Toplantiva elcktronik ortamda katilma

MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisina Kanunun 13
imkani tanindigi durumda yonetim kurulunca ve toplantt bagkanh@mca yerine
1527nci maddesi ve ilgili mevzuat dikkate alinarak ifaedilir.

37nei maddesi uyarinca elektronik ortamda katilma
getirilecek iglemler Kanunun

'cUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Bakanhk temsilcisinin katilimu ve genel kurul toplantisina iliskin bhelgeler

MADDE 16 - (1) Bakanhik temsileisinin kauhmt zorunlu colan toplanular igin temsilcinin istenmesine ve bu

temsilcinin gorev ve vetkilerine iliskin Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplanularimin Usul ve Esaslan ile Bu

Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanli@ Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hitkiimleri sakhdir,
(2)Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel kurulda

kullantlacak temsil belgeleri ile toplant tutanagin diizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen Yénetmelik

hitkiimlerine uvulmast zorunludur.

i¢ Yonergede ngdriilmemis durumlar
MADDE 17 - (1) Toplanularda, bu Ig
kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

Yonergede dngdrilmemiy bir durumla karsilasiimas: halinde genel

i¢ Yonergenin kabulii ve dedisiklikler

MADDE 18 - (1) Bu ig Yonerge, Tiirkiye Garanti Bank
kurulu tarafindan virirliige konulur, tescil ve ilan edilir. ¢
tabidir.

ast Anonim Sirketi genel kurulunun onayi ile yénetim
Yénergede yapilacak degigiklikler de aym usule

i¢ Yonergenin yiiriirligii
AMADDE 19 — (1) Bu I¢ Yonerge, Turkiye Gar
toplanusinda kabul edilmis olup, Tiirkive Ticaret Sicili Gazetesinde il

anti Bankasi Anonim Sirketinin 00 042013 tarihli genel kurul
ami tarihinde viirtirliige girer.




T. GARANTI BANKASI A.$

KAR DAGITIM POLITIKASI

Bankamizin kar dagitimina iliskin hususlar, Esas Sézlesme'nin 45, 46 ve 47'nci
maddelerinde detayll olarak belirtilmistir. Bu cercevede, Bankamizin sektor igindeki
hedeflerine yénelik buyuimesi ve finansman ihtiyaglari da goéz éninde bulundurularak
dagitilacak temettuniin nakit olarak odenmesi ya da sermayeye eklenmesi ve bu
suretle ihrac edilecek paylarin bedelsiz olarak ortaklara dagitilmasi ya da her iki
yontemin belirli oranlarda birlikte kullaniimasi seklinde gergeklestirimesi ve dagitim

islemlerinin mevzuatta éngorilen yasal surelerde tamamlanmasi konularinda karar

vermeye Genel Kurul yetkilidir.

Bankanin kar dagitim politikasi, ulusal ve/veya global ekonomik sartlarda herhangi bir
olumsuzluk bulunmamasi ve 5411 sayili Bankacilik Kanunu'nda yer alan Koruyucu
Hukumler ile belirlenmis standart oranlarin hedeflenen seviyede olmasi kosuluyla,
Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurulu'nun uygunlugunu muteakip dagitilabilir
karin [%25]ine kadar olan kisminin, nakit ya da hisse senedi olarak ortaklara
dagitiimasi yéniindedir. Kanuni yedek akgeler ve Banka tarafindan tasarrufu zorunlu

fonlar ayrildiktan sonra kalan dénem kazancindan ortaklara dagitimi yapiimayan

tutarlar Olaganustil Yedek Akge hesabina aktarilir.

Ortaklara yapilacak kar payr dagitimina iliskin teklif, Bankanin operasyonel
performansi, finansman ihtiyaci, buyime hedefleri ile Banka'nin tabi oldugu yasal
diuzenlemeler gozetiimek suretiyle Ana Soézlesme'nin 46'nci maddesi uyarinca
Yénetim Kurulu karariyla Genel Kurul'un onayina sunulur. Dagitim karari, Genel
Kurul Toplantisi'nda onaylanmasi halinde yururluge girer ve alinan kararlar ayni gin

Kamuyu Aydinlatma Platformu aracihgiyla kamuya bildirilir.
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TURKIYE GARANTI BANKASIA.S

BAGIS VE YARDIM POLITIKASI

Turkiye Garanti Bankasl A.S, sayilanlarla sinirlt olmaksizin  kurumsal sosyal
sorumluluk anlayis! ile egitim, kultGr, sanat, gevre ve spor alanlarinda faaliyet
gosteren Kisilere, sivil toplum kuruluglarina, dernek veya vakiflara, kamu kurum ve
kuruluslarina 5411 sayili Bankacilik Kanunu'nda belirtilen esaslar dahilinde yardim ve

bagis yapabilir.

5411 sayill Bankacilik Kanununun 59 uncu maddesi geregince, Bankalar ve
konsolide denetime tabi kuruluslari tarafindan bir mali yilda yapilabilecek bagis
miktari banka 6z kaynaklarinin binde dordini asamaz. Buna uygun olarak yapilan
bagis ve yardimlarin en az yarisinin, kurumlar vergisi matrahinin tespitinde gider

veya indirim olarak dikkate alinabilecek 6demelerden olugsmasi zorunludur.

Banka, tim bagis ve yardimlarini, bireyin ve toplumun vizyonunu gelistiren alanlarda
misyon Ve politikalarina  uygun sekilde ve etik  ilkelerini  gozeterek
gerceklestirmektedir. Bankanin kurumsal kimliginin tanitimi veya bankacilik
faaliyetlerinin yayginlastiriimasi gibi amaglarla da musterileri de dahil olmak uzere

gercek veya tuzel kisilere ayni ya da nakdi olarak bagis yapilabilir.

Banka, Bagis ve Yardim Politikasi'ndaki ilkeler ve tabi oldugu mevzuat ile belirlenen
esaslar dogrultusunda, her bir hesap donemi iginde yapilmig tum bagis ve
yardimlarini ilgili yihin Genel Kurul Toplantisinda ayr bir gindem maddesi ile pay

sahiplerinin bilgisine sunar ve yillik faaliyet raporunda kamuya aciklar.



