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KOMITELER VE

POLITIKALAR

Z 248 1,1dk 1 komitesi
Gozetim islevi igin Banka bulnyesinde

olusturulmus cok sayida komite
bulunmakta olup Yénetim Kurulu tim
Banka'yi bu komiteler araciligi ile gozetleyip
denetlemektedir. Yonetim Kurulu nezdinde
Kredi,

Kurumsal Yénetim, Ucretlendirme ve Risk

olusturulan  komiteler Denetim,

komiteleridir.

Bu komitelere ek olarak Yénetim Kurulu
Uyelerinin yer aldigi (Calisan Komitesi,
Musteri Komitesi, Garanti BBVA Aktif Pasif
Komitesi, Haftalik Degerlendirme Komitesi,

Gider Yonetimi ve Verimlilik Komitesi,
Surdurulebilirlik Komitesi, Personel
Komitesi, Tuketici Komitesi, Etik ve

Dogruluk Komitesi, Volcker Kurali Goézetim
Komitesi, Operasyonel Risk Kabul ve Uriin

Yoénetimi  Komitesi, Sorumlu Bankacilk

Komitesi, Kurumsal Giivence Komitesi,
inovasyon Komitesi, BT Strateji Komitesi,
Kurumsal Kriz ve is Surekliligi Yénetim
Komitesi, Portfolyo Strateji Komitesi) ve/
veya Banka yoneticilerinin yer aldigi (Risk
Yonetimi Komitesi, Disiplin Komitesi, Bilgi
Guvenligi  Komitesi, Kurumsal ve Ticari
Krediler Risk Komitesi, Kredi Degerlendirme
Komitesi, Perakende Krediler Risk Komitesi,
Risk Teknolojileri ve Analitigi Komitesi,
Yan Haklar Komitesi, BT Risk ve ic Kontrol
Komitesi, Kredi Karti ve Uye isyeri Fiyatlama
Veri

Korunmasi Komitesi, Kredi Yapilandirma

Komitesi, Guvenligi  ve Verinin

Komitesi) komiteler bulunmaktadir.

Garanti BBVA'nin vazgegilmez degerleri
olan; glven, dogruluk, hesap verebilirlik

ve seffaflik prensiplerine baglilik, Banka'nin

basta musterileri ve calisanlari olmak
Uzere tUum paydaslarina karsi en temel
sorumlulugu olup, ayni zamanda guglu

itibarinin da gtivencesidir.

Garanti BBVA, sorumlu ve surduarulebilir

bankacilik anlayisi, Kurumsal Yoénetim
ilkelerine ve etik degerlere verdigi énem
paralelinde, davranislar ve s iligkilerini
dizenlemek amaciyla bircok politika ve
beyan olusturmustur. Bu sayede Yoénetim
Kurulu, Ust yonetim ve komiteler ile Banka
arasinda bir etkilesim altyapisi kurmus,
kurumsal kdltarina guglendirmis ve iyi

yonetisim uygulamalarinihayata gegirmistir.

POLITIKALAR
GARANTI BBVA YONETIM KURULU GARANTI BBVA R
ETiK VE DOGRULUK CALISMA USUL TEDARIKCi DAVRANIS KAR
iLKELERI VE ESASLARI iLKELERI DAGITIM
. BAGIS VE .. .
iNSAN KAYNAKLARI CEVRE YARDIM UCRETLENDIRME
CEVRESEL VE T YOLSUZLUKLA iNSAN
SOSYAL KREDI SURDURULEBILIRLIK MUCADELE POLITiKASI HAKLARI
BEYANI BEYANI
iKLiM DEGISIKLIiGi ARA PARA
AKLANMASININ
EYLEM PLANI BEYANI SNLENMESI L . CALISAN
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KOMITELER

. . KURUMSAL
KREDI DENETIM YONETIM
YONETIM
KURULU
RiSK UCRETLENDIRME
CALISAN MUSTERI GARANTI BBVA 'HAFTALIK TUKETICI
AKTIF PASIF DEGERLENDIRME

GIDER YONETIMmI o VOLCKER KURALI
VE VERIMLILIK SURDURULEBILIRLIK PERSONEL GOZETIM
ETiK VE OPERASYONEL SORUMLU ; KURUMSAL
DOGRULUK RISK KABUL VE BANKACILIK BT STRATEN KRiz VE i$
URUN YONETIMI SUREKLILIiGi
BT RiSK
KURUMSAL ) ] KOV;TfOL o
GUVENCE iNOVASYON PORTFOLYO STRATEJi DiSiPLiN

KREDi DEGERLENDIRME

VERi GUVENLIiGi

VE VERINiN
KORUNMASI
KREDIi KARTI
VE UYE iSYERI
FIYATLAMA KREDIi YAPILANDIRMA
YAN HAKLAR RiSK YONETiMi
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“BiLGi. B KURUMSAL VE TiCARi
GUVENLIGI KREDILER RiSK
RISK PERAKENDE
TEKNOLOJILERI KREDILER RISK
VE ANALITiGi




