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GELECEK

S!Garanti BBVA

Yetenek ve Kiltir GMY'si Didem
Dincer Bagser, ¢alisma yasaminin
gelecegi ve firsatlar yakalamaya
doénuk bir ekosistem yaratiimasi
hakkinda konusuyor.

Calisanlarimiz bizim en degerli varligimiz.

Bankamizin vizyon ve stratejisinin kritik bilesenlerini kavrayarak, bu
isleri gerceklestirecek dogru yetenekleri ceken, gelistiren ve yliksek
performans sergilemesini saglayan bir is ortami yaratmak en temel
gorevimiz.

Gelecegin insan Kaynagi yonetiminde rolimiiz, stratejik
onceliklerimizle onlari hayata gecirecek yetenekleri dogru bir sekilde
bulusturmak. Bunu yaparken sadece geleneksel yontemlerden degil
yeni teknolojilerden ve ileri analitik yontemlerden de yararlanmamiz
gerekecek.

icinde bulundugumuz dijital cagda yasanan gelismelerle,
musterilerimizin bankalardan beklentisi de evriliyor. Bu durum
beraberinde is yapis seklimizi ve stratejik onceliklerimizi de
degistiriyor.

Bu nedenle, basarinin anahtari, gelecegin yeteneklerini yenilikgi
yontemler ile kesfetmekten, kazanmaktan ve onlar igin en Uretken
olacaklari ortami yaratmaktan geciyor. Degisimin bu kadar hiz
kazandigi bir ortamda c¢alisanlarimizin becerilerini strekli
guclendirmek, onlara yeni yuzyilin yetkinliklerini ve donanimlarini
sunmak en dnemli odagimiz olacak.

Buglin ve 6numuzdeki on yil boyunca en blyuk farki yeteneklerimizle
yaratacagiz. Yetkin, blylk digunebilen, topluma saygili, sorumlu
bankacilar yetistirmenin, is modelimizin vazgecilmez bir parcasi
olduguna inaniyoruz.

Kurumlarin gelecegi igin hizla degisen stratejik dnceliklere ayni hizla
cevap verebilen, yon degistirebilen esnek organizasyonlar yaratmak
ve yenilikgi is modellerini benimsemek de temel 6nceliklerimizden bir
tanesi. Ortak hedefe kilittenmeyi amaglayan bu modeller,
beraberinde isbirligini ve gesitliligi destekleyen bir kulttrel dontisimi
ve buna uygun bir liderlik anlayigini da gerektiriyor. Bunu saglamak
da musterisini ve Uran/hizmetlerini merkeze alarak tasarlayan,
denemekten vazgegmeyen, takimlari yetkili kilan, girisimcilik ruhunu
besleyen bir is yapis modelinden gegiyor.

Onuimiizdeki 10 yili déniistiirecek bu adimlarin yakin takipgisi ve
uygulamacisi olmaya devam edecegiz.

Gelecegin Garanti BBVA’sinda da en bulyik degerimiz yine
calisanlarimiz olacak.




