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ICSEL BILGILERE iLISKIN OZEL DURUM ACIKLAMA FORMU

Ortakligin Unvani /Ortaklari Adi: T.GARANTI BANKASI A.S.
Adresi: Levent Nispetiye Mah. Aytar Cad. No:2

34340 Besiktas/ISTANBUL
Telefon ve Faks No: 0(212) 318-1818 - 0(212) 318-1888
Ortakligin yatirimci/pay sahipleri ile
iligkiler biriminin telefon ve faks no.su: 0(212)318-1945/1957 - 0(212) 216-6422
Tarih: 28.08.2020

Konu: 2013-2014-2015 yillarma ait Genel Kurul Toplant1 Tutanag: ve
Hazir Bulunanlar Listelerinin kigisel veriler kapatilarak tekrar

yayilanmast

Borsa Istanbul A.S. Baskanhgi'na
34467 Emirgan, ISTANBUL

Aciklanacak Ozel Durum:

Bankamiz Genel Kurul Toplantilarinda alinan kararlari igeren Genel Kurul Tutanagi ve Hazir bulunanlar
Listeleri ekte sunulmustur.

* Aciklamamn Ingilizce versiyonuna asagida yer verilmektedir./ English version of the disclosure is stated
below.

Republishing the Minutes of the General Assembly Meeting and the List of Attendees for the years
2013-2014-2015 by removing personal data

The Minutes of the General Assembly of our Bank containing the decisions taken at the meeting and the
Lists of Attendees are enclosed.

* In contradiction between the Turkish and English versions of this public disclosure, the Turkish version shall
prevail.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasast Kurulunun I1.15.1 sayili Ozel Durumlar Tebliginde
yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini; bilgilerin
defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek
icin gerekli tiim cabalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan
ederiz.

Saygilarimizla,
T.GARANTI BANKASI A.S.

GENEL MUDURLUK

Omer CIRKIN Aydin GULER
Direktor Genel Miudiir Yardimcisi



_ TURKIYE GARANTI BANKASI
ANONIM SIRKETI’NIN 30.04.2013 TARIHINDE
YAPILAN OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Tirkiye Garanti Bankasi Anonim Sirketi'nin 2012 yilna ait Olagan Genel Kurul Toplantisi
30.04.2013 tarihinde saat 10.00'da Levent, Nispetiye Mahallesi, Aytar Caddesi No:2 Besiktas -
Istanbul adresinde, Istanbul 11 Sanayi ve Ticaret Midiirligii’niin 29/04/2013 tarih ve 31792 sayih
yazilartyla gorevlendirilen Bakanlk Temsilcileri Recep Demir ve Metin Yoney’in gozetiminde
yapilmgtir.

Toplantiya ait ¢agri, Kanun ve Esas Sozlesme’de 6ngoriildiigii gibi giindemi de ihtiva edecek sekilde
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin 08/04/2013 tarih ve 8295 sayih ve 08.04.2013 tarihli Habertiirk
ve Yenisafak Gazetelerinde ve Banka’nmn www.garanti.com.tr adresindeki internet sitesinde,
Kamuyu Aydmlatma Platformu ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin  Elektronik Genel Kurul
Sistemi’nde toplantidan {i¢ hafta 6nce ilan edilmek suretiyle siiresii¢inde yapimistir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesinin 5 ve 6. fikralar1 geregince Banka’nin Elektronik Genel
Kurul hazirliklar1 yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirilmis olup Genel Kurul Toplantisi
fiziki ve elektronik ortamda es zamanh olarak baglatildi. Elektronik Genel Kurul Sistemi’ni
kullanmak iizere Hakan Ozdemir ve Serap Cakir gérevlendirilmislerdir.

Hazrr Bulunanlar Listesi’nin tetkikinde, Banka’nin toplam 4.200.000.000.-Tiirk Lirast ¢ikarilmis
sermayesi icerisinde 44.890,98 Tiirk Liras1 hissenin asaleten, 3.215.842.085,52 Tiirk Lirasi
sermayeye karsilik vekaleten olmak tizere toplam 3.216.486.976,50 Tiirk Lirasi hissenin toplantida
temsil edildigi ve boylece gerek Kanun gerekse Esas Sozlesme’de 6n goriilen asgari toplanti
nisabmmn mevcut oldugunun anlagilmasi ilizerine toplanti, Banka Esas Sozlesmesi’nin 34’{incii
maddesi uyarmca YoOnetim Kurulu Bagkan Vekili Siileyman S&zen tarafindan agilarak glindemin
goriisiilmesine gecilmistir.

1-) Esas Sozlesme’nin 34. maddesi geregi Toplanti Bagkanligi'na Sileyman S6zen’in segilmesi
yapilan oylama sonucu, 1.694.681.- Tiirk Liras1 paym olumsuz oyuna karsilik 3.214.192.295,50 Tiirk
Lirasi paym olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi Toplanti Baskani tarafindan oy
toplayicihgma Sadan Giirtas ve Eren Kursun, tutanak yazmanhgma Tiilin Dinger’in atanmalarina
karar verildi.

2-) Genel Kurul Tutanaklari’'nin imzalanmasi i¢in Toplant1 Bagkanligi'na yetki verilmesine iliskin
giindem maddesi, yapilan oylama sonucunda, 1.675.290.-Tiirk Liras1 paym olumsuz oyuna karsilik
3.214.211.686,50 Tiirk Liras1 paym olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.

3-) Genel Kurul tarihinden i¢ hafta 6nce, Banka’nin internet sitesinde, Kamuyu Aydmnlatma
Platformu ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde Ortaklarm
incelemesine sunulan Banka’nm 2012 yili Yo6netim Kurulu Faaliyet Raporu ve Genel Kurul’da
okunan Denetgiler Raporu hakkinda miizakereye gegildi. Miizakere sonucu Genel Kurul’un onayma
sunuldu. Yapilan oylamada, 28.999.090.- Tirk Lirast1 paymn olumsuz oyuna Kkarsilik
3.186.887.886,50 Tirk Lirast paym olumlu oyuyla, 2012 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve
Denetgiler Raporu oy ¢okluguyla kabul edildi.

Ayrica, 2012 yih igerisinde, tahvil ihraci ile ilgili yonetim kurulu kararmm gecikmeli olarak kamuya
aciklanmas1 nedeniyle Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan Banka aleyhinde uygulanan 40.778.- TL
idari para cezasi hakkinda Sermaye Piyasasi Kurulu’un 30.04.2012 tarihli yazisma istinaden
Ortaklara bilgi verilmistir.


http://www.garanti.com.tr/

4-) Genel Kurul tarihinden ii¢ hafta once, Banka’nmn internet sitesinde, Kamuyu Aydnlatma
Platformu ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde, kanuni siiresi
icinde Ortaklarin incelemesine sunulan Banka’nin 2012 hesap yili Bilango, Kar ve Zarar Hesab1 ana
kalemleri itibariyle miizakeresine gecildi. Miizakere sonucu Genel Kurul’un onayma sunuldu.
Yapilan oylama sonucu, 29.008.381.- Tiirk Liras1 paym olumsuz oyuna karsilik 3.186.878.595,50
Tiirk Liras1 paym olumlu oyuyla, 2012 yili Bilango ve Kar ve Zarar Hesabi oy ¢okluguyla kabul
edildi.

5-) Bankamizm 2012 hesap yih Bilango Kar'nin dagitimi hususunda, Yonetim Kurulu’nca
hazirlanan teklif, Genel Kurul’un onayma sunuldu. 2012 yilinda olusan 3.070.324.738,88 Tiirk Lirasi
Kar’m Banka Esas Sozlesmesi'nin 45. maddesine gore asagidaki sekilde dagitimasi, dagitilacak
596.500.000.- Tiirk Lirasi nakit briit temettii bedelinin, 06 Mayis 2013 tarihinde dagitimimna
baglanilmasi, konuyla ilgili iglemlerin Genel Midiirliik tarafindan yiiriitiilmesi ve Kurumlar Vergisi
Kanunu’nun 5. maddesinin 1. fikrasinm (e) bendi uyarmca Kurumlar Vergisi’nden istisna tutularak
2007 yihi Karr’'ndan 6zel fon hesabma ayrilan 567.226.044,94 Tiirk Liras1 tutarm, ilgili mevzuatta
belirlenen siirenin dolmas1 nedeniyle Olaganiistii Yedek Akgeler Hesabma aktariimasi hususlari
Genel Kurul’un onayma sunuldu.

2012 YILI KAR DAGITIM TABLOSU - (Tiirk Liras1)

(VERGI SONRA SI) DONEM KARI 3.070.324.738,88
A - 1.Tertip Kanuni Yedek Ak¢e (TTK 519/1) 153.516.236,94
B - Odenmis Sermayeye Gore %5 Oraninda Ilk Kar Pay1 210.000.000,00
C - Olaganiistii Yedek Ak¢e %5 135.340.425,10
D-Ikinci Temettii 386.500.000,00
Bankada birakilmasizorunlu diger fonlar 24.941.001,80
D- Olaganiistii Yedek Akce 2.121.377.075,04
2. Tertip Kanuni Yedek Ak¢e(TTK 519/2) 38.650.000,00

2012 yih Kar’mm yukaridaki sekilde 06 Mayis 2013 tarihinde dagitimma baslaniimasi ve
567.226.044,94 Tiirk Liras'nmn 6zel fon hesabndan Olaganiistii Yedek Akgeler Hesabi’na
aktarilmasi1 hususu 6.116.961.- Tiirk Lirast paym olumsuz oyuna karsiik 3.209.770.015,50 Tiirk
Liras1 paym olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.

6-) Sermaye Piyasast Kurulu’nun Kurumsal Yonetim ilkeleri ¢ergevesinde hazirlanan Kar Dagitim
Politikas1 okunarak Genel Kurul onayma sunuldu.

T. GARANTI BANKASI A.S
KAR DAGITIM POLITIKASI

Bankamizin kar dagitimma iliskin hususlar, Ana S6zlesme'nin 45, 46 ve 47'nci maddelerinde detayh olarak
belirtilmistir. Bu ¢ergevede, Bankamizin sektorigindekihedeflerine yonelik biiyiimesi ve finansman ihtiyaglari
da gozoniinde bulundurularak dagitilacak temettiiniin nakit olarak 6denmesiya da sermayeye eklenmesi ve bu
suretle ihra¢ edilecek paylarin bedelsiz olarak ortaklara dagitilmasi ya da her iki yontemin belirli oranlarda
birlikte kullanilmas1 seklinde gergeklestirilmesive dagitimislemlerinin mevzuatta dngoriilenyasal siirelerde
tamamlanmasikonularinda karar vermeye Genel Kurul yetkilidir.

Bankanm kar dagitim politikasi, ulusal ve/veya global ekonomik sartlarda herhangi bir olumsuzluk
bulunmamas1 ve 5411 sayili Bankacilik Kanunu’nda yer alan Koruyucu Hiikiimler ile belirlenmis standart
oranlarin hedeflenen seviyede olmasikosuluyla, dagitilabilir karm %25’ ine kadarolan kisminin, nakit ya da
hisse senedi olarak ortaklara dagitilmas1 yoniindedir. Kanuni yedek akgeler ve Banka tarafindan tasarrufu
zorunlu fonlar ayrildiktan sonra kalan déonemkazancindan ortaklara dagitimi yapilmayan tutarlar Olaganiistii
Yedek Akg¢e hesabina aktarilir.


http://www.garanti.com.tr/tr/garanti_hakkinda/yatirimci_iliskileri/kurumsal_yonetim/garanti_bankasi_ana_sozlesmesi.page

Ortaklara yapilacak karpayidagitimma iliskin teklif, Bankanm operasyonel performansi, finansman ihtiyaci,
biiytime hedefleriile Banka’nin tabioldugu yasal diizenlemeler g zetilmek suretiyle AnaS6zlesme'nin 46'nc1
maddesi uyarmca Yonetim Kurulu kararityla Genel Kurul'un onayma sunulur. Dagitim karari, Genel Kurul
Toplantist'nda onaylanmasi halinde yiirtirliige girer ve alman kararlar ayni giin Kamuyu A ydmlatma Platformu
araciligiyla kamuya bildirilir.

Yapilan oylamada, T. Garanti Bankas1 A.S. Kar Dagitim Politikas1 2.960.882 Tiirk Liras1 paym
olumsuz oyuna karsilik 3.213.526.094,50 Tirk Lirast paym olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul
edildi.

7-) Bankamiz hissedarlarmdan Dogus Holding A.S’yi temsilen Sadan Giirtag tarafindan verilen
onerge iizerine, s6z alan Ortaklarimizdan Ali Thsan Giircan Esas Sozlesme’ nin yeni sekillerinin ve
Ozellikle sermayeye iliskin maddenin okunmasmi talep etti. Verilen 6nergede; Banka’nmn internet
sitesi, Kamuyu Aydmlatma Platformu ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin Elektronik Genel Kurul
Sistemi’nde Genel Kurul tarihinden {i¢ hafta dnce Ortaklarimizin incelemesine sunulan Banka Esas
Soézlesmesi’'nin 1,2,3,4,5,6,7,8, 11,12, 13,14, 17, 18, 20,21, 22, 23,24, 25,26, 27, 28,30, 31,
32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 45, 46, 47, 48, 49. Maddeleri ile Gegici Madde 2’de
yapilan degisikliklerin, zaman tasarrufu saglanmak amaciyla okunmasmdan sarfazar edilerek
miizakere edilmesi oylamaya sunuldu. Yapilan oylamada, 3.723.547.- Tiirk Liras1 paym olumsuz
oyuna karsilik 3.212.163.429,50 Tiirk Liras1 paym olumlu oyuyla, oy ¢cokluguyla kabul edildi.

Banka Esas Sozlesmesi'nde EK-1’deki degisiklikler, Bankacik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu’nun 28/03/2013 tarih ve 7324 sayih onayi, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11/04/2013 tarih
ve 3789 sayill uygun goriisii ve Giimriik ve Ticaret Bakanhgi i¢ Ticaret Genel Miidiirliigii’niin
15/04/2013 tarih 2953 sayili izni dogrultusunda oylamaya sunuldu.

Yapilan oylamada, Banka Esas Sozlesmesi’nin yeni sekli 3.723.547.- Tiirk Lirasi paym olumsuz
oyuna kargilik 3.212.163.429,50 Tiirk Liras1 paym olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.

8-) Yénetim Kurulu Uyeleri ve Denetgilerin 2012 yili faaliyetlerinden dolay1 ibralar1 oylamaya
sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, 4.370.858.- Tiirk Lirast paym olumsuz oyuna karsilik
3.211.516.118,50 Tiirk Liras1 paym olumlu oyuyla, Yonetim Kurulu Uyeleri ve Banka denetgileri
oy cokluguyla ibra edildiler.

9-) Banka Esas Sozlesmesi’nin 18. maddesi geregi dogal liye olan Banka Genel Miidiirii haricinde 8
olan Yonetim Kurulu iiye sayisinin 9 olarak belirlenmesi ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal
Yonetim Ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasma Iliskin Seri IV, No:56 Sayih Tebligi
cercevesinde, bagimsiz iiye niteliginde bulunan Banka Denetim Komitesi Uyeleri M. Ciineyt Sezgin
ve Manuel Pedro Galatas Sanchez-Harguindey’nin yanisira, diger tiyelerin kalan siireleri kadar gorev
yapmak iizere iigiincii Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak Belkis Sema Yurdum’un segilmesi
Ortaklarimizin oylamasma sunulmustur.

Yapilan oylama sonucunda, Banka Yonetim Kurulu iiye sayismin 9 olarak belirlenmesi ve tiglincii
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak Belkis Sema Yurdum’un atanmas1 675.554.987.- Tiirk Liras
paym olumsuz oyuna karsiik 2.540.331.898,50 Tiirk Lirast paym olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla
kabul edildi.

Elektronik ortamda Genel Kurula katilan Bankamiz hissedarlarmdan Muzaffer Eroglu’nun
Kurumsal Yo6netim Ilkeleri geregi kadn Yonetim Kurulu Uyesi segilmesi yontindeki temennisini
bildirdi. Toplant1 Bagkani, segilen Yonetim Kurulu Uyelerinden birinin kadn oldugunu belirtti.



10-) 6102 sayih yeni Tiirk Ticaret Kanunu’nun 359. maddesi ve 6103 sayii Tiirk Ticaret
Kanunu’nun Yirirligii ve Uygulama Sekli hakkinda Kanun’un 25. maddesi geregince, tiizel
kisiligin temsilcileri olarak 3 yilhgma Yonetim Kurulu Uyesisegilmis bulunan

Ferit Faik Sahenk

Siileyman S6zen

Muammer Ciineyt Sezgin

Ahmet Kamil Esirtgen

Angel Cano Fernandez

Carlos Torres Vila

Manuel Pedro Galatas Sanchez-Harguindey
Manuel Castro Aladro’nun

bakiye siireyi tamamlamak iizere, Yonetim Kurulu tarafindan gergek kisi Yonetim Kurulu Uyesi
olarak  yapilan atamalarmin,670.443.370.-Tirk Liras1 paym olumsuz oyuna Kkarsilik
2.545.443.606,50 Tiirk Liras1 paym olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla onaylanmasma karar verildi.

11-) Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince Yonetim Kurulu Uyelerinin
Banka diginda aldig1 gorevler hakkinda Ortaklarimiza bilgi verildi.

Yonetim Kurulu’nda gorev alan Uyelerimizin Banka ile herhangi bir ¢ikar catigmasi yaratacak ve
gorevini geregi gibi yerine getirmesine engel olacak herhangi bir gorev listlenmedikleri, Bankamiz
hissedarlarmdan Dogus Holding A.S. ve istirakleri ile Banco Bilbao Vizcaya Argentaria S.A. ve
istirakleri disinda onemli derecede vakitlerini alacak c¢esitli gorevler iistlenmedikleri hususlari
bildirildi.

12-) Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince Ucretlendirme Komitesinin
calismalar1 ve Bankamiz Ucretlendirme Politikas1 hakkinda Ortaklarimiza asagidaki bilgi verildi.

“Bankamz internet sitesinde yaywnlandigi iizere ilgili Bankacilik ve Sermaye Piyasasi
mevzuatina uygun olarak Banka ¢alisanlarina yénelik bir Ucretlendirme Politikast
diizenlenmis ve igsbu politika Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmistir. Bankamiz
Ucretlendirme Politikasi uyarinca ¢alisanlarnmiza adil, seffaf, 6l¢iilebilir, siiriidiiriilebilir
basariyi ozendiren ve Banka risk prensipleri ile uyumlu bir politika olusturulmustur. Sabit
gelir ve degisken gelir kalemlerinden olusan bir iicretlendirme yapisi ongoriilmiistiir.
Ucretlendirme politikalarimizin gézden gegirilmesinden ve usuliine uygun yiiriitiilmesinden
Ucretlendirme Komitesi ve s6z konusu komitenin yetkilendirdigi Insan Kaynaklar: Birimi

yetkilidir.”

Banka calisanlarma, 2012 yilinda saglanan menfaatlere iliskin olarak mali tablolarda yer alan toplam
personel gideri rakamu igerisindeki %11,86’lik kisim tiim ¢alisanlarm performanslarma bagh olarak
yapilan prim ve degisken iicret 6demelerinden kaynaklanmaktadir..

“Bankanuz ayrica Ucretlendirme Komitesi 'nin yaptigi calismalar sonucunda Yoneticilerin
ticretlendirilmesine iliskin esaslar belirlemis ve Bankacilik Mevzuati, Sermaye Piyasast
Mevzuatinca belirlenen kistaslari, yurt ici ve yurt dist uygulamalar: da dikkate alarak
Yoneticilerine iliskin de bir iicretlendirme sistemi kurmustur. Buna gore Bankamizda gorev
alan Yoneticilerimiz sabit ticretlerinin yaninda degisken bir iicrete de hak kazanmaktadirlar.
S6z konusu degisken iicret, Bankacilik Mevzuatinda da ongoriildiigii iizere sadece karliliga
dayali olmayan, bir kism taksitler halinde odenen ve yillara yayilan, kigisel performans
kriterlerinin de dikkate alindigi degisken bir 6demedir. Ucretlendirme Komitesi s6z konusu
ticretleri belirlerken Bankanuzin ekonomik karlililigi ve kisisel performans kriterlerindeki



basarilart goz oniine alarak bir iicret belirlemektedir. Hak edilen degisken ticret yillara
yayilarak yoneticilerimize 6denmektedir. Yoneticilere iliskin belirlenen iicretlendirme
politikasinin yiiriitiilmesi, odemelerin yapilmasi ve bu hususla alakali her tiirlii konunun
takibi hususunda Ucretlendirme Komitesi ilgili mevzuat dikkate alinarak yetkili
kilinmaktadir.”

13-) Giindemin goriisiilmesi sirasinda verilen dnerge iizerine, Banka’nm Yonetim Kurulu Uyelerine
verilen ayhk 4.000.-Tiirk Liras1 net huzur hakkinm aynen devam etmesi, Yonetim Kurulu Uyelerinin
Banka’da muayyen bir gorev istlenmeleri halinde bu iyeler ile Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyeleri’'ne yapilacak o6demelerin Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince Yonetim Kurulu’nca
yetkilendirilecek Ucretlendirme Komitesi tarafindan tespit edilmesi, tespit edilecek ve 2014 yilinda
yapilacak ilk olagan genel kurul toplantisma kadar 6denecek olan toplam ticret i¢in net 2,500,000.-
Tirk Lirast Gist smir belirlenmesi hususlar1 Genel Kurul’un onayma sunuldu. Yapilan oylama sonucu
s0z konusu huzur hakki ve ticret belirlemesi 200.257.167 Tiirk Lirasi paym olumsuz oyuna kargilik
3.015.629.809,50 Tiirk Liras1 paym olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.

14-) Bankamiz hissedarlarimdan Dogus Arastrma, Gelistirme ve Miisavirlk Hizmetleri A.S
temsilcisi Ahmet Kurutluoglu tarafindan verilen 6nerge iizerine, Banka’nm Internet Sitesi, Kamuyu
Aydmlatma Platformu ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S’nin Elektronik Genel Kurul Sisteminde
Genel Kurul tarihinden ii¢ hafta 6nce Ortaklarimizin incelemesine sunulan ve Tiirk Ticaret Kanunu
geregince hazirlanan, Genel Kurulun Calsma, Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yénerge’nin, zaman
tasarrufu saglamak amaciyla okunmasindan sarfinazar edilmesi oylamaya sunuldu. Yapilan
oylamada, 1.709.233 Tiirk Lirasi paymn olumsuz oyuna karsihk 3.214.177.743,50 Tiirk Liras1 payin
olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.

Genel Kurulun Cahsma Esas ve Usulleri Hakknda I¢ Yonerge EK 2°de belirtilen sekilde oylamaya
sunuldu. Yapilan oylamada, 1.709.233 Tiirk Lirasi paym olumsuz oyuna karsilik 3.214.177.743,50
Tiirk Liras1i paym olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.

15-) Denetim Komitesi’nin Onerisi dikkate alnarak Yo6netim Kurulu tarafindan, Bankaciik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun ilgili yonetmeligi ve Tiirk Ticaret Kanunu uyarmca,
Banka’nin 2013-2014-2015 (3 yillik) hesap donemlerine iliskin denetci ve topluluk denetgisi olarak
DRT Bagmmsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S’nin (Deloitte Touche)
secilmesi hususu Genel Kurul’un onayma sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, 41.195.927 Tiirk
Lirast paym olumsuz oyuna karsiik 3.174.691.049,50 Tiirk Liras1 paym olumlu oyuyla, oy
¢okluguyla kabul edildi.

16-) 2012 yili igerisinde Banka tarafindan Kurum ve Kuruluslara yapilan toplam 12.408.467,54 TL
tutarmdaki bagis hakkmda Ortaklarimiza bilgi verildi.

Ayrica Bankacilik Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢ercevesinde 2013 yilinda
yapilan bagslara iligkin {ist smwrm belirlenmesi ile ilgili olarak verilen onerge oylamaya sunuldu.
Yapilan oylama sonucunda, 5411 sayili Bankacilik Kanunu’nun 59. maddesinde belirlenen usul ve
esaslar cercevesinde ve banka Ozkaynaklarmm binde dordiinii asmayacak sekilde {ist smirm
belirlenmesi, 8.131.488 Tiirk Lirasi paym olumsuz oyuna karsihk 3.207.755.488,50 Tiirk Lirasi
paym olumlu oyuyla, oy ¢cokluguyla kabul edildi.



17-) Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince hazirlanan Banka’nm Bagis
ve Yardim Politikas1 okunarak, Genel Kurul onayma sunuldu. Yapilan oylama sonucu, Bagis ve
Yardim Politikas1 asagidaki sekliyle 3.728.098 Tiirk Lirast paym olumsuz oyuna karsilik
3.212.158.878,50 Tiirk Liras1 paym olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.

TURKIYE GARANTI BANKASIA.S
BAGIS VE YARDIM POLITIKASI

Tiirkiye Garanti Bankas1 A.S, kurumsal sosyal sorumluluk anlayisi ile egitim, kiiltiir, sanat, gevre ve spor
alanlarinda faaliyet gosteren kigilere, sivil toplum kuruluglarma, dernek veya vakiflara, kamu kurum ve
kuruluslarma 5411 sayih Bankacilik Kanunu’nda belirtilen esaslar dahilinde yardimve bagis yapabilir.

5411 sayih Bankacihk Kanununun 59 uncu maddesi geregince, Bankalar ve konsolide denetime tabi
kuruluslarn tarafindan birmali yilda yapilabilecek bagis miktaribanka 6zkaynaklarinin binde dordiiniiasamaz.
Bunauygunolarak yapilan bagis ve yardimlarin en azyarisinin, kurumlar vergisimatrahmin tespitinde gider
veya indirim olarak dikkate almabilecek 6demelerden olusmasi zorunludur.

Banka, tim bagis ve yardimlarni, bireyin ve toplumun vizyonunu gelistiren alanlarda misyonve p olitikalarma
uygunsekilde ve etik ilkelerini gdzeterek gergeklestirmektedir. Bankanm kurumsal kimliginin tan1timi, veya
bankacilik faaliyetlerinin yay gmlastiriimasi, gibiamaglarla da gercek veya tiizel kisilere bagis yapilabilir.

Banka, Bagis ve Yardim Politikasi’ndakiilkeler ve tabioldugu mevzuatile belirlenen esaslar do grultusunda
herbir hesap donemi i¢inde yapilmis tiimbagis ve yardimlarmiilgili yilm Olagan Genel Kurul Toplantisinda
ayr bir giindemmaddesiile pay sahiplerinin bilgisine sunar.

18-) Yénetim Kurulu Uyeleri’ne Bankacilik Kanunu hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 395 ve 396. maddeleri geregince izin verilmesi konusu oya sunuldu. Yapilan oylama
sonucu, 2.179.525 Tiirk Liras1 paym olumsuz oyuna karsilik 3.213.707.451,50 Tiirk Liras1 paym
olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.

Kararlara red oyu kullanarak Toplant: Baskanhi’'na yazih muhalefet serhini sunan Ortak Ali ihsan
Giircan’m yazih muhalefet serhleri tutanaga ek yapildi.

Giindemde goriisiilecek baska madde kalmadigindan Toplanti Bagkani Genel Kurul’a tesekkiir
ederek toplantiya son verdigini beyan etti.

Isbu Genel Kurul Toplanti Tutanagi, toplanti mahallinde tarafimizdan tanzim ve imza edildi.
30.04.2013

BAKANLIK TEMSILCIiLERI TOPLANTI BASKANI
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SADAN GURTAS EREN KURSUN TULIN DINCER
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ALI THSAN GURCAN



EK1:

YENI SEKIL

TURKIYE GARANTI BANKASIA.S.
ESAS SOZLESMES|

Kurulus, Kurucular, Ad, Miiddet

KURULUS:

Madde 1- Asagida imzalari bulunan kurucular ile asagidaki maddelerde gosterilen sekilde tertiplenen ve
¢ikarilmasi kararlastirilan paylarin sahipleri arasmda, Mer’i Kanunlar ve isbu Esas S6zlesme hiikiimlerine
gore idare edilmek lizere, Tiirkiye Garanti Bankas1 Anonim Sirketi kurulmustur.

KURUCULAR:

Madde 2- Sirket’in Kuruculari, bu Esas Sozlesme’yi imza eden adlari soyadlar ve ikametgahlar agsagida
yazili bulunankimselerdir.

1) Halil Naci MIHCIOGLU, Ankara Milletvekilive Ankara Tiiccarlarmdan,

2) Adnan TAYLAN, Ankara Tiiccarlarindan, Bahgelievler Sokak 14, No:34,

3) Mahmut NedimIRENGUN, Ankara Tiiccarlarmdan, Bahgelievler Sokak 23, No:1,

4) Sefik MEN, Bahgelievler Cad.3, No:9,

5) Nadir Naili KECILI,

6) Muammer ERIS, Ankara Milletvekili,

7) Muvaffak ISMEN, istanbul Tiiccarlarmdan, Galata SesliHan, No:7,

8) Cevat MAHRUKI, Kizilirmak Cad.No:48,

9) Tarik HKOYUTURK, Bakanliklar, Okay Sokak Dicle Apt.No:2,

10) Mahmut PAKSOY, Izmir cad. No:30,

11) Abdurrahman CIFTCi ve Kemal SUMER, Ege Birligi Ticaret Evi, Balikpazar1 Sekerciler Sk.No:24,

12) Ahmet CANAKCILI ve Kardesleri, Istanbul Tiiccarlarindan, Ayvansaray Giiven Celtik - Bulgur
Fabrikalari.

SIRKETIN KONUSU:

Madde 3- Sirket asagida yazliiglemleri yapmak gayesiile kurulmustur.

A) Her tiirlii Banka islemleri,

B) Bankacilik Kanunu’nun verdigiimkanlar dairesinde her ¢esit tesebbiislere girismek ve sirket kurmak ve
bunlarm hisse senetlerini satin almak ve satmak,

C) Bankacihikta miiteraffik vekalet, sigortaacenteligi, komisyon venakliye igleri yapmak,

D) Sermaye Piyasas1Kurulu'ndan gerekliizinlerin alimmasikaydiyla, Tiirkiye Cumhuriyeti ve her tiirlii res mi
ve 0zel kurulusglarin ihrag edecegi borglanma senetlerini, hazine tahvil ve bonolarmi ve her tiirlii sermaye
piyasasiaraglarmisatin almak ve satmak,

E) Dis memleketlerle iktisadimiinasebetleri gelistirmek,

F) Bankacilik Kanunu’naaykiriolmamak sartiile her tiirlii iktisadi faaliyetlerde bulunmak,

Bu maddede yazh islemler sinirh sayida degildir. Yukarida sayil sirket konusunu kolaylagtrmak amaciyla
Bankacihlk Kanunu’nda, Sermaye Piyasasi Mevzuatmda ve Sirket’in tabi oldugu diger mevzuatta
yasaklanmayan iglemlerin gergeklestirilmesine Yonetim Kurulu yetkilidir.

Sirketin amag¢ ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde Giimriik ve Ticaret Bakanhgi, Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu ile Sermaye Piyasasi1 Kurulu’'ndan gerekli izinlerin almmasi
gerekmektedir.

UNVAN VE MERKEZI:

Madde 4- Banka’nin unvani1 “TURKIYE GARANTI BANKASI ANONIM SIRKETI"dir. Sirket’in merkezi
Istanbul’dur. Adresi, Levent Nispetiye Mah. Aytar Cad.No:2 34340 Besiktas/ Istanbul’dur. Adres
degisikliginde yeniadres, Ticaret Sicili’ne tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir ve ayrica,
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu’na, Giimritkk ve Ticaret Bakanhigi'na ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmig adrese yapilan tebligat Banka’ya yapilmis sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi iginde tescil ettirmemis Banka i¢in bu
durumfesih sebebisayilir. Yonetim Kurulu, liizum ve yarar gérdiigii hallerde yiiriirliikteki kanun hiitkiimlerine
uymak sart1 ile gerek Tiirkiye’de gerek dis iilkelerde subeler, ajanslar ve temsilcilikler agabilir, muhabirler
tayin edebilir




Madde 5- Banka, gerek kendi ihtiyaci ve gerekse kuracagi sirketlerin ihtiyaci i¢in Bankacihk Kanunu’nda
aciklanan gartlar ve sekillerde gayrimenkulsatm alir veya kiralar ve icabinda satar. Ticaret gayesiyle gayri
menkul alm ve satum ile mesgul olamaz ve dogrudan dogruya gayri menkul iizerine 6diing para veremez.
Ancak Bankacilhik Kanunu’nun agikladigi hallerde ipotek alabilir ve icabinda verebilir.

SURE:
Madde 6- Banka siiresizolarak faaliyette bulunacaktir. Bankacilik Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermay e
PiyasasiMevzuatinin fesih ve tasfiyeye iliskin hiikiimleri saklidir.

SERMAYE VE PAYLAR

Madde 7- Banka’nin Ana Sermayesi:

A) Banka, Sermaye Piyasasi1 Kurulu’nun 25.8.1999 tarih ve 83/1049 sayili izni ile kayith sermaye sistemini
kabul etmistir. Bankanin kayith sermayesi 10.000.000.000.-Tiirk Liras1 ve ¢ikarilmis sermayesi ise
4.200.000.000.-Tiirk Lirasr’dir.

B) Banka’nin ¢ikarilmig sermayesi, her biri 1.-Kr itibari degerli 420.000.000.000 adet paya bolinmiistiir. Bu
paylardan 182 adedihamiline, geri kalan 419.999.999.818 adet pay ise nama yazildir.

Cikarlmis sermaye tutariolan 4.200.000.000.-Tiirk Lirasi’nin tamami muvazaadan arisekilde 6denmistir.
Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavaniizni, 2012-2016 yillar (5 y1l) i¢in gegerlidir. 2016
yih sonunda izin verilen kayith sermaye tavanmna ulagillamanus olsa dahi, 2016 yilindan sonra Yonetim
Kurulu’nunsermayeartirnmkarari alabilmesiigin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yenibirtavan tutarti¢in
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndanizin almmak suretiyle genel kuruldan 5 yih gegmemek {izere yenibir siire i¢in
yetkialnmas1 zorunludur. S6zkonusu yetkinin alinmamas1durumunda Banka kayith sermaye sisteminden
cikmis sayihr. Yonetim Kurulu, 2012-2016 yillart arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun
olarak gerekli gordiigli zamanlarda, Tiitk Ticaret Kanunu’nun esas sermayenin arttirilmasmna iliskin
hiikiimlerine bagh kahnmaksizin ¢ikarilmig sermayeyi yeni paylar ¢ikarmak suretiyle yukarida belirtilen
kayith sermaye tavanmnakadar arttirmaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu, nominal degerin iistiinde pay ¢ikarma, pay sahiplerinin yeni pay almak haklarmm
sinirlandiriimasikonularmda karar almaya da yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama yetkisipay sahipleri arasnda
esitsizlige yolacacak sekilde kullanilamaz.

Sermayeyitemsileden paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Bankacihik Mevzuat1 uyarmca; nama yazl hale doniistiiriilmemis olan 182 adet hamiline yazih paylarm
hamilleri temettii hari¢ hi¢cbir ortaklik hakkindan yararlanamaz, bu paylara ait temettii haricindeki ortaklik
haklar, bu paylarm nama yazili hale getirilmesine kadar Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu tarafindan kullanilir.

BORCLANMA ARACIIHRACI:

Madde 8- Banka’nm, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Mevzuati ile diger ilgili mevzuatin belirttigi
esaslar dairesinde ikramiyeli, primli, pay senediile degistirilebilen ve diger tiirlerde nama veya hamiline yazil
tahvil, finansman bonosu, kar/zarar ortaklig1 belgesi, banka bonosu, kar paylarna katihmh veya katihms1z
veya pay senedine ¢evrilebilirbenzeriborglanma araglarile her tiirlii bor¢lanma araciniteligindeki sermaye
piyasasiaraglarinin ihracinda, YonetimKurulu yetkilidir. Bu durumda, bor¢lanma araglarinin ¢ikarilmasina
dair Sermaye PiyasasiMevzuati hiikiimleri uy gulanir.

PAY BEDELLERININ ODENMESI:
Madde 11- Esas Sozlesme’den ¢ikarilmustir.

BEDELLERI ODENMEYEN PAYLARIN SATILMASI:
Madde 12- Esas S6zlesme’den ¢ikarilmustir.

SURESINDEN ONCE ODEME:
Madde 13- Esas S6zlesme’den ¢ikarilmustir.

PAYLARIN SATIS VE DEVRI:
Madde 14- Paylarin satis ve devri, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye PiyasasiKanunu, Bankacilik Kanunu ve
ilgili mevzuat hiikiimlerine tabidir.

Madde 17- Esas S6zlesme’den ¢ikarilmustir.




YONETIM KURULUNUN OLUSUMU VE YETERSAYILAR

Madde 18- Banka’nin YonetimKurulu Tabii Uye olan Banka Genel Miidiirii veya Vekili diginda en az yedi
iiyedenolusur. Genel Kurul, se¢imden 6nce YonetimKurulu iiye sayismi belirler ve belirledigi sayida iiye
seger.

Yoénetim Kurulu'nda gérev alacak Bagmmsiz Uyelerin sayis1 ve nitelikleri Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun
kurumsalyonetime iligkin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yonetim Kurulu, en az yedi iiyenin katilmu ile toplanwr. Yonetim Kurulu kararlar, toplantiya katilan
iiyelerdenen azyedisinin olumlu oyu ile alinir.

Madde 20- Yonetim Kurulu, Banka’nin is ve islemleri gerektirdikge ve her halde ayda en az bir defa
toplanmak zorundadir.

Sirket’in Yonetim Kurulu toplantisina katilma hakkma sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu nun
1527nci maddesiuyarmcaelektronik ortamda da katilabilir. Sirket Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel
Kurullart Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig Hiikiimleri uyarmca hak
sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarma ve oy vermelerine imkan tantyacak Elektronik
Toplant1 Sistemini kurabilecegi gibi bu amag¢ i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satmn alabilir.
Yapilacak toplantilarda sirket s 6zlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistemiizerinden veya destek
hizimeti ahnacak sistem tizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini Teblig hiikiimlerinde
belirtilen ¢er¢evedekullanabilmesisaglanir.

YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI:
Madde 21- YonetimKurulu’nun gérev veyetkileri,

A) Banka, gerek ortaklara ve gerek ii¢lincii sahislara karsi dogrudan dogruya veya mahkemeler 6niinde
Yonetim Kurulu’nca temsil edilir. Genel Kurulkararini gerektirmeyen ve Kredi Komitesiile Murahhas Uye
veya Genel Miidiir veya bu géreviyapan kimsenin yetkisidigida kalan islerin hepsi, Yonetim Kurulu’nca
yapilr.

B) Banka’nin menkul ve gayrimenkul mallarmm ydnetimi ve Banka’nin kurulus gayesiyle ilgili her ¢esit
akitlerin ve islerin yapilmasmda, Yonetim Kurulu’nun tamyetkisi olup bu islerde Banka’y1 temsil ve ilzam
eder. Icap ederse, YonetimKurulu sulh olur ve hakemtayin edebilir.

C) Yonetim Kurulu, Kredi Komitesi’nin islerini denetler. Uyelerden her biri Kredi Komitesi’nin ¢alismas1
hakkinda bilgiistemeye ve miinasip gérecegiher tiirlii kontrolii yapmaya yetkilidir.

() Banka i¢i siirecleri diizenleyen i¢ yonetmelikler Yonetim Kurulu’nca yapilir.

D) Yonetim Kurulu, iigeraylik hesap 6zetlerini ve kanun geregince yapilacak senelik Bilango ve Karve Zarar
hesaplarmidiizenlettirerek o yiln igleriniizah eden raporu Genel Kurul’a sunar.

E) Bilumum krediler Bankacihk Kanunu’'ndakiesaslara gore verilir.

F) Yonetim Kurulu, liglincii kisi ve kurumlara bagista bulunulmasihakkinda karar almaya yetkilidir. Yonetim
Kurulu’nca karara baglanabilecek bagigin iistsnir1 Genel Kurul’ca tespit edilir. Sermaye Piyasas1t Mevzuati
ve Bankacilik Kanunu hiikiimleri saklidir.

Madde 22- Banka’nin y6netimi ve digsariya karg1 temsili YonetimKurulu’na aittir. Yonetim Kurulu, Kanun ve
Esas Sozlesme uyarnca Genel Kurul’'un yetkisinde birakilmig bulunanlar diginda, Banka'nin igletme
konusunun gergeklestirilmesiigin gerekli olan her ¢esit is ve islemler hakkinda kararalmaya, islerin gidisini
izlemek, kendisine sunulacak konularda rapor hazirlamak, kararlarmi uygulatmak veyaic denetim amaciyla
iclerinde yonetim kurulu {iyelerinin de bulunabilecegi komiteler ve komisyonlar kurmaya yetkilidir.
Bankacilik Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ikincil mevzuat uyarmca kurulmasigereken komite ve
komisyonlarin olusturulmasiile bunlarin yetkilerine iliskin hiikiimler sakhdir.

Madde 23- YonetimKurulu, diizenleyecegibir i¢ yonergeye gore, yonetimi kismen ya datamamen bir veya
birka¢ Yonetim Kurulu iiyesine veya iigiincii kisi ya da kigilere devretmeye ya da iiyeleri arasmda gorev
taksimi yapmaya yetkilidir. Yonetim Kurulu’nun Bankacilik Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Tiirk
Ticaret Kanunu’ndadngoriilen devredilemez ve vazgecilemezyetkileri saklidir.

Yonetim Kurulu, Banka’y1 temsile yetkili kimseleri ve temsil yetkisinin kullanilma seklini tespit etmeye
yetkilidir. Yonetim Kurulu, ayrica, temsil yetkisini bir veya daha fazla Murahhas Uyeye veya Miidiir olarak
iciinciikisiya dakisilere veya belirleyecegi diger kimselere devredebilir, bunlara Banka’yi1miinferiden temsil




yetkiside taniyabilir. En az bir Yonetim Kurulu iiyesinin temsil yetkisini haizolmasisarttir.
Yonetim Kurulu veya Banka adina imza yetkisi olanlar bir veya birkag is i¢in 6zel veya genel vekaletlerle
uygun gordiikleri kisilere temsil yetkisiverebilirler.

Madde 24- Bu Esas Sozlesme’nin 23iincii maddesi uyarmca Yonetim Kurulu tarafindan aksine karar
almmadik¢a, Banka adma diizenlenecek tiimbelgelerin gegerliolmasive Banka’yibaglamasii¢in Banka’nin
unvantile birlikte Banka adina imza atmaya yetkilikilinan en az iki kisi tarafindan imza edilmesigerekir. Bu
imzalar Ticaret Sicili’'ne tescil ettirilerek, usuliine gore ilan olunur.

Madde 25- YonetimKurulu iiyeleri, Bankacilik Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanunu
ile yasaklanan hallerde, Yonetim Kurulu miizakerelerine katillamazlar. Yonetim Kurulu iiyeleri, Tiirkiye’de
kurulu baska bir bankada Genel Kurul’dan izin almaksizn Murahhas Uye veya imzaya salahiyetli Miidiir
veya memur olamazlar. Ancak Banka’nmn sermayeistirakiolan miiesseseve sirketlerde alinacak vazifelerigin
bu madde hiikmii tatbik edilmez; su kadar ki Bankacilik Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati hitkiimleri
saklidir.

Madde 26- Bankacilik Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hitkiimleri sakli kalmak kaydi ile, pay sahibi
olsun olmasm YonetimKurulu iiyelerine, tutart Genel Kurul karartyla belirlenmis olmak sartiyla huzur hakki,
ticret, ikramiye, prim ve yilhk kardan pay 6denebilir.

KREDI KOMITESI:

Madde 27-Kredi Komitesi, Yonetim Kurulu tarafindan ve azalariarasmdan segilecek en aziki aza ile Genel
Miidiir'den veya Vekili'nden ibarettir. Herhangi bir toplantiya gelmeyecek azanin yerine vazife gérmek iizere
ayrica iki yedek aza secilir. Bankacilik Kanunuhiikiimleri saklidir.

Madde 28- Kredi Komitesi, Bankacilik Kanunu’ndaki vazifeleri yapar. Kredi Komitesi’nin ittifakla verdigi
kararlar dogrudan dogruyave ekseriyetle verdigikararlar Yonetim Kurulu tasdikinden sonratatbik olunur.

GENEL MUDUR:

Madde 30- Banka’nin Genel Midiiri Yonetim Kurulu tarafindan segilir ve ¢alisma kosullari, gorev ve
yetkileri Yonetim Kurulu’nca saptanir. Bankacilik Kanunu’nun Genel Miidiir olarak atanacaklar igin
ongormiis oldugu sartlar saklidir.

DENETIM:
Madde 31- Banka, Bankacilik Kanunu, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri
uyarmca bagimsizdenetime tabidir.

Madde 32- Esas S6zlesme’den ¢ikarlmustir.

Madde 33- Esas S6zlesme’den ¢ikarilmustir.

Madde 34- Genel Kurullar, olagan ve olaganiistii toplanir. Olagan toplanti, Banka’nin hesap déneminin
sonundan itibaren ii¢ ay i¢inde yapilir. Bu toplantilar, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 409/ hitkmii uyarmca
belirlenen giindemle gerceklestirilir.

Banka’nin igleri gerektirdigi takdirde Genel Kurul olaganiistiitoplantiya ¢cagrilir.
Genel Kurul toplantilari, Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacihik Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili

mevzuat sakli kalmak kaydiile, Genel Kurultarafindan onaylanarak tescil ve ilan edilen I¢ Yonerge’ye gore
yiiriitiiliir.

Madde 35- Genel Kurul, Banka’nm girket merkezinde veya sirket merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir
yerinde toplanir.

Sirket’in Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1527nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara fliskin Yonetmelik hiikiimleriuyarmca hak sahiplerinin Genel
Kurul toplantilarma elektronik ortamda katilmalarma, goriis aciklamalarma, 6neride bulunmalarma ve oy
kullanmalarma imkan taniyacak Elektronik Genel Kurul Sistemi’ni kurabilecegi gibi bu amag¢ i¢in
olusturulmus sistemlerden de hizmet satm alabilir. Yapilacak Genel KurultoplantilarindaEsas S6zles me 'nin
bu hiikmii uyarmca kurulmus olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin anilan Yonetmelik
hiikiimlerinde belirtilen haklarmikullanabilmesisaglanir.

Madde 36- Esas S6zlesme’den ¢ikarilmustir.

TOPLANTIVE KARAR YETERSAYISI:
Madde 37- Genel Kurultoplantilarinda toplanti ve karar yetersayilart bakimindan Sermaye Piyasas1t Kanunu
ve ilgili mevzuat hiikiimleriuygulanr.




OY HAKKI:

Madde 38- Genel Kurul toplantilarinda, her pay sahibinin oy hakki, sahip oldugu paylarm itibari degerleri
toplammin, Banka sermayesinin itibari degerinin toplamma oranlanmas1yla hesaplanir.

Oy hakkmmn kullanilmasinda, Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Mevzuati ve Sermaye Piyasas1i Mevzuati
hiikiimleri uygulanir.

TEMSILCI ATANMASI:
Madde 39- Pay sahibi, Genel Kurultoplantilarma kendisi katilabilecegi gibi pay sahibiolan veyaolmayan bir
temsilci de yollayabilir. Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri saklhidir.

ILANLAR:

Madde 40- Banka’ya ait ilanlar, Tirk Ticaret Kanunu’nun 35inci maddesinin 4iincii fikrast hitkmii sakh
kalmak kaydiyla Banka’nin merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile en az on bes giin 6nce yapilir.
Mabhallinde gazete yaymlanmadigi takdirde ilan, en yakmn yerlerdeki gazete ile yapilr. Internet sitesinde
yapilacakilanlar hakkindaki hiikiimlerile Sermaye Piyasasi Kanunuve ilgili mevzuat diizenlemelerisakhdir.

Genel Kurultoplanticagrilar Sermaye Piyasasi Kanunuuyarmeca yapilir.

OYLARIN KULLANILMA SEKLI:
Madde 41- Esas S6zlesme’den ¢ikarlmustir.

ESAS SOZLESMENIN DEGISTIRILMESI:

Madde 42- Bu Esas Sozlesme’de yapilacak her tiirlii degisiklik, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu
ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uygun goriisleri ve Giimriik ve Ticaret Bakanligi'nmn iznine baghdur.
Degisiklik karan tigiincii kigiler hakkinda Ticaret Sicili’'ne yapilacak tescilden 6nce hiikiimifade etmez.

SENELIK RAPORLAR:
Madde 43- Esas Sozlesme’den ¢ikarlmgtir.

KARIN DAGITILMASI:

Madde 45- Banka’nin biryillik ¢alismalarindan elde edilen gelirlerden biitiin giderler ¢iktiktan sonra kalacak
net karasagida yazih siraya uyularak igslem goriir.

A) %S5 kanuniyedek akge,

B) Kalan kisimdan 6denmis sermayenin %5'i oraninda ilk kar pay1olarak pay sahiplerine dagitilir.

C) Kalan kismin % 5'i olaganiistii yedek ak¢eyeayrilir,

D) Yukarida A-B-C fikralarinda belirtilen tahsis ve tevzilerden sonra kalanmn: -Kalan karin kismen veya

tamamen kar pay1olarak pay sahiplerine dagitiimasina veyakismen yahuttamamen olaganiistii yedek akgeye
aynlmasna Genel Kurul yetkilidir.

Kanuni yedek akgeler ile sirket tiizel kisiligine diisen mali ylikiimliiliikler karsilig1 tamamen ayrimadikca,
yukarida Cve D bentlerinde yazih dagitimyapilamaz.

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 19 ve 20ncimaddeleri sakhidir.

KARIN DAGITIM TARIHI:

Madde 46- Yillik karm paydaglara hangitarihte ve ne sekilde verilecegi YonetimKurulu’nunteklifi iizerine
Genel Kurul tarafindan kararlagtirilir. Bu Esas Soézlesme hiikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri
alnmaz.

Madde 47- Kanuni yedek akcelerin ayriimasi ile her tirli yedek akcenin ayrilmasi, sarf amaclari,
harcanmalari, sermayeye doniistiiriilmeleri ve kar dagmtiminda kullanilmalart hakkinda Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 509uncu maddesive 519ila 523iincii maddelerive digerilgili hiikiimleriuygulanir.

Madde 48- Esas S6zlesme’den ¢ikarilmustir.

Madde 49- Bu Esas S6zlesme’de hiikiimbulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleriuy gulanr.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimmdan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve Sirket’in
onemli nitelikteki iliskili taraf iglemlerinde, Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal YonetimIlkelerine uyulur. Zoruni
ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve aliman Yonetim Kurulu kararlan gecersiz olup Esas S6zlesme’ye
aykirt sayilr.




GECICI MADDE2:

Hisselerin nominal degerleri 500.-Tiirk Liras1 ve 100.-Tiirk Liras1 iken once 5274 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu’nda Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun kapsaminda 1 YKr, daha sonra 4 Nisan 2007 tarih ve
2007/11963 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Yeni Tiirk Liras1 ve Yeni Kurug’ta yeralan “Yeni” ibaresinin 1
Ocak 2009 tarihinde kaldirlmasisebebiyle 1 Kurus olarak degistirilmistir. Bu degisimsebebiyle, toplam pay
sayis1 azalmis olup her 10.000 Tiirk Lira’lik pay i¢in (nominal degeri 500.-Tiirk Liras1 olanlar 20 adet ve
nominal degeri 100.-Tiirk Liras1 olanlar 100 adet) 1 Kurus tutarmda pay verilecektir. 1 Kurus’a
tamamlanamayan paylari¢in kesir makbuzu diizenlenecektir.

Isbu Esas Sozlesme’de yeralan “Tiirk Liras1” ibareleri, yukarida belirtilen Bakanlar Kurulu karari uyarinca
degistirilmis ibarelerdir.

Sirket’in 12 Nisan 2005 tarihi itibariyle mevcut 1.200.000.000.- Tiirk Lira’lik sermayesini temsil eden
4.5.6.7., 8.,9.,10., 11., 12,, 13., 14., 15. ve 16. tertip paylar 17. tertip olarak birles tirilmig tir.

S6z konusu degisim ve tertip birlestirme ile ilgili olarak ortaklarin sahip olduklari paylardan dogan haklart
sakldir.




EK2:
TURKIYE GARANTI BANKASI ANONIM SiRKETI GENEL KURULUNUN
CALISMA ESAS VE USULLERI HAKKINDA IC YONERGE

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tammmlamalar

Amac ve kapsam:
MADDE 1- Bu i¢ yonergenin amacy; Tiirkiye Garanti Bankas1 AnonimSirketi genelkurulunun ¢alisma esas
ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas s6zlesme hiikiimleri gergevesinde belirlenmesidir. Bu i Yonerge,
Tiirkiye Garanti Bankas1 Anonim Sirketi’nin tiim olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarmi kapsar.
Dayanak:
MADDE 2- Bu I¢ Yonerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarmm Usul Ve Esaslar ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Giimriik Ve Ticaret Bakanhgi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine uygun
olarak yonetimkurulunca hazirlanmugtir.
Tanimlar
MADDE 3-
(1) Bu i¢ Yonergede gecen;
a) Birlesim : Genel kurulun bir giinliik toplantis i,
b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanununu,
¢)Oturum: Her birlegimin dinlenme, yemek aras1ve benzerinedenlerle kesilen boliimlerinden her birini,
¢) Toplanti: Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul Toplantilarmi,
d) Toplanti Bagkanhgi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasma uygunolarak genelkurul tarafindan
toplantiy1 yonetmek iizere segilen toplant1 baskanindan, gereginde genel kurulca segilen toplanti baskan
yardimcisindan, toplanti bagkanincabelirlenen tutanak yazmanindan ve toplantibaskanmin gerekli gérmesi
halinde oy toplama memurundan olusan kurulu,
ifade eder.
IKINCi BOLIM

Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslar:
Uyulacak Hiikiimler
MADDE 4- (1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sdzlesmenin genel kurula iligkin hiikiimlerine
uygunolarak yapilir.
Toplant1 yerine giris ve hazirhiklar
MADDE 5- (1) Toplantiyerine, yonetimkurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar listesine kayitli pay
sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yonetim kurulu iiyeleri, var ise denetci, gorevlendirilmis ise Bakanhk
temsilcisive toplantibaskanligina segilecek veyagorevlendirilecek kisiler girebilir. Bunlardisinda, Toplanti
Baskani’'nca aksine karar alinmadikca, toplantiya Bankanm yoneticileri, calisanlari, teknik elemanlar ve
toplantiyla ilgili kisiler girebilirler.
(2) Toplantiyerine giriste, ger¢ek kisipay sahipleriile Kanunun 1527ncimaddesiuyarmca kurulan elektronik
genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik géstermeleri, gergek kisi pay sahiplerinin
temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini géstermeleri, tiizel kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin
de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde kendileri i¢in gdsterilmis yerleri
imzalamalari sarttir. S6z konusukontroliglemleri, yonetimkuruluncaveya yonetimkurulunca gérevlendirilen
bir veya birden fazla yonetim kurulu iiyesince yahut yonetim kurulunca gorevlendirilen kisi veya kisiler
tarafindan yapilr.
(3) Tim pay sahiplerini alacak sekilde toplant1 yeri hazirlanir. Toplantida ihtiya¢ duyulacak kirtasiyenin
dokiimanlarin, ara¢ ve gereglerin toplanti yerinde hazir bulunmasma ve goriigmelerin sesli ve goriintiili
sekilde kayda alnacak olmasi halinde bu hususa iligkin ekipmanlarin toplanti mahalline getirilmesi ve
calistirilmasina iliskin gérevler yonetimkurulunca atanan kisiler tarafinca yerine getirilir.
Toplantinin acilmasi
MADDE 6- Toplant1 girket merkezinin bulundugu ya da Esas S6zlesme uyarinca toplantinin yapilmasmin
uygunolduguve ilanda belirtilmis yerde, 6ncedenilan edilmis zamanda, yonetimkurulu bagkaniya da bagkan
yardimcist veya yonetim kurulu tiyelerinden birisi tarafindan, Sermaye Piyasas1 Kanunu’nda 6ngoriilen
nisaplarin saglandigmmn bir tutanakla tespiti{izerine agilir.



Toplant1 bagk anliginin olus turulmasi

MADDE 7- (1) ig yénergenin 6nct maddesi hiikmii uyarinca toplantiy1 agan kisinin ydnetiminde dncelikle
Onerilen adaylar arasindan genel kurulun yonetiminden sorumlu olacak pay sahibi olma zorunlulugu da
bulunmayanbirbaskan ve gerek goriiliirse baskan yardimcisisegilir.

(2) Baskan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli goriiliirse yeteri kadar oy toplama memuru
gorevlendirilir. Elektronik Genel Kurul sisteminin teknik islemlerinin toplanti esnasinda yerine getirilmesi
amaciyla toplantibagkam tarafindan gerekli gdrevlendirmeler yapilir.

(3) Toplantibagkanhgi, toplantitutanagnive tutanaga dayanak olusturan diger evraklari imzalama hususunda
yetkilidir.

(4) Toplant1 baskan1 genel kurul toplantisin1 Kanuna, esas s6zlesmeye ve i¢ yonerge hiikiimlerine uygun
hareket eder.

Toplant1 baskanhiginin goérevve yetkileri

MADDE 8 — (1) Toplantibagkanligi, bagkanmn yonetiminde asagida belirtilen gdrevleri yerine getirir:

a) Toplantinin ilanda gdsterilen adreste yapilip yapiimadigini ve toplanti yerinin Esas S6zlesme’ye
uygunolup olmadigm incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas s 6zlesmede gosterilen sekilde, internet sitesinde ve Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde yayimlananilanla ¢agrilip cagrilmadigini, bu ¢agrinin, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak
iizere, toplanti tarihinden en az {i¢ hafta dnce yapilip yapilmadigmi, pay defterinde yazih pay sahiplerine,
onceden sirkete pay senedi veya pay sahipliginiispatlayicibelge vererek adreslerinibildiren pay sahiplerine,
toplant1 giinii ile giindem ve ilanin ¢iktig1 veya ¢ikacagi gazetelerin iadeli taahhiitli mektupla bildirilip
bildirilmedigini, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuata uygunlugu da goézeterek incelemek ve bu
durumu toplantitutanagma gegirmek.

¢) Toplant1 yerine giris yetkisi olmayanlarm, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti yerine girisle
ilgili olarak bu I¢ Yonergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasmda hiikiim altma alman gérevlerin ydnetim
kurulunca yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun4l6ncimaddesiuyarinca ¢agrisiztoplanmasihalinde pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin tiimiiniin hazir bulunup bulunmadigmy, toplantmm bu sekilde yapilmasnaitirazolup olmadigim
venisabin toplant1 sonuna kadar korunup korunmadigniincelemek.

d) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de igeren esas s0zlesmenin, pay defterinin, yonetim kurulu
yillik faaliyet raporunun, denetc¢i raporlarinin, finansal tablolarm, glindemin, giindemde esas sdzlesme
degisikligi varsa yonetim kurulunca hazirlanmig degisiklik tasarismimn, Bakanlktan alinan izin yazis1 ve eki
degisiklik tasaris min, yonetimkurulu tarafindan diizenlenmis hazir bulunanlar listesinin, genel kurulerteleme
iizerine toplantiya ¢agrilmigsa bir 6nceki toplantiya iliskin erteleme tutanagmmimn ve toplantiya iligkin diger
gerekli belgelerin eksiksiz bir bigimde toplanti yerinde bulunup bulunmadigmi tespit etmek ve bu durumu
toplantitutanaginda belirtmek.

¢) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula katilanlarm kimlik
kontroliiniiitirazveya liizumiizerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol etmek.

f) Murahhas iiyelerile en az bir yonetimkurulu iiyesinin ve denetginin toplantidahazir olup olmadigin1
tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanagindabelirtmek.

g) Glindemgergevesinde genel kurul gahsmalarini yonetmek, Kanunda belirtilen istisnalar haricinde
giindemdismac¢ikilmasmidonlemek, toplanti diizenini saglamak, bunun i¢in gerekli tedbirleri almak.

g) Birlesimleri ve oturumlar agmak, kapatmak ve toplantiy1kapatmak.

h) Miizakere edilen hususlara iliskin karar, tasari, tutanak, rapor, 6neri ve benzeri belgeleri genel kurula
okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konugmakisteyenlere s6z vermek.

1) Genel kurulca verilecek kararlara iligkin oylama yaptimak ve sonuglarmibildirmek.

1) Toplantii¢in asgarinisabin toplantinin baginda, devammda ve sonunda muhafaza edilip edilmedigini,
kararlarin Kanun ve esas s6zlesmede dngoriilen nisaplara uygun olarak alinip alinmadigmi gdzetmek.

j) Kanunun 436nc1 maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin anilan maddede belirtilen
kararlarda oy kullanmalarmi dnlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy kullanimma Kanun ve esas sozlesme
uyarinca getirilen her tiirli smirlamay1 gdzetmek.

k) Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi {izerine finansal tablolarin miizakeresi ve
buna bagh konularin goriigiilmesini, genel kurulun bukonudakarar almasma gerek olmaks1zin bir ay sonra
yapilacak toplantida goriisiilmek iizere ertelemek.

1) Genel kurul ¢ahgmalarina ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlar1 tutanaga gegirmek,
karar ve tutanaklarn imzalamak, toplantida alinan kararlara iligkin lehte ve aleyhte kullanilan oylar higbir
tereddiideyer vermeyecek sekilde toplanti tutanaginda belirtmek.

m) Toplant1 tutanagmi, yonetim kurulu yillik faaliyet raporunu, denetime tabi sirketlerde denetgi
raporlariny, finansaltablolari, hazir bulunanlar listesini, giindemi, 6nergeleri, varsa segimlerin oy kagitlarmi ve
tutanaklarmive toplantiyla ilgili timbelgeleri toplanti bitiminde bir tutanakla hazirbulunan y6netim kurulu
tyelerindenbirine teslimetmek.



Giindemin goriisiilmesine ge¢ilmeden 6nce yapilacak islemler

MADDE 9 — (1) Toplant1 bagkani, genel kurula toplant1 giindemini okur veya okutur. Baskan tarafindan
glindem maddelerinin goriisiilme swasma iliskin bir degisiklik onerisiolup olmadigi sorulur, eger bir dneri
varsa bu durumgenel kurulun onayma sunulur. Toplantida hazirbulunanoylarin ¢ogunlugunun karariyla
giindemmaddelerinin goriisiilme sras1 degistirilebilir.

Giindem ve giindem maddelerinin goriisiilmesi

MADDE 10 — (1) Olagan genelkurul giindeminde asagidaki hususlarin yer almasizorunludur:

a) Acilis ve toplantibaskanligmn olusturulmasi.

b) Yonetimkurulu yillik faaliyet raporunun, denetime tabisirketlerde denetgiraporlarnin ve finansal
tablolarn goriigiilmesi.

¢) Yonetim kurulu iiyeleriile varsa denetgilerin ibralari.

¢) Siiresidolan yonetimkurulu iiyeleriile denetime tabisirketlerde denetginin secimi.

d) Yonetimkurulu iiyelerinin ticretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarnn belirlenmesi.

¢) Karn kullanim seklinin, dagitimmnin ve kazang paylari oranlarmin belirlenmesi.

f) Varsa esas sozlesme degisikliklerinin goriigiilmesi.

g) Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olaganiistii genel kurul toplantisimn giindemini, toplant1yapilmas mi gerektiren sebepler olusturur.

(3)Asagida belirtilen istisnalar diginda, toplant1 glindeminde yer almayan konular goriisiilemez ve
karara baglanamaz:

a)Ortaklarm tamammin hazir bulunmasihalinde, giindeme oybirligiile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun438inci maddesiuyarmca, herhangibir pay sahibinin 6zel denetimtalebi, giindemde yer
alip almadigma bakilmaksi1zn genelkurulca karara baglanir.

¢)Yonetim kurulu diyelerinin gérevden alinmalar ve yenilerinin se¢imi hususlari, yil sonu finansal
tablolarin miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuya iliskin madde bulunup bulunmadigmna
bakilmaks1zim istemhalinde dogrudan goriisiilerek karar verilir.

¢) Giindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baghhk yiikiimiiniin ihlali, bir¢ok sirkette
iyelik sebebiyle gorevin ifasinda giicliik, gegimsizlik, niifuzun kotiiye kullanilmas1 gibihakli sebeplerin varlig
halinde, yonetimkurulu iiyelerinin gérevden alinmasive yerine yenilerinin secilmesihususlarigenel kurulda
hazir bulunanlarm oy ¢okluguyla giindeme almir.

(4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmis giindem maddesi, hazir bulunanlarin oy birligi
ile karar verilmedik¢e yeniden goriisiiliip karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlik¢a, sirket genel kurulunda
goriisiilmesiistenen konular giindeme konulur.

(6) Glindem, genelkurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.

Toplantida so6z alma

MADDE 11 - (1) Goriisiilmekte olan giindemmaddesiiizerinde s6zalmakisteyen paysahipleri veya diger
ilgililer durumu toplantibagkanhigma bildirirler. Baskanhk s6zalacak kisileri genelkurula agiklar ve basvuru
swrasma gore bukisilere s6zhakki verir. Kendisine s6zsirasi gelen kisi, toplantiyerindebulunmuyor ise s6z
hakkini kaybeder. Konusmalar, bununi¢in ayrilan yerden, genel kurula hitaben yapilir. Kisiler kendiaralarmda
konusma siralarin1 degistirebilirler. Konusma siiresinin smirlandirilmas1 halinde, sras1 gelip konusmasini
yapan birkisi, konugma siiresidoldugu zaman, ancak kendinden sonrakonusacak ilk kisi konusma hakkin1
verdigitakdirde konusmasini, o kiginin konugma siiresii¢inde tamamlamak kosuluyla siirdiirebilir. Diger bir
bigimde konugma siiresiuzatilamaz.

(2) Toplant1 baskaninca, goriisiilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen yonetim kurulu
iyeleriile denetgiyesirayabakilmaksizin s6z verilebilir.

(3) Konugmalarin siiresi, baskanin veya pay sahiplerinin onerisi lizerine, giindemin yogunlugu,
gorilisiilmesi gerekli konularm c¢oklugu, dnemi ve s6z almak isteyenlerin sayisma gore genel kurulca
kararlagtirihir. Bu gibi durumlarda, genel kurul, dnce konugsma siiresinin smirlanmasmin gerekip
gerekmeyeceginive sonra da siireninne olacagi konularinda, ayriayr oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527ncimaddesiuyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiple rinin veya
temsilcilerinin goriis ve dnerileriniiletmelerine iliskin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis
usulve esaslaruygulanr.

Oylama ve oy kullanma us ulii

MADDE 12 — (1) Oylamaya baglamadan 6nce, toplantibagkan1, oylanacak konuyu genelkurula agiklar. Bir
karar taslagmnin oylamasi yapilacak ise, bu yazl olarak saptanip okunduktan sonra, oylamaya gegilir.
Oylamaya gegilecegi aciklandiktan sonra, ancak usul hakkinda sz istenebilir. Bu sirada, talep etmesine
ragmen kendisine s6z verilmemis pay sahibivarsa, hatirlatmasi ve Bagkanca dogrulanmasi kosuluyla konusma
hakkini kullanir. Oylamaya geg¢ildikten sonra s 6z verilmez.

(2) Toplantida goriisiilen konulara iliskin oylar, el kaldrmak veya ayaga kalkmak ya da ayriayr kabul
veya ret denilmek suretiyle kullanilir. Bu oylar toplant1 baskanhgmca sayilir. Gerektiginde, baskanlk, oy
saymminda yardimciolmakiizere yetersayida kisiyi gorevlendirebilir. El kaldrmayanlar, ayaga kalkmayanlar



veya herhangi bir sekilde beyanda bulunmayanlar “ret” oyu vermis sayilir ve bu oylardegerlendirmede ilgili
kararm aleyhinde verilmis kabul edilir. Toplanti1bagkani, katilimm yogunlugu nedeniyle oylarm bu maddede
belirtilen sekilde saymmnm gili¢liikk arz etmesi halinde, pay sahiplerinden yazih oy pusulalarn toplanmasma
karar verebilir.

(3) Kanunun 1527ncimaddesiuyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin oy kullanmalarma iligkin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar
uygulanr.

Toplant1 tutanaginin diizenlenmesi

MADDE 13 — (1) Toplanti bagkanimnca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarm sahip olduklar paylari,
gruplar, sayilart ve itibari degerlerini gdsteren hazir bulunanlar listesi imzalanir, genel kurulda sorulan
sorularin ve verilen cevaplarin 6zet olarak, alinan kararlarin ve her birkarar i¢in kullanilan olumlu ve olumsuz
oylarin sayilarnin tutanakta agik bir sekilde gosterilmesi ile tutanagm Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen
esaslara uygun olarak diizenlenmesisaglanir.

(2) Genel kurultutanagitoplantiyerinde ve toplantisirasindadaktiloyla, bilgisayarla veya okunakli
sekilde miirekkepli kalem kullanilmak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Tutanagin bilgisayarda yazilabilmes i
i¢in toplantiyerinde ¢iktilarin alinmasma imkan saglayacak bir yazicinin olmasisarttir.

(3) Tutanaken aziki niisha halindediizenlenir ve tutanagn her sayfasi, toplantibagkanligiile katilmis
olmasihalinde Bakanlik temsilcisitarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; sirketin ticaretunvan, toplanti tarihive yeri, sirketin paylarmin toplamitibaridegeri ve
pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak iizere temsil edilen toplam pay adedi, katilmigsa Bakanlik
temsilcisinin ad1ve soyadiile gérevlendirme yazisinin tarih ve sayisi, toplantiilanl yapiliyorsa davetin ne
surette yapildigy, ilansizyapiltyorsa bunun belirtilmesizorunludur.

(5) Toplantida alnan kararlara iligkin oy miktarlar, hi¢bir tereddiitte yer vermeyecek sekilde rakamla
ve yaziyla tutanakta belirtilir.

(6) Toplantida ahnan kararlara olumsuzoy veren ve bu muhalefetini tutanagagegirtmek isteyenlerin
adi, soyadi1ve muhalefet gerekgeleri tutanagayazlir.

(7) Muhalefet gerekcesinin yazli olarak verilmesi halinde, bu yaz tutanaga eklenir. Tutanakta,
muhalefetinibelirten ortagin veya temsilcisinin ad1, soyadi yazilir ve muhalefet yazis min ekte oldugubelirtilir.
Tutanaga eklenen muhalefet yazisitoplant1bagskanhgive katilmigsa Bakanlik temsilcisitarafindan imzalanir.
Toplanti sonunda yapilacak islemler
MADDE 14-(1) Toplantibaskamn, toplantisonunda tutanaginin bir niishasmive genel kurulla ilgili diger tiim
evrakitoplantidahazir bulunan ydnetimkurulu iyelerinden birine teslimeder. Taraflar arasinda diizenlenecek
ayn bir tutanakla bu durumtespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplant: tarihinden itibaren en geg on bes giin i¢erisinde, tutanagin noterce
onaylanmus bir suretini ticaret sicili miidiirliigiine vermek ve bu tutanakta yeralan tescil ve ilana tabihususlari
tescilve ilan ettirmekle yiikiimliidiir.

(3) Tutanak, internetsitesiagmakla yiikiimlii olan sirketlerce genel kurul tarihinden itibarenen geg bes
gilin icerisinde internet sitesine dekonulur.

(4) Toplantibaskaniayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul toplanti tutanagmin bir
niishasinikatilmig olmasihalinde Bakanlik temsilcisine teslimeder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisma Kanunun 1527nci maddesi uyarinca elektronik ortamda katilma
imkan1 tanindig1 durumda yonetimkurulunca ve toplantibaskanhigmcayerine getirilecek is lemler Kanunun
1527nci maddesive ilgili mevzuat dikkate almarak ifa edilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Bakanlik temsilcisinin katilimi ve genel kurul toplantisinailiskin belgeler

MADDE 16 — (1) Bakanlik temsilcisinin katilimi zorunlu olan toplantilar i¢in temsilcinin istenmesine ve bu

temsilcinin gorev ve yetkilerine iligkin Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslartile Bu

Toplantilarda Bulunacak Glimriik ve Ticaret Bakanhg1 Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri saklidir.
(2)Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel kurulda

kullanilacak temsil belgeleri ile toplant1 tutanaginin diizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen Yonetmelik

hiikiimlerine uyulmasizorunludur.

ic Yonergede ongoriilmemis durumlar

MADDE 17 — (1) Toplantilarda, bu I¢ Yonergede dngériilmemis bir durumla karsilagiimas1 halinde genel

kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.



Ic Yonergenin kabulii ve degisiklikler
MADDE 18 — (1) Bu I¢ Yonerge, Tiirkiye Garanti Bankas1 Anonim Sirketi genelkurulunun onayiile ydnetim

kurulu tarafindan yiiriirliige konulur, tescil ve ilan edilir. ¢ Yonergede yapilacak degisiklikler de ayniusule
tabidir.

Ic Yonergenin yiiriirligii
MADDE 19 — (1) Bu ¢ Yonerge, Tiirkiye Garanti Bankas1 Anonim Sirketinin 00/04/2013 tarihli genel kurul
toplantisinda kabul edilmis olup, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilanitarihinde yiiriirliige girer.



TURKIYE GARANTi BANKASI A.S.
30.04.2013 TARIHINDE YAPILAN OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINDA HAZIR BULUNANLAR

NO PAY SAHIBI
PNC FINANCIAL CORP
1 PENSION PLAN

STATE OF INDIANA PUBLIC
EMPLOYEES RETIREMENT
2 FUND

CITY NEW YORK DEFERRED
3 COMPENSATION PLAN

ARLINGTON COUNTRY
EMPLOYEES RETIREMENT
4 SYSTEM

SHANDS HEALTHCARE
5 PENSION PLAN

THE BANK OF NEW

YORKMELLON

CORP.RETIREM.PLANS
6 MASTER TRUST

COX ENTERPRISES
7 INCMASTER TRUST

CANADIAN PACIFIC RAILWAY
8 COMPANY PENSIONPLAN

ALASKA PERMANENT FUND
9 CORPORATION

BAYER CORPORATION
10 MASTER TRUST

THE SALVATION ARMY ANEW
1" YORK CORPORATION

12 UPS GROUP TRUST

HEWLETT PACKARD
13 COMPANY MASTER TRUST

OAKLAND POLICE AND FIRE
14 RETIREMENT SYSTEM

MEMORIAL SLOAN
KETTERING CANCER
15 CENTER

16 CHESHIRE PENSION FUND

STICHTING
BEDRIJFSTAKPENSIOENFON
17 DS VOORDE MEDIA PNO

ARROWSTREET MULT!I-
STRATEGY UMBRELLA PLC-
18 ARR.EMER.MARK.FULIII



20

21

22

23

24

25

26

27

28

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

COMMONWEALTH OF
PUERTO RICO TEACHERS
RETIREMENT SYSTEM

BELLSOUTH CORPORATION
RFA VEBA TRUST

PPL SERVICES
CORPORATION MASTER
TRUST

SPECTRUM PRIVATE TRUST
COMPANY LIMITED

ONTARIO PENSON BOARD

ALLIANZ VARIABLE
INSURANCE PRODUCTS
TRUST

PUBLIC SECTOR PENSION
INVESTMENT BOARD

RBS PENSION
TRUSTEELIMITED
BELLSOUTH CORPORATION
RFA VEBA TR.F.N.REP.EMP.
WASHINGTON
SAVANNAHRIVER COMPANY
DEFINED BENEFIT MASTER
TRU

CIBC GLOBAL MONTHLY
INCOME FUND

MELLON BANK N.A.
EMPLOYEE BENE
COLLINVEST FUND PLAN
PUBLIC EMPLOYEE
RETIREMENT SYS

ASCENSION HEALTH

BELL ATLANTIC MASTER
TRUST

RUSSELL INSTITUTIONAL
FUNDS LLC
RUSSELLEMERGING MAR EQ
PLF

FLORIDA RETIREMENT
SYSTEM

ANTHEM INSURANCE
COMPANIES INC
RENAISSANCE GLOBAL
FOCUS FUND

WEST VIRGINIA INVESTMENT
MANAGEMENT BOARD

EATON VANCE COLLECTIVE
INVESTMENT TRUST FOR
EMPLOYEE BENEFIT PLANS
EMERGING MARKETS
EQUITY FUND

NATIONAL PENSIONS
RESERVE FUND
COMMISSION

NATIONAL ELEVATOR
INDUSTRY PENSION PLAN
COLLEGES OF APPLIED



42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

ARTS AND TECHNOLOGY
PENSION PLAN
TREASURER OF THE STATE
OF NORTH CAROLINE EQU
INVP

UNILEVER CANADA PENSION
FUND

NORTHERN TRUST UCITS
COMMON
CONTRACTUALFUND
VERDIPAPIRFONDET ODIN
GLOBAL

EAST BAY MUNICIPAL
UTILITY DISTRICT

FIDELITY SALEM STREET
TRU.FIDELITY SER.GL.EX
U.S. INDEX FUND
BAYCARE HEALTH SYSTEM
INC.

HIGHLAND COUNCIL
PENSION FUND

BT PENSION SCHEME
STATES OF JERSEY
TEACHERS
SUPERANNUATIONFUND
FIDELITY INVESTMENTTRUST
FIDELITY SERIES EMERGING
MARKETS F

FUTURE FUND BOARD OF
GUARDIANS

NORTHERN MULTI MANAGER
EMERGING MARKETSEQUITY
FUND

FISHER INVESMENTS
INSTITUTIONAL GROUP
EMERGING MAR EQUI FUND
LABORERS RETIREMENTBOA
EMPLOY ANNUITY ABENEFIT
FUND OF CHIC

NTGI-QM COMMON DAILYALL
COU WOR EX-US IN MA IN FU
LE

EMPLOYEES RETIREMENT
SYSTEM OF THE STATE OF
HAWAII

DELAWARE PUBLIC
EMPLOYEES RETIREMENT
SYSTEM

NATIONAL COUNCIL FOR
SOCIAL SECURITY FUND
NORTHERN TRUST
INVESTMENT FUNDS PLC
NTGI QM COMMON
DAILYEMERGING
MARKETSEQU IND FU LENDI
ROGERSCASEY TARGET
SOLUTIONS LLC

AT AND T SAVINGS GROUP
INVESTMENT TRUST



66

67

68

69

70

4l

72

73

74

75

76

7

78

79

80

81

82

83

84

85

86

87

88

89

90

THE CALIFORNIA
ENDOWMENT

TENASKA INVESTMENT FUND
LLC

DTE ENERGY COMPANY
AFFILIATES EMPLOYEE
BENEFIT PLANS MASTER
TRUST

STICHTING PENSIOENFO
NDS UWV

UNITED TECHNOLOGIES
CORP MASTER RETIREMENT
TRUST

TD GLOBAL MULTI-CAP FUND
PANAGORA GROUP TRUST
STICHTING
PENSIOENSFONDS
HOOGOVENS

SHELL PENSION TRUST

TEACHERS RETIREMENT
SYSTEM OF LOUISIANA

MACKENZIE UNIVERSAL
EMERGING MARKETS
CAPITAL CLASS

INTERNATIONAL BANK FOR
RECONSTRUCTION AND
DEVEL

EVANGELICAL LUTHERAN
CHURCH IN AMERICA BOARD
OF P

IMPERIAL OVERSEAS
EQUITY POOL

IG MACKENZIE UNIVERSAL
EMERGING MARKETS CLASS

PSP FOREIGN EQUITY FUND
RAYTHEON MASTER
PENSION TRUST

STICHTING PENSIOENFONDS
VAN DE ABN AMRO BANK NV
KANSAS PUBLIC EMPLOYEES
RETIREMENT SYSTEM

NEW ZEALAND
SUPERANNUATION FUND
TYCO ELECTRONICS
DEFINED BENEFIT PLANS
MASTER TRUST

FIDELITY INVESTMENTTRUST
FIDELITY
INT.CAP.APPRECIATION
FUND

PUBLIC SCHOOL TEACHERS
PENSION AND RETIREMENT
FUND OF THE CITY OF
CHICAGO

BARING INVESTMENT FUNDS
PLC

NATIONAL RAILROAD RE
TIREMENT INVE



9N

92

93

94

95

96

97

98

99

100

101

102

103

104

105

106

106

107

108

109

110

1M

112

113

114

115

116

NATIONAL
WESTMINSTERBANK
PLCASTR.OF JUPITER
GLO.MANAGED FUND
SUPERANNUATION
ARRANGEMENTS OF THE
UNIVERSITY OF LONDON
NORTHERN FUNDS MULTI
MANAGER INTERNATIONAL
EQUITY FUND

FORD MOTOR COMPANY OF
CANADA LIMITED PENSION
TRUST

JULIUS BAER
INTERANTIONAL EQUITY II
FUND

JULIUS BAER GROUP TRUST
NORTHERN EMERGING
MARKETS EQUITY FUND

UNIVEST

AXIOM INVESTORS TRUST 2
THE BARING ESATERN
EUROPE FUND

NTGI QM COMMON DAIL AL
COUNT WORLD E U EQ IND
FUND

THE TAYSIDE
SUPERANNUATION FUND
THE CALIFORNIA WELLNESS
FOUNDATION

LA FIRE AND POLICE
PENSION SYSTEM
HOUSTON FIREFIGHTERS
RELIEF AND RETIREMENT
FUND

BOARD OF PENSIONS OF
THE PRESBYTERIAN
CHURCH USA

EMERGING MARKETS
EQUITY FUND

TENNESSEE VALLEY
MASTER TRUST

SOUTH CALIFORNIAN
EDISON COMPANY NUCLEAR
QUALIFIED

RUSSELL EMERGING
MARKETS EQUITY POOL
TORONTO DOMINION GREEN
LINE EMERGING MARKET
FUND

IMPERIAL INTL EQUITY POOL
THE BOARD OF REGENTS OF
THE UNIV OF TEXAS SYSTEM
VIRGINIA RETIREMENT
SYSTEM

WORKERS COMPENSATION
BOARD OF MANITOBA

CIBC EMERGING MARKETS
FUND



"7

118

119

120

121

122

123

124
125

126

127

128

129

130

131

132

133

134

135

136

137

138

139

140
141

142

CIBC EMERG MARKETS
INDEX FUND

TBC PRIVATE TRUST
EMERGING MARKETS
EQUITY FUND

SAN DIEGO GAS ELEC COM
NUC FACI QUAL CP DEC
TRUS

SBC AMERITECH UNION
WELFARE BENEFIT TRUST
PENSION RESERVERS
INVESTMENT TRUST FUND
IMPERIAL EMERGING
ECONOMIES PO

JOHN DEERE PENSION
TRUST

LAZARD GLOBAL ACTIVE
FUNDS PLC

IPPROFILE EMERGING
MARKETS POOL
COMMONWEALTH OF
PENNSYLVANIA PUBLIC
SCHOOL EMPLOYEES
RETIREMENT SYSTEM
MISSOURI STATE
EMPLOYEES RETIREMENT
SYSTEM

TBC POOLED EMPLOYEES
FUND

NEW YORK STATE NURSES
ASSOCIATION PENSION
PLAN

THE BAILLIE GIFFORD
GROUP TRUST

WHEELS COMMON
INVESTMENT FUND
MICROSOFT GLOBAL
FINANCE

CATERPILLAR INC MASTER
RETIREMENT TRUST
CATERPILLAR INC GROUP
INSURANCE PLAN TRUST
DUKE ENERGY
CORPORATION MASTER
RETIREMENT TRUST
AMERICAN CENTURY
NONU.S. GROWTH EQUITY
AMERICAN CENTURY NON-
U.S. GROWTH ALL COUNTRY
EQUITY TRUST I
AMERICAN CENTURY
NONU.S. GROWTH EQUITY
CENTRAL STATES
SOUTHEAST AND
SOUTHWEST AREAS
PENSION FUND

FISHER INVESTMENTS
COLLECTIVE TRUST
VANGUARD FUNDS PUBLIC
LIMITED COMPANY
EARNEST PARTNERS
MULTIPLE INVESMENT
TRUST



143

144

145

146

147

148

149

150

151

152

153

154

155

156

157

158

159

160

161

162

163

164

165

166

167

SEI GLOBAL MASTER FUND
PLC

VANGUARD FUNDS PUBLIC
LIMITED COMPANY

ING L

SEIINTITUTIONAL INVEST
TRU WORLD EQUITY EX US
FUN

SEIINSTITUTIONAL
INVESTMENTS TRUST
SCREENED WORLD EQUITY
EX-US FUND

OPPENHEIMER GLOBAL
ALLOCATION FUND
TOUCHSTONE FUNDS
GROUP TRUST

VANGUARD GLOBAL EQUITY
FUND

VANGUARD TOTAL
WORLDSTOCK INDEX FUND
VANGUARD FTSE ALL-
WORLD EX-US INDEX FUND
INTERNATIONAL PORTFOLIO
VANGUARD VARIABLE
INSURANCE FUND
VANGUARD EMRG MKT
STOCK INDEX

GENESIS EMERGING
MARKETS INVESTMENT
COMPANY SICAV
SEI'INSTITUTIONAL INTER
TRUST EMERG MARK EQUITY
FU

AXIOM INVESTORS TRUST
CITY OF FRESNO
REITREMENT SYSTEM
STICHTING BLUE SKY ACTIVE
EQUITY EMERGING MKTS
GLB

1199 SEIU HEALTH CARE
EMPLOYEES PENSIONFUND
NORTHERN TRUST GLOBAL
INVESTMENTS
QUANTITATIVE

NATIONAL
WESTMINSTERBANK
PLCASTR.O.THE
JUP.EM.EUROP.OPP.FUND
SHROPSHIRE COUNTY
PENSION FUND

FORD MOTOR COMPANY US
DEFINED BENEFIT MASTER
TRUST

GUIDESTONE FUNDS
ROBUSTA EMERGING
MARKETS EQUITY FUND
WHIRLPOOL CORPORATION
SUBSIDIARY EMPLOYEES
RETIREMENT TRUST

UTAH STATE RETIREMENT



168

169

170
171
172
173

174

175

176

177

178

179

180

181

182

183

184

185

186

187

188
189
190
191

192

193

194

FUND

OFITC EMERGING MKT
EQUITY FUND

OFI INSTITUTIONAL
EMERGING MRKT EQUITY
INCOME FUND

BRANDES INVESTMENT
PARTNERS LP 401 K PLAN
NEW HAMPSHIRE
RETIREMENT SYSTEM
MUICIPAL EMPLOYEES
ANNUITY

STATE UNV RETIREMENT
SYSTEM

MCGRAW HILL INC
RETIREMENT PLAN
HONEYWELL
INTERNATIONAL INC MASTER
RETIREMENT TRUST

NTCC COLLECTIVE FUNDS
FOR EMPLOYEE BENEFIT
TRUST

ILLINOIS MUN EMP
RETIREMENT F

BRANDES INSTITUTIONAL
EQUTY T

NTCC COLLECTIVE FUNDS
FOR GRANTOR TRUST
STRATHCLYDE PENSION
FUND

SAN FRANCISCO CITY AND
COUNTY

THE COLARADO PUBLIC
EMPLOYEES

EMERGENCE M
ESPA STOCK RISING
MARKETS

ESPA STOCK GLOBAL
ESPA STOCK EUROPE
EMERGING

COMPASS EMP EMERGING
MARKET 500 VOLATILITY
WEIGHTED FUND

ICBCCS GLOBAL SELECTIVE
EQUITY FUND

TIMOTHY PLAN EMERGING
MARKETS FUND

STANLIB FUNDS LIMITED
STANLIB FUNDS LIMITED
WESTWOOD EMERGING
MARKETS FUND
WESTWOOD TRUST
EMERGING MARKETS
EMPLOYEEBENEFIT TRUST
FUND

ADVANCED SERIES TRUST-
AST J.P. MORGAN GLOBAL
THEMATIC PORTFO
WESTWOOD TRUST
EMERGING MARKETS



195

196

197

198

199

200

201

202

203

204

205

206

207

208

209

210

211

212

213

214

215

216

217

218

219

PERSONALTRUST FUND
ADVANCED SERIES TRUST-
AST NEW DISCOVERYASSET
ALLO.PORTFOLIO
EGSHARES BEYOND BRICS
ETF

ING EMERGING MARKETS
EQUITY FUND

JANA EMERGING MARKETS
SHARE TRUST

DEN PROFESSIONELLE
FORENING LD-
EMERGINGMARKETS
AKTIER-MANDA
MARVIN-PALMER
FUNDSPUBLIC LIMITED
COMPANY

WESTWOOD TRUST
EMERGING MARKETS PLUS
FUND-PERSONAL TRUST
ADVANCED SERIES TRUST-
AST PARAMETRIC
EMER.MARK.EQU.PORTFOLI
PACIFIC LIFE FUNDS PF
EMERGING MARKETS FUND
EMERGING MARKETS STOCK
COMMON TRUST FUND
FIRST TRUST/ABERDEEN
EMERGING OPPO
VANGUARD EMERGING
MARKETS SELECT STOCK
FUND

WILMINGTON
INTERNATIONAL EQUITY
FUND SELECT L.P.

GLG GLOBAL
EMERGINGMARKETS EQUITY
FUND

PFPC T AND C CL MAGNA
UMBRELLA FUND
ADVANCED SERIES TRUST-
AST J.P.MORGAN STRATEGIC
OPP.PORTFOLIO

PENN SERIES
EMERGINGMARKETS EQUITY
FUND

TRILOGY EMERGING
MARKETS EQUITY FUND
RIO TINTO STAFF
SUPERANNUATION FUND
DBX MSCI EMERGING
MARKETS CURRENCY-
HEDGED EQUITY FUND
DUNHAM EMERGING
MARKETS STOCK FUND

ING INTERNATIONAL
GROWTH FUND
POWERSHARES FTSE RAFI
EMERGING MARKETS
PORTFOLIO

BNY MELLON GLOBAL
FUNDS PLC

AMERIPRISE
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221

222

223

224

225

226

227

228

229

230

231

232

233

234

235

236

237

238

239

240

241

242

243

244

245

FINANCIALRETIREMENT
PLAN

THE EAFE CHOICE FUND

MEYER MEMORIAL TRUST
BAILLIE GIFFORD
INTERNATIONAL
EQUITYFUND

BAILLIE GIFFORD EAFEFUND
THE ADVISORS INNER
CIRCLE F Il HANCOCK
HORIZON DIVI INT FUND
GOLDMAN SACHS GMS
ERISA GR.TR.ON B.OF
N.U.U.M.PORT.1

GLOBAL EMERGING
MARKETS EQUITY FUND

MERCER OSS TRUST

NBT EMERGING MARKETS
POOLED FUND

EMERGING MARKETS
EQUITY MANAGERS
PORTFOLIO 1 OFFSHORE
MASTER L.P.

FIDELITY
INVESTMENTSASSET
MANAGEMENT KOREA LTD
WILMINGTON MULTI-
MANAGER INTERNATIONAL
FUND

SEVENTH SWEDISH
NATIONAL PENSION FUND-
AP7 EQUITY FUND

BAILLIE GIFFORD LIFE
LIMITED

SCOTTISH MORTGAGE
INVESTMENT TRUST PLC
ING T. ROWE PRICE
INTERNATIONAL STOCK
PORTFOLIO
CONSTRUCTION AND
BUILDING SUPERANNUATION
EQUATOR INVESTMENT
PROGRAMMES

BAILLIE GIFFORD EMERGING
MARKETS
LEADINGCOMPANIES FUND
BAILLIE GIFFORD
INTERNATIONAL FUND

WELLS FARGO BANK N A
WESTWOOD EMERGING
MARKETS FUND

EASTSPRING INVESTMENTS
ING BEWAAR MAATSCHAPPIJ
IBV

DESERET MUTUAL MASTER
RETIREMENT PLAN



246

247

248

249

250

251

252

253

254

255
256

257

258

259

260

261

262

263

264

265

266

267

268

269

270

27

212

273

ING JP MORGAN EMERGING
MARKETS EQUITY
PORTFOLIO

BONY TELSTRA
SUPERANNUATION SCHEME
THE BANK OF NY BAILLIE
GIFFORD EMERGING
MARKETS GR

BONY EMRG MARKETS F A
SERIES OF THE BAL GIF
FUNDS

PICTET EASTERN EUROPE
PICTET EMERGING MARKETS
INDEX

BRUCE POWER
PENSIONPLAN

I3 GLOBAL EQUITY FUND
HAND COMPOSITE
EMPLOYEE BENEFIT TRUST
DREXEL HAMILTON MUTUAL
FUNDS CIBC INTERNATIONAL
EQUITY FUND

CIBC BALANCED FUND
RENAISSANCE
CANADIANBALANCED FUND
HEWLETT PACKARD
COMPANY TAX SAVING
CAPITAL ACCUMULATION
PLAN

ISTANBUL STOCK

ERSTE GROUP BANK AG
NATIXIS ACTIONS GLOBAL
EMERGENTS

UNIVERS CNP 1

UFF EMERGENCE
AXIOM OFFSHORE
OPPORTUNITY LP
AXIOM INTERNATIONAL
OPPORTUNITY FUND
AMUNDI ACTIONS
EMERGENTS

EAST CAPITAL LUX

LOMBARD ODIER FUNDS

AMUNDI FUNDS

ALTRINSIC EMERGING
MARKETS FUND L.P.
DOMINION RESOURCES INC.
MASTER TRUST

NATIONAL WESTMINSTER
BANK PLC AS DEPOSITARY
OF BARTHEEQFU
CHURCH OF ENGLAND
INVESTMENT FUND FOR



274

275

276

217

278

279

280

281

282

283

284

285

286

287

288

289

290

291

292

293

294

295

296

297

298

PENSIONS

ELECTRICAL
CONTR.ASS.AND L.UNI.134
[.B.E.W. JOI.PEN.TR.OF CH
COMMONWEALTH
SUPERANNUATION
CORPORATION

PICTET CH INSTITUTIONAL -
EMERGING MARKETS
TRACKER

RAUMA LLP

STICHTING CZ FUND
DEPOSITARY

THE ROCKEFELLER
FOUNDATION

CIBC GLOBAL EQUITY
GROWTH POOL

THE CURATORS OF
THEUNIVERSITY OF
MISSOURI

SALVATION ARMY A
GEORGIA CORPORATION
WORCESTERSHIRE COUNTY
COUNCIL PENSION FUND
METZLER/PAYDEN
EUROPEAN EMERGING
MARKETS FUND
EMPLOYEES
RETIREMENTSYSTEM OF
TEXAS

GENERAL RETIREMENT
SYSTEM OF THE CITY OF
DETROIT

HYPERION EQ LIMITED

EATON VAN TR COMP COM
TR FUND-PARAM STRU EM
MAR EQ COM TR FU
INTEGRA EMERGING
MARKETS EQUITY FUND

CF DV EMERGING MARKETS
STOCK INDEX FUND

EVERT LIMITED
TEXAS SCOTTISH
RITEHOSPITAL FOR
CRIPPLED CHILDREN
LANCASHIRE COUNTY
PENSION FUND

BAERUM KOMMUNE
FIDELITY
INVESTMENTTRUST.FIDELITY
TOTALEMERGING MARKETS
FUN

WEST SUSSEX COUNTY
COUNCIL PENSION SCHEME
THE MASTER TRUST
B.0O.JAP.LTD.ATR.F.NOR.T.AL
L.CW.EQ.INV.LF

ABU DHABI RETIREMENT



299

300

301

302

303

304

305

306

307

308

309

310

311

312

313

314

315

316

317

318

319

320

321

322

PENSIONS AND BENEFITS

LOTHIAN PENSION FUND
STICHTING DELA
DEPOSITARY AND
MANAGEMENT
VERDIPAPIRFONDET ODIN
EMERGING MARKETS
BAKER HUGHES INC MASTER
TRUST

ONTARIO PUBLIC SERVICES
EMPLOYE UNION PENS PL
TRF

NATIONWIDE PENSION FUND
JUPITER GLOBAL EMERGING
MARKETS FUND

HSBC EMERGING MARKETS
POOLED FUND
VERDIPAPIRFONDET ODIN
GLOBAL I

NTGI-QM COMMON
DAILYEMERG MARK EQUITY
INDEX FUND-NON LENDING

BNP PARIBAS L1 EQUITY
EUROPE EMERGING SICAV
WHOLESALE UNIT TRUST
EMERGING MARKETS
SHARES FUND

HOUR GLASS EMERGING
MARKETS SHARES SECTOR
TRUST

ABERDEEN GLOBAL
EASTERN EUROPEAN
EQUITY FUND

BNP PARIBAS B FUND |
EQUITY EUROPE EMERGING
ABERDEEN GLOBAL
EMERGING MARKETS
EQUITY FUND

MFS EMERGING MARKETS
EQUITY TRUST

ABERDEEN EMERGING
MARKETS FUND

BNP PARIBAS L1 EQUITY
TURKEY SICAV

ABERDEEN EMERGING
OPPORTUNITIES FUND

MULTIMIX WHOLESALE
INTERNATIONAL SHARES
TRUST

SCOTIA PRIVATE EMERGING
MARKETS POOL

SCOTIA GLOBAL GROWTH
FUND



323

324

325

326

327

328

329

330

331

332

333

334

335

336

337

338

339

340

341

342

ABERDEEN EUROPEAN
FRONTIERS FUND

IPAC SPECIALIST
INVESTMENT STRATEGIES
GLOBAL EMERGING
MARKETS STRATEGY NO1

SCOTIA INTERNATIONAL
VALUE FUND

HELABA INVEST KAG MBH
FOR HI-KZVK-A1-FOND
EATON VANCE PARAMETRIC
TAX-MANAGED EMERGING
MARKETS FUND

FRANK RUSSEL INVESTMENT
COMPANY EMERGING
MARKETS

FRANK RUSSEL INVESTMENT
COMPANY EMERGING
MARKETS

LEGG MASON EMERGING
MARKET TRUST

OREGON PUBLIC
EMPLOYEES RETIREMENT
SYSTEM

MORGAN STANLEY INVESTM
MANAGEMENT MARKETS
TRUST

SSB INVESTMENT FUNDS
FOR TAX EXEMPT
RETIREMENT PLA

TURKEY MSCI EM MK INDEX
COMMON

TURKEY MSCI EM MK INDEX
COMMON

COMMON TRUST TURKEY
FUND

AIG EMERGING EUROPE
EQUITY FUND

IBM 401K PLUS PLAN
PACIFIC SELECT FUND
EMERGING MARKETS
PORTFOLIO

RUSSEL TRUST COMPANY
COMMINGLED EMPLOYEE
BENEFIT FUNDS TRUST
RUSSEL TRUST COMPANY
COMMINGLED EMPLOYEE
BENEFIT FUNDS TRUST
RUSSEL TRUST COMPANY
COMMINGLED EMPLOYEE
BENEFIT FUNDS TRUST
AMERICAN AIRLINES INC
MASTER FIXED BENEFIT
PENSION

RUSSEL TRUST COMPANY
COMMINGLED EMPLOYEE



343

344

345

346

347

348

349

350

351

352

353

354

355

356

357

358

359

360

361

362

363

BENEFIT FUNDS TRUST

AMERICAN BEACON
EMERGING MARKETS FUND

JOHNSON AND JOHNSONUK
GROUP RETIREMENTPLAN
FIDELITY EMERGING
MARKETS EQUITY
INVESTMENT TRUST

J AND J BELGIUM PENSION
FUND

DISCOVERY GLOBAL
CITIZENS MASTER FUND LTD
EMERGING MARKETS
EQ.FUND SER.OF
MO.PAC.FUT.WORLD FUNDS
RUSSELL INVESTMENT
COMPANY Il PUBLIC LIMITED
COMPANY

GGT MULTI-STRATEGY
MASTER FUND CAYMAN LP

MGI FUNDS PLC

THE HARTFORD EMERGING
MARKETS RESEARCH FUND
PRUDENTIAL RETIREMENT
INSURANCE AND ANN
COMPANY

THE HARTFORD
INTERNATIONAL GROWTH
FUND

WSIB INVESTMENTS PUBLIC
EQUITIES POOLEDFUND
TRUST

THE HARTFORD GLOBALALL-
ASSET FUND
ALLIANCEBERNSTEIN
INTERNATIONAL ALL-
COUNTRY PASSIVE SERIES
STATE STREET
GLOBALADVISORS
LUXEMBOURGSICAV

THE LINDE PENSION PLAN

DISCOVERY GLOBAL FOCUS
MASTER FUND LTD

THE
MAS.TRU.B.O.JAP.LTD.ATRU.
FO.GOV.PENS.INV.FUND
FAMANDSFORENINGEN
PENSAM INVEST PSI 50
EMERGING MARKET AKTIE



364

365

366

367

368

369

370

371

372

373

374

375

376

377

378

379

380

381

382

383

384

BLACKWELL PARTNERS LLC

STATE OF CALIFORNIA
MASTER TRUST

SHELL CONTRIBUTORY
PENSION FUND

JPMORGAN EMERGING
ECONOMIES FUND

FIDELITY INVESTMENT
FUNDS ICVC FIDELITY
EMERGING EUROPE MIDDLE
EAST AND AFRICA FUND

JP MORGAN DIVERSIFIED
FUND

LABOR PENSION FUND
SUPERVISORY COMMITTEE-
LABOR PE FU

VANGUARD TOTAL
INTERNATIONAL STOCK
INDEX FUND

STICHTING SHEEL PENS

T.ROWE PRICE RETIREMENT
DATE TRUST

NTB SCHRODER WORLD
EMERGING

CHURCH
COMMISSIONERSFOR
ENGLAND

T.ROWE PRICE
GLOBALLARGE CAP STOCK
FUND

FIDELITY CENTRAL
IPLFIDELITY EMERGING
MREQUITY CENTRAL FUND
T.ROWE PRICE
INSTITUTIONAL GLOBAL
LARGECAP EQUITY FUND
RIVERSOURCE
VARIABLESER TRU
THREADNEEDLEVAR PORT
EM MAR FUND

BRITISH ASSETS TRUSTPLC
FAAMANDSFORENINGEN
LAERERNES PENSION
INVEST

DEVON COUNTY
COUNCILPENSION FUND
STICHTING DEPOSITARY
APG EMERGING MARKETS
EQUITY POOL

ZURICH INV.MAN.LIM.ATF
ZURICH INV.UNHEDGED
GLO.GRO.SHARE SCH



385

386

387

388

389

390

391

392

393

394

395

396

397

398

399

400

401

402

403

404

405

GOLDMAN SACHS FUNDS.

RUSSELL GLOBAL
OPPORTUNITIES FUND
ELECTRONIC DATA SYSTEMS
RETIREMENT PLAN

VOLVO GROUP RETIREMENT
TRUST

MANAGEMENT BOARD
PUBLIC SERVICE
PENSIONFUND

KUWAIT FUND FOR ARAB
ECONOMIC DEVELOPMENT

MINEWORKERS PENSION
SCHEME

BRITISH COAL STAFF
SUPERANNUATION SCHEME
T ROWE PRICE TRUST
COMPANY INTER COMMON
TRUST FUND

EQ ADVISORS TRUST-EQ-
GLOBAL MULTI-SECTOR
EQUITY PORTFOLIO

FOREIGN AND COLONIAL
INVESTMENT TRUST PLC

GOVERNMENT OF NORVWAY

SAS TRUSTEE
CORPORATION
NATIONAL AUST LTD AS
TRUST FOR VAN GUARD
EMER MARK

NEW WORLD FUND INC

MORGAN STANLEY
INVESTMENT FUNDS

VANGUARD INVESTMENT
SERIES PLC

FIDELITY INVESTMENT
FUNDS EUROPEAN FUND
COMMINGLED PENSION
TRUST FUND EMERGING
MARKETS EQUITY FOCUSED
COMMINGLED PENSION
TRUST EMERGING MARKETS
EQUITY

JPMORGAN GLOBAL
EMERGING MARKETS FUND
LLC



FIDELITY ADVISOR SERIES

406 VIII FIDELITY ADV EM MAR F
SANLAM UNIVERSAL FUNDS

407 PUBLIC LIMITED COMPANY
BOEING COMPANY
EMPLOYEES RETIREMENT

408 PLAN

409 SPDR MSCI ACWI IMI ETF
FLOURISH

410 INVESTMENTCORPORATION
STICHTING PHILIPS

411 PENSIOENFONDS
SSB X41N NEW YORK STATE
TEACHERS RETIREMENT

412 SYSTEM

CATHAY LIFE INSURANCE CO
413 LTD

EARNEST INTERNATIONAL

414 INVESTMENT TRUST FUND

415 GOLDMAN SACHS FUNDS.
GOVERNMENT PENSION

416 FUND

417 MD EQUITY FUND.
LAUDUS MONDRIAN
INSTITUTIONAL EMERGING

418 MARKETS FUND

RS INTERNATIONAL

419 GROWTH VIP SERIES
JOHNSON AND JOHNSON
PENSION AND SAVINGS

420 PLANS MASTER TRUST
ELECTRONIC DATA SYSTEMS

421
PENSIONSCHEME
MICROSOFT CORPORATION

422 SAVINGS PLUS 401 K PLAN
TEACHER RETIREMENT

423 SYSTEM OF TEXAS
SSB INVESTMENT FUNDS
FOR TAX EXEMPT

424 RETIREMENT PLA

EARNEST INTERNATIONAL

425 POOLED GROUP TRUST
NSTAR RETIREES BENEFIT
426 TRUST
NEUBERGER BERMAN
EMERGING MARKETS

427 EQUITYFUND



428

429

430

431

432

433

434

435

436

437

438

439

440

441

442

443

444

445

446

447

448

TEACHER RETIREMENT
SYSTEM OF TEXAS
PUBLIC EMPLOYEES
RETIREMENT SYSTEM OF
OHIO

SSGA SPDR ETFS EUROPE |
PUBLIC LIMITED COMPANY

FONDS PRIVE GPD ACTIONS
INTERNATIONALES

PUBLIC EMPLOYEES
RETIREMENT SYSTEM OF
OHIO

SSGA SPDR ETFS EUROPE |
PUBLIC LIMITED COMPANY
RUSSELL INVESTMENT
COMPANY Il PUBLIC LIMITED
COMPANY

UBS ETF

HOUSTON MUNICIPAL
EMPLOYEES PENSION
SYSTEM

FISHER INVESTMENTS
INSTITUTIONAL FUNDS
PUBLIC LIMITED COMPAN
SSB X41N NEW YORK STATE
TEACHERS RETIREMENT
SYSTEM

FIDELITY INVESTMENTS
MONEY MANAGEMENT INC

JP MORGAN INTERNATIONAL
EQUITY INDEX FUND

STICHTING PERSIOENFONS

MEDISCHE SPECIALISTEN

HE S T AUSTRALIA LIMITED

STICHTING PENSIOENFONDS
VOOR HUISARTSE

UAW RETIREE

MEDICALBENEFITS TRUST

F C PORTFOLIOS FUND

MD INTERNATIONAL VALUE
FUND

UAW RETIREE
MEDICALBENEFITS TRUST

UAW RETIREE
MEDICALBENEFITS TRUST



449

450

450

451

452

453

454

455

456

457

458

459

460

461

462

463

464

465

466

COMPASS AGE LLC
INVESTMENT COMPANY
PUBLIC LIMITED COMPANY
INVESTMENT COMPANY
PUBLIC LIMITED COMPANY
STATE TEACHERS
RETIREMENT SYSTEM OF
OHIO

BEST INVESTMENT
CORPORATION

ARKANSAS TEACHER
RETIREMENT SYSTEM

CIFM GLOBAL EMERGING
MARKETS FUND

BRANDES GLOBAL
OPPORTUNITIES FUND
SHELL TRUST BERMUDALTD
AS T.O.T.SHELL
OVERS.COUNT.PENS.FUND

AQR FUNDS-AQR EMERGING
DEFENSIVE EQUITYFUND
THE
MAS.TRU.B.O.JAP.LTD.A.TRU.
FO.GOV.PENS.INV.FUND
CITY OF PHILADELPHIA
PUBLIC EMPLOYEES
RETIREMENT SYSTEM
ONEPATH GLOBAL
EMERGING MARKETS
SHARES UNHEDGED INDEX
POOL

T.ROWE PRICE
INTERNATIONAL GROWTH
EQUITY TRUST

MANAGED PENSION FUNDS
LIMITED

NEUBERGER BERMAN
EMERGING MARKETS
EQUITY TRUST

BP PENSION FUND
AMERICAN CENTURY
STRATEGIC ASSET
ALLOCATION INC STRATEGIC
ALLOCATION AGGRESSIVE
FUND

AMERICAN CENTURY
STRATEGIC ASSET
ALLOCATION INC STRATEGIC
ALLOCATION AGGRESSIVE
FUND

AMERICAN CENTURY
STRATEGIC ASSET
ALLOCATION INC STRATEGIC
ALLOCATION MODERATE



467

468

469

470

471

472

473

474

475

476

477

478

479

480

481

482

483

484

485

486

FUND

GENESIS EMERGING
MARKETS FUND LIMITED

EUROPACIFIK GROWTH
FUND

T.ROWE PRICE
INSTITUTIONAL
INTERNATIONAL GROWTH
EQUITY FUND

NEW YORK STATE COMMON
RETIREMENT FUND

T ROWE PRICE INT FUNDS
INC INT STOCK FUND

TEMPLETON EMERGING
MARKETS FUND
SCHRODER CAPITAL
MANAGEMENT COLLECTIVE
TRUST

FIDELITY INVESTMENT
TRUST FID EMER MARKETS
FUND

SCHRODER EMERGING
MARKETS FUND

STICHTING PENSIOENFONDS
ABP

STICHTING PENSIOENFONDS
ABP

T ROWE PRICE
INTERNATIONAL STOCK
PORTFOLIO

AGERE SYSTEMS INC
MASTER PENSION TRUST

JP MORGAN CHASE
RETIREMENT PLAN

SCHRODER EMERGING
MARKET EQUITY FUND
JAPAN TRU SER. BANK LTD
AS TRU FOR THE SUMITOMO
TRANDBANCOLTDASTRF
MOR ST EME E M E AND AFR
THREADNEEDLE SPECIALIST
INVESTMENT FUNDS ICVC
GLOBAL EMERGING
MARKETS EQUITY FUND
AVIVA INVES.MAN.O.M.ICVC
ICVC 2 AV.INVE.EM EQUITY
MOM 1 FUND

INTERNATIONAL EQUITIES
SECTOR TRUST

JPMORGAN FUND ICVC JPM
NEW EUROPE FUND



487

488

489

490
491

492

493

494

495

496

497

498

499

500

501

502

503

504

505

505

506

507

ITV PENSION SCHEME

JAPANTRSEBLATFTST
ABC

KENT COUNTY COUNCIL
SUPERANNUATION FUND

JAPAN TRUSTEE SERV B ANK
LTDATF

T.ROWE PRICE GLOBAL
EQUITY FUND

INTECH INTERNATIONAL
SHARES HIGH
OPPORTUNITIES TRU
BONY JOHN LEWIS
PARTNERSHIP PENSIONS
TRUST

PUBLIC EMPLOYEE
RETIREMENT ASSOC OF
NEW MEXICO

STATE OF NEW MEXICO
STATE INVESTMENT
COUNCIL

QANTAS SUPERANNUATION
PLAN
JAPANTSBLTDATF
RESONABLTDATF JPM
GEM DIV MO FUND
RIVERSOURCE
VARIABLESERIES TR
THREAD VARPORT INTER
OPPO FUND

GOLDMAN SACHS TRUST-
GOLDMAN SACHS N-11
EQUITY

JPMORGAN SAR
GLOBALEMERGING
MARKETS FUND

COLUMBIA EMERGING
MARKETS FUND

AXA PREMIER VIP TRUST-
MULTIMANAGER
INTERNAT.EQUITY
JNL/MELLON CAPITAL
MANAGEMENT EMERGING
MARKETS INDEX FUND
OPTIMIX WHOLESALE
GLOBAL EMERGING
MARKETS SHARE TRUS
SCHRODER INTERNATIONAL
SELECTION FUND SICAV
SCHRODER INTERNATIONAL
SELECTION FUND SICAV

SCHRODER GLOBAL
EMERGING MARKETS FUND

JP MORGAN FUND ICVC JPM
EMERGING MARKETS FUND



508

509

510

511

512

513

514

515

516

517

518

519

520

521

522

523

524

525

526

527

528

T.ROWE PRICE INT.FUNDS
INC.T ROWE PRICE
EMERGING EUROPE FUND

JP MORGAN FUNDS
SCHRODER INSTITUTIONAL
DEVELOPING MARKETS
FUND

JPMORGAN FLEMING
MARKETS INVESMENT
TRUST PLC

STATE OF WYOMING

T ROWE PRICE FUNDS SICAV
OREGON PUBLIC
EMPLOYEES RETIREMENT
SYSTEM

MFS MERIDIAN FUNDS

USAA EMERGING MARKETS
FOND

INVESTMENT COMPANY
PUBLIC LIMITED COMPANY

SPDR MSCI ACWIEX US ETF

DGAM EMERGING MARKET S
EQUITY FUND
DGAM EMERGING MARKET S
EQUITY FUND

SPDR S AND P EMERGIN G
MARKETS ETF

SPDR S AND R EMERGIN G
EUROPE ETF

INSTITUTIONNEL 3D
STATE TEACHERS
RETIREMENT SYSTEM OF
OHIO

INVESTMENT COMPANY
PUBLIC LIMITED COMPANY
VALIC COMPANY |
INTERNATIONAL GROWTH
FUND

INVESTMENT COMPANY
PUBLIC LIMITED COMPANY

NCR SAVINGS PLAN TRUST



529

530

531

532

533

534

535

536

537

538

539

540

541

542

543

544

545

546

547

548

549

GLOBAL ADVANTAGE FUNDS
RUSSELL INVESTMENT
COMPANY Il PUBLIC LIMITED
COMPANY

BRITISH AIRWAYS PENSION
TRUSTEES LIMITED

BRITISH AIRWAYS PENSION
TRUSTEES LIMITED

TEACHER RETIREMENT
SYSTEM OF TEXAS

SSB SNF0 WORKERS
COMPENSATION BOARD
ALBERTA

AMERICAN CENTURY
INVESTMENT MANAGEMENT
INC

JOHN HANCOCK VARIABLE
INSURANCE TRUST
INTERN.EQUI.IND.TRUS.B

EMERGING MARKETS
EQUITY TRUST 1

SSB RBKJ EMERGING MKTS
EQUITY TRUST 4
CALIFORNIA STATE
TEACHERS RETIREMENT
SYSTEM

CALIFORNIA STATE
TEACHERS RETIREMENT
SYSTEM

CALIFORNIA STATE
TEACHERS RETIREMENT
SYSTEM

EMERGING MARKETS
EQUITY TRUST 3

METROPOLITAN LIFE
INSURANCE CO

MET INVESTORS SERIES
TRUST MFS EMERGING
MARKETS EQUITY
PORTFOLIO

BOY SCOUTS OF AMERICA
COMMINGLED ENDOWMENT
FUND

EATON VANCE PARAMETRIC
STRUCTURED EMERGING
MARKETS FUND

HALLIBURTON CO
EMPLOYEE BEN MA

SSB TRLD TRILOGY
INVESTMENT FUNDS PLC
CAISSE DE DEPOT ET
PLACEMENT DU QUEBEC

METROPOLITAN LIFE



550

551

552

553

554

555

556

557

558

559

560

561

562

563

564

565

566

567

568

569

INSURANCE CO

SSB 24DG FIDELITY
INVESTMENT TRUST
FIDELITY INTERNATIONAL
GROWTH FUND

SSB 24DH FIDELITY
INVESTMENT TRUST
FIDELITY TOTAL
INTERNATIONAL EQUITY
FUND

THE COSMOPOLITAN
INVESTMENT FUND

BRITISH AIRWAYS PENSION
TRUSTEES LIMITED

SAN BERNARDINO COUNTY
EMPLOYEES RETIREMENT
ASSOCIATION

TEACHER RETIREMENT
SYSTEM OF TEXAS
GOLDMAN SACHS AND CO
PROFIT SHARING MASTER
TRUST

DYNAMIC GLOBAL VALUE
FUND

PRUDENTIAL RETIREMENT
INSURANCE AND ANN
COMPANY

PRUDENTIAL RETIREMENT
INSURANCE AND ANN
COMPANY

STATE STREET
GLO.ADVLUXEMBOURG
SICAV

RS INTERNATIONAL
GROWTH FUND
GOLDMAN SACHS FUNDS
GOLDMAN SACHS N 11R
EQUITY PORTFOLIO

TEACHER RETIREMENT
SYSTEM OF TEXAS

MFS HERITAGE TRUST
COMPANY COLLECTIVE INV
TRUST

RUSSEL TRUST COMPANY
COMMINGLED EMPLOYEE
BENEFIT FUNDS TRUST
SSB ZVE4 SSGA EMERGING
MARKETS ALPHA SELECT
SECURITIES LENDING
COMMON TRUST FUND
SSB ZVEP EMERGING
MARKETS INDEX PLUS
COMMON TRUST FUND
SSB CH83 RUSSELL
INVESTMENT COMPANY
GLOBAL EQUITY FUND



570

571

572

573

574

575

576
577
577

578

579

580

581

582

583

584

585

586

587

588

589

590

DESJARDINS EMERGING
MARKET FUND

JOHN HANCOCK FUNDS I
EMERGING MARKETS FUND

GEUT EMERGING EQUITY
PASSIVE 1

VARIABLE INSURANCE
PRODUCTS FUND Il EMERG
MARKE PORT

SSB F4EG VALIC COMPANY -
GROWTH FUND

LAUDUS MONDRIAN
EMERGING MARKETS FUND

SUPERVALU INC

MASTERINVESTMENT TRUST
TIFF INVESTMENT PROGRAM
INC.TIFF MULTI-ASSET FUND

SSB H63W DYNAMIC EAFE
VALUE CLASS

DYNAMIC GLOBAL VALUES
CLASS FUND

DYNAMIC EUROPEAN VALUE
FUND

FIDELITY INVESTMENT
TRUST FIDELITY EMERGING
EUROPE MIDDLE EAST
AFRICA EMEA FUND

JOHN HANCOCK VARIABLE
INS. TR. DISCIPLINED
DIVERSIFICATION T

ARTIO INTERNATIONAL
EQUITY FUND II

TEACHER RETIREMENT
SYSTEM OF TEXAS

STICHTING PHILIPS
PENSIOENFONDS

STICHTING PHILIPS
PENSIOENFONDS
TRANSAMERICA
DEVELOPING MARKETS
EQUITY

TEACHER RETIREMENT
SYSTEM OF TEXAS

MALTA PENSION
INVESTMENTS

DESJARDINS
OVERSEASEQUITY GROWTH
FUND

EARNEST EMERGING



591
591

592

593

594

595

596

597

598

599

600

601

602

603

604

605

606

607

608

609

610

611

MARKETS POOLED GROUP
TRUST

STATE OF NEW
JERSEYCOMMON PENSION
FUNDD

TIAA-CREF FUNDS-TIAA-
CREF EMERGING MARKETS
EQUITY INDEX FUND

DUKE ENERGY RETIREMENT
SAVINGS PLAN

COLLEGE RETIREMENT
EQUITIES FUND

SSB RF90 THRIVENT
PARTNER WORLDWIDE
ALLOCATION FUND

SSB INVESTMENT FUNDS
FOR TAX EXEMPT
RETIREMENT PLA
THRIVENT PARTNER
WORLDWIDE ALLOCATION
PORTFOLIO

SSB 01E4 BOY SCOUTS OF
AMERICA MASTER PENSION
TRUST

THRIVENT PARTNER
EMERGING MARKETS
EQUITY PORTFOLIO

OMERS ADMINISTRATION
CORPORATION

WELLS FARGO ADVANTAGE
DIVERSIFIED
STOCKPORTFOLIO

FIDELITY INVESTMENTTRUST
FIDELITY SERIES
INTERN.GROWTH FUND

KAISER PERMANENTE
GROUP TRUST

NORTHROP GRUMMAN
PENSION MASTER TRUST
MANAGED PENSION FUNDS
LIMITED

ABERDEEN EMERGING
MARKETS FUND.

HC CAPITAL TRUST-THE
EMERGING MARKETS
PORTFOLIO

WELLINGTON
TR.COM.N.ASS.MUL.COM.T F.
T.E.MAR.RESEA.EQU.PORTF.
GOLDMAN SACHS FUNDSII-
GOLDMAN SACHSGMS GLOB
EQU POR

NGS SUPER.
STATE OF CONNETICUT



612

613

614

615

616

617

618

619

620

620

621

622

623

624

625

626

627

628

629

630

631

632

RETIREMENT PLANS AND
TRUST FUN

XEROX CORPORATION
RETIREMENT AND
SAVINGSPLAN

BRUNEI INVESTMENT
AGENCY

UBS ETF

ARTIO INTERNATIONAL
EQUITY FUND

TEACHERS RETIREMENT
SYSTEM OF THE STATEOF
ILLINOIS

TEACHERS RETIREMENT
SYSTEM OF THE STATEOF
ILLINOIS

DESJARDINS FINANCIAL
SECURITY BAILLIE GIFFORD
INTERN.EQU.FUN

PACIFIC SELECT FUND-PD
EMERGING
MARKETSPORTFOLIO
TIAA-CREF FUNDS-TIAA-
CREF EMERGING MARKETS
EQUITY FUND

DYNAMIC EMERGING
MARKETS CLASS
LETKO BROSSEAU
EMERGING MARKETS
EQUITY FUND

MONETARY AUTHORITY OF
SINGAPORE

STATE TEACHERS
RETIREMENT SYSTEM OF
OHIO

STATE TEACHERS
RETIREMENT SYSTEM OF
OHIO

STATE TEACHERS
RETIREMENT SYSTEM OF
OHIO

PUBLIC EMPLOYEES
RETIREMENT SYSTEM OF
OHIO

INVESTMENT COMPANY
PUBLIC LIMITED COMPANY
FEDEX CORPORATION
EMPLOYEES PENSION
TRUST

AMERICAN CENTURY
INVESTMENT MANAGEMENT
INC

HEB BRAND SAVINGS AND
RETIREMENT PLAN



633

634

635

636

637

638

639

640

641

642

643

644

645

646

647

648

649

650

651

652

653

654

EMERGING MARKETS
EQUITY-CANADA FUND

HC CAPITAL TRUST-THE
EMERGING MARKETS
PORTFOLIO

ASCENSION HEALT MASTER
PENSION TRUST

UAW RETIREE
MEDICALBENEFITS TRUST

AMERICAN HEART
ASSOCIATION INC.

THE REGENTS OF THE
UNIVERSITY OF CALIFORNIA

SCHWAB EMERGING
MARKETS EQUITY ETF

CONAGRO FOODS
MASTERPENSION TRUST
STATE STREET
GLOBALADVISORS
LUXEMBOURGSICAV
MARYLAND STATE
RETIREMENT AND PENSION
SYSTEM

ASCENSION HEALT MASTER
PENSION TRUST

RYDEX MSCI
EMERGINGMARKETS EQUAL
WEIGHT ETF

ELECTRICAL WORKERS
PENSION FUND LOCAL 103
I.B.EW.

AMERICAN AIRLINES INC
MASTER FIXED BENEFIT
PENSION

AMERICAN BEACON
EMERGING MARKETS FUND
SSGA MSCI ACWI EX-USA
INDEX NON-LENDINGDAILY
TRUST

DP-RP PORTFOLIO LTD

MFS MB EMERGING
MARKETS EQUITY FUNDD

GMAM INVESTMENT FUNDS
TRUST

VALIC COMPANY |
EMERGING ECONOMIES
FUND

GMAM INVESTMENT FUNDS
TRUST

GMAM INVESTMENT FUNDS
TRUST



AMERICAN CENTURY
STRATEGIC ASSET
ALLOCATION INC STRATEGIC
ALLOCATION MODERATE
655 FUND
AMERICAN CENTURY
VARIABLE PORTFOLIOSINC-
656 VP INTERNATI
AMERICAN CENT WORLD
MUTUAL FUNDS INC INT
657 GROW FUND
CANADA PENSION
658 PLANINVESTMENT BOARD
THE TURKISH INVESTMENT
659 FUND INC
ABERDEEN CANADA
660 EMERGING MARKETS FUND
ABERDEEN INSTITUTIONAL
661 COMMINGLED FUNDSLLC
THE UNIVERSAL
INSTITUTIONAL FUN INC EM
662 MAR EQU POR
663 AMERICAN CENTURY SICAV
MORGAN STANLEY
EMERGING MARKETS FUND
664 INC
MORGAN STANLEY
OFFSHORE EMERGING
665 MARKETS
MORGAN STANLEY
INSTITUTIONAL FUN INC
666 EMER MAR PORT
RUSSEL TRUST COMPANY
COMMINGLED EMPLOYEE
667 BENEFIT FUNDS TRUST
668 PEOPLE S BANK OF CHINA
HEXAVEST ACWI EQUITY
669 FUND
MONETARY AUTHORITY OF
670 SINGAPORE
SSGA GLOBAL EMERGING
MARKETS INDEX EQUITY
671 FUND
PARAMETRIC STRUCTURED
ABSOLUTE RETURN
672 PORTFOLIO
PUBLIC EMPLOYEES
RETIREMENT SYSTEM OF
673 OHIO

SSGA SPDR ETFS EUROPE |
674 PUBLIC LIMITED COMPANY

675 CHIMCO ALPHA FUND LLC

676 CHIMCO ALPHA FUND LLC
JOHN HANCOCK FUNDS I
STRATEGIC EQUITY

677 ALLOCATION FUND
BEST INVESTMENT

678 CORPORATION



679

680

681

682
683

684

685

686

687

688

689

690

691
692

693

694

695

696

697

698

SAN MATEO COUNTY
EMPLOYEES RETIREMENT
ASSOCIATION

AMERICAN CENTURY WORLD
MUTUAL FUNDS INC
EMERGING MARKET FUND
AMERICAN CENTURY WORLD
MUTUAL FUNDS INC NT
EMERGING MARKETS FUND
F AND C INVESTMENT FUNDS
ICVC Il EMERGING MARKE FU
RUSSELL EMERGING
MARKETS EQUITY FUND
AMERICAN CENTURY WORLD
MUTUAL FUNDS INC GLOBAL
GROWTH FUND

AMERICAN CENTURY WORLD
MUTUAL FUNDS INC NT
INTERNATIONAL GROWTH
FUND

PUBLIC EMPLOYEES
RETIREMENT SYSTEM OF
OHIO

OPPENHEIMER DEVELOPING
MARKETS FUND

MFS DEVELOPMENT FUNDS
LLC

JOHN HANCOCK FUNDS I
INTERNATIONAL GROWTH
OPPORTUNITIES FUN

BRANDES INSTITUTIONAL
EMERGING MARKETS FUND

SUNSUPER POOLED
SUPERANNUATION TRUST
WASHINGTON STATE
INVESTMENT BOARD

WASHINGTON STATE
INVESTMENT BOARD

FRANCISCAN ALLIANCEINC
AQR EMERGING DEFENSIVE
EQUITY MASTER ACCOUNT L
P

BRANDES CANADA
EMERGING MARKETS
EQUITYUNIT TRUST
NOMURA
INTERNATIONALEQUITY
UMBRELLAFUND EME EQ SE

FAAMANDSFORENINGEN
DANSKE INVEST
INSTITUTIONAL AFD 19
GLOBAL EMERGING
MARKETS

FRANKLIN TEMPLETON



699

700

701

702

703

704

705

706

707

708

709

710

1

712

713

714

715

716

"7

718

719

720

INVESTMENT FUND

T ROWE PRICE GLOBAL
STOCK FUND

T ROWE PRICEINT FUNDS
INC EMERGING MARK STOCK
FUND

VANGUARD INTERNATIONAL
GROWTH FUND

EARNEST EMERGING
MARKETS INVESTMENT
TRUST FUND

ILLINOIS STATE BOARD OF
INVESTMENT

CALIFORNIA PUBLIC
EMPLOYEES RETIREMENT
SYSTEM

CALIFORNIA PUBLIC
EMPLOYEES RETIREMENT
SYSTEM

CALIFORNIA PUBLIC
EMPLOYEES RETIREMENT
SYSTEM

CALIFORNIA PUBLIC
EMPLOYEES RETIREMENT
SYSTEM

CALIFORNIA PUBLIC
EMPLOYEES RETIREMENT
SYSTEM

CALIFORNIA PUBLIC
EMPLOYEES RETIREMENT
SYSTEM

CALIFORNIA PUBLIC
EMPLOYEES RETIREMENT
SYSTEM

OCCO EASTREN EUROPEAN
FUND

THE ARTHA MASTER FUND
LTD

NOMURA MULTI MANAGERS
FUND Il - EMERGING
MARKETS EQUITY
INVESTERINGSFORENINGEN
LAEGERNES
PENSIONSINVESTER

VALIC COMPANY | -
INTERNATIONAL EQUITIES
FUND

T ROWE PRICE INSTITU INT
FUNDS INC T RO PR INS EME

FIDELITY EUROPEAN
VALUES PLC

JPMORGAN EMERGING
MARKETS EQUITY FUND
REYNOLDS AMERICAN
DEFINED BENEFIT MASTER



721

722

723

724

725

726

27

728

729

730

731

732

733

734

734

735

736

737

738

739

740

TRUST

THE WELLCOME TRUST

SBC MASTER PENSION
TRUST

SCHRODER GLOBAL
EMERGING MARKETS FUND
AUSTRALIA

T.ROWE PRICE
INSTITUTIONAL GLOBAL
EQUITY FUND

LABOR PENSION FUND
SUPERVISORY COMMITTEE
LABOR RETIREMENT FUND
T ROWE PRICE
KIKANTOUSHIKA MUKE
FUNDS FCP

LEGG MASON GLOBAL
ASSET MANAGEMENT TRUST
LEGG MASON CAPITAL
MANAGEMENT GLOBAL
GROWTH TRUST

AMERICAN BEACON
EMERGING MARKETS FUND

STATE OF MINNESOTA

STATE OF MINNESOTA

SCHRODER EMERGING
MARKETS FUND

MANAGED PENSION FUNDS
LIMITED

BRANDES EMERGING
MARKETS EQUITY FUND
AMERICAN FUNDS
INSURANCE SERIES NEW
WORLD FUND
INVESTMENT TRUST FUND
OF OBLATES FOR INTER
PASTORA

THE GENESIS GROUP TRUST
FOR EMPLOYEE BENEFIT
PLANS

MARVIN AND PALMER
EMERGING MARKETS
EQUITYLP

GENESIS EMERGING
MARKETS LIMITED
PARTNERSHIP

GENESIS EMERGING
MARKETS BUSINESS TRUST

INVESTMENT COMPANY
PUBLIC LIMITED COMPANY

METROPOLITAN SERIES F



741

742

743

744

745

746

747

748

749

750

751

752

753

754
755
756
757

758
759

760

761

762

763

764

INC FI INTER STOCK PORTF

KAISER PERMANENTE
GROUP TRUST

DISCOVERY GLOBAL
OPPORTUNITY MASTERFUND
LTD

AVIVA STAFF
PENSIONTRU.LIM.AS TRU.OF
AVIVA ST.PEN.SCHEME

ARTHA EMERGING MARKETS
ERISA MASTER FUNDLTD.

MFS SERIES TRUST X MFS
EMERGING MKS EQU FUND
MFS SUN LIFE SERIES TRUST
EMERGING MARKETS
EQUITY

SST EU EMERGENTE PARIS
FRANK RUSSEL INVESTMENT
COMPANY EMERGING
MARKETS

SUN AMERICA SERIES
TRUST EMERGING MARKETS
PORTFOLI

EQ/EMERGING MARKETS
EQUITY PLUS PORTFOLIO

SSGARF.G. EX-U.S.IN.-L.QP
C.T.FUND

STICHING EMERGING
MARKETS F AND C 1
MDPIM
INTERNATIONALEQUITY
POOL

ERTAN BUYUKSAATCI
MUZAFFER EROGLU

ISMAIL HAKKI TIRELI
MEHMET TANUGUR

iNCI AKYOL

JPMORGAN GLOBAL
EMERGING MARKET EQUITY
INVESTMENT TR

EATON VANCE INT.IRELAND
F.PLC
EAT.VAN.INT.IRE.PARAM.EM.
ARET ARSLANYAN

CAN HiLMi IMER

ALI IHSAN GURCAN



765

766

767

768

769

770

771

772

773

774

775

776

7

778

779

780

781

782

783

784

785

786

787

788

MEHMET SALIH PEKER

HARMONY OVERSEAS
EQUITY POOL

THE CANADA POST PENSION
PLAN

BOMBARDIER TRUST
CANADA FOREIGN ASSETS
SIGNATURE INTERNATIONAL
FUND
THE.M.T.B.0.JLTATRU.O.NA
T.FED.O.MUT.AILAS.F.M.P.400

COREEM
DIVERSIFIEDEQUITY FUND
LLC

PRIME SERIES SCHRODERS
EM EQUITY FUND

FIDELITY SALEM STREET
TRUST SPARTAN EMERGING
MARKETS INDEX FUND
PRIME SERIES NB
EMERGING EQUITY FUND
THE MASTER TRUST BANK
OF JAPAN LTD AS TRUSTEE
OF JPM EMERGING EQUITY
FOCUS MOTHER FUND

THE MASTER TRUST BANK
OF JAPAN LTD AS TRUSTEE
OF SCHRODER GLOBAL
EMERGING EQUITY MOTHER
FUND

BNP PARIBAS TCB ELITE
GLOBAL EMERGING
MARKETS EQUITY FUND
STICHTING PENSIOENFONDS
ELSEVIER ONDERNEMINGEN
DOGUS ARASTIRMA
GELISTIRME VE MUSAVRILIK
HIZMETLERI A.S.

TUNGER OKTEN

EATON VANCE
INTERNATIONAL IRELAND
PARAMETRIC
EM.MAR.COREFUND
NATIONAL COUNCIL FOR
SOCIAL SECURITY FUND
AGF EMERGING
MARKETSPOOLED FUND

AGF INVESTMENT INC
CBKRAS TST OF
SCHRODER EMERGING
WINNERS BALANCED FUND
MOTHER

SIGNATURE INTERNATIONAL
CORPORATE CLASS

THE BOMBARDIER TRUST
EMERGING MARKETS



789

790

791

792

793

794

795

796

797

798

799

800

801
802

803

804

805

806

807

808

809

810

811

812

813

EQUITY CORPORATE CLASS
SIGNATURE EMERGING
MARKETS CORPORATE
CLASS

SELECT INTERNATIONAL
EQUITY MANAGED FUND
SELECT INTERNATIONAL
EQUITY MANAGE

TRP GLOBAL LARGE CAP
EQUITY FUND

BRANDES INVESTMENT
FUNDS PLC BRANDES
EMERGING MARKETS
EQU.FU

BAILLIE GIFFORD
WORLDWIDE FUNDS PLC
B.G.W.G.ALPHA FUND
BAILLIE GIFFORD
WORLDWIDE F.PLC
BAIL.GIF.WORL.GL.ALP.SEL.FU
FIDELITY SALEM STREET
TRUST SPARTAN GLOBAL EX
U.S.INDEX FUND

BAILLIE GIFFORD
WORLDWIDE F PLC BAI GIFW
EM MAR HORIZON FUN
PYRAMIS GLOBAL EX U.S.
INDEX FUND LP

NATIXiS INTERNATIONAL
FUNDS LUX |

FIDELITY FUNDS SICAV

DOGUS NAKLIYAT VE TIC.
AS.

VARIABLE INSURANCE
PRODUCTS FUND I
INTECAP.APPREC.PORTFOLI
FIDELITY ADV SERI VIl FIDEL
ADV INTER CAP APP FUN
U.S. GLOBAL INVESTORS
FUNDS-EASTERN EUROPEAN
FUND

MU ABERDEEN FUND-
GLOBAL EMERGING
MARKETSEQUITY
PORTFOLIO

MU ABERDEEN FUND - GEM2
PORTFOLIO

FIL CAP INC EMERGING
MARKETS PILOT FUND

JUPITER GLOBAL FUND
PSIGMA GLOBAL EQUITY
FUND

WEST MIDLANDS
METROPOLITAN
AUTHORITIES PENSION
FUND

BANCO BILBAO VIZCAYA
ARGENTARIA

DOGUS HOLDING ANONIM



814
815
816

817

818

819

820

821

822

823

824

825

826

827

828

829

830

831

832

833

834

835

836

837

838

839

840

SIRKETI
ONURSAL SONMEZ
ILHAN HATTATOGLU

BASAT ALKAN

STICHTING BEWAARDERING
MULTIMANAGER GLOBAL
EQUITY FUND
ARROWSTREET EMERGING
MARKETS FUND

CMLA EMERGING MARKETS
FUND

UBS LUX INSTITUTIONAL
SICAV EMERGING MARKETS
EQUITY PASSIVE

AGF EMERGING MARKETS
FUND

SCRIROBECO
INSTITUTIONEEL EMERGING
MARKETS QUANT FONDS
EMERGING MARKETS
SOCCORE POR OF DFAINV
DIEGRINC

EMERGING MARKET CORE
EQUT PORTF DFA INV DIM
GROIN

CIP AS DEPOSITARY FOR
DIMENSTONAL EMERGING
MARKETS FUND

DFA EMERGING MARKETS
SERIES

LEGG MASON GLOBAL
FUNDS FCP LUXEMBOURG
ASS DE BIEN ET DE RET DES
POLETPOLDELAVILDM
TRILOGY EMERGING MAR
KETS EQUITIES

EMERGING MARKETS
EQUITY POOL

RBC EMERGING MARKETS
EQUITY FUND

THE WINNIPEG FOUNDATION
DELTEC GLOBAL
OPPORTUNITIES FUND LTD
JPMORGAN GLOBAL
EMERGING MARKETS
OPPORTUNITIES FUND LLC
GOLDMAN SACHS
GROWTHMARKETS EQUITY
SUB TRUSTN

HEPTAGON FUND
PLC/OPPENHEIMER
DEVELOPING MARKETS
EQUITY FUND

JAPAN TRU.S.BANK
LTD.RE.STB DAIWA
EM.EQ.FUNDAMENTAL INDEX
THEMASTERTRBO
JLTD.A.T.0.BNY MEL.TBCAM
EM.VAL.EQ.MOT.FU
POPLAR TREE FUND
OFAMERICAN
INVESTMENTTRUST



SCHWAB FUNDAMENTAL
EMERGING MARKETS LARGE

841 COMPANY INDEX FUND
THENOMTAB CO. LTD.RE.
INT EM BO INDEX LOC NO
842 HEDGE MO FU
NORTHWESTERN MUTUAL
SERIES FUND INC - MFS
EMERGING MARKETS
843 EQUITY PORTFOLIO
JAPAN TRUSTEE SERVICES
BANK LTD RE STB JPM VISTA
844 5MOTHER FUND
THE CENTRAL EUROPE AND
845 RUSSIA FUND INC
THENOMTAB CO. LTD.RE.
INT EM ST INDMSCI EM NO
846 HEDGEMF
Sirketin sermayesi 4.200.000.000
Asgari toplanti nisabi
Mevcut toplanti nisabi 3.200.099.216,337




TURKIYE GARANTI BANKASI A.S.

03.04.2014 TARIHINDE YAPILAN OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINDA HAZIR
BULUNANLAR LISTESI

NO PAY SAHIBI
1 ARET ARSLANYAN

2 ALI THSAN GURCAN
ILHAN
3 HATTATOGLU

4 ONURSAL SONMEZ

5 TUNCER OKTEN

6 BASAT ALKAN
DOGUS HOLDING

7 ANONIM SIRKETI
BANCO BILBAO
VIZCAYA

8 ARGENTARIA
DOGUS
ARASTIRMA
GELISTIRME VE
MUSAVRILIK

9 HIZMETLERI A S.
DOGUS NAKLIYAT

10 VETIC.AS.

MU ABERDEEN
FUND-GLOBAL
EMERGING
MARKETSEQUITY

1" PORTFOLIO
MU ABERDEEN
FUND - GEM2

12 PORTFOLIO
FILCAPINC
EMERGING
MARKETS PILOT

13 FUND
BRANDES
INVESTMENT
FUNDS PLC
BRANDES
EUROPEAN

14 EQUITIES FUND
FIDELITY FUNDS
EMERGING
EUROPE MIDDLE

15 EAST AND AFRIC
BRANDES



16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

INVESTMENT
FUNDSPLC
BRANDES GLOBAL
EQUITI

NATIXIS
INTERNATIONAL
FUNDS LUXI
TRUST BANK OF
JAPAN LTD AS
TRUSTEE OF JPM
EMERGING EQUITY
FOCUS MOTHER
FUND

THENOM TABCO.
LTD.RE.INT EM ST
INDMSCI EM NO
HEDGEM F

THE CENTRAL
EUROPE AND
RUSSIA FUND INC
JAPAN TRUSTEE
SERVICES BANK
LTD RESTB JPM
VISTA5 MOTHER
FUND

NORTHWESTERN
MUTUAL SERIES
FUND, INC. MFS
EMERGING
MARKETS EQUITY
PORTFOLIO
THENOM TABCO.
LTD.RE. INT EM BO
INDEXLOC NO
HEDGE MO FU
SCHAB
FUNDAMENTAL
EMERGING
MARKETS INDEX
FUND
THEMASTER TR B
O JLTD.AT.O.BNY
MEL.TBCAM
EM.VAL.EQ.MOT.FU

SERVICES BANK,
LTD.RE: STB
DAIWA EMERGING
EQUITY
FUNDAMENTAL
INDEXMOTHER
FUND

PRIME SERIES NB
EMERGING EQUITY



27

28

29

30

31

32

33

35

36

37

38

39

40

FUND

PYRAMIS GLOBAL
EXU.S. INDEX
FUND LP

FIDELITY SALEM
STREET TRUST
SPARTAN GLOBAL
EXU.S.INDEXFUND

FIDELITY SALEM
STREET TRUST
SPARTAN
EMERGING
MARKETS INDEX
FUND

GOLDMAN SACHS
GROWTH MARKETS
EQUITY SUB-
TRUST

FIDELITY ACTIVE
STRATEGY FAST
FAST EMERGING
MARKETS FUND
HEPTAGON FUND
PLC/OPPENHEIMER
DEVELOPING
MARKETS EQUITY
FUND

GOLDMAN SACHS
GROWTHMARKETS
EQUITY SUB TRUST
N

BRANDES
INVESTMENT
FUNDS PLC
BRANDES
EMERGING
MARKETS EQU.FU
TRP GLOBAL
LARGE CAP
EQUITY FUND

FIL GENESIS
LIMITED

U.S. GLOBAL
INVESTORS FUNDS-
EMERGING
EUROPE FUND

MASTER TRUST
BANK OF JAPAN
LTD TE FIDELTY
EUROPE F

MEHMET TANUGUR



41

42

43

45

46

47

48

49

50

51

52

53

HAMZA INAN

MUZAFFER
EROGLU

STRATHCLYDE
PENSION FUND

MANAGED
PENSION FUNDS
LIMITED

PNC FINANCIAL
CORP PENSION
PLAN

NORTHERN TRUST
MULTI ADVISOR
FUNDS
ADVANCED SERIES
TRUST-AST NEW
DISCOVERYASSET
ALLO.PORTFOLIO
SCHOOL SISTERS
OF NOTRE DAME
COOPERATIVEINVE
STMENT FUND

PRUDENTIAL
EUROPEANQIS
FUND FOR WHICH
THERBSPLC IS
TRUSTE

SBC AMERITECH
UNION WELFARE
BENEFIT TRUST
PUBLIC SCHOOL
TEACHERS
PENSION AND
RETIREMENT FUND
OF THECITY OF
CHICAGO

STATE STREET
TRUSTEESLTD. AS
TRUS.
FORMARATHON
EXEMPT FUND

FRANCISCAN
ALLIANCEINC

BRITISH AIRWAYS



55

56

57

58

59

60

61

62

63

65

66

PENSION
TRUSTEES LIMITED
MARVIN AND
PALMER
EMERGING
MARKETS EQUITY
LP

ILLINOIS STATE
BOARD OF
INVESTMENT
LVIP BLACKROCK
EMERGING
MARKETS INDEX
RPM FUND

MERRILL LYNCH
FRONTIERS
EMERG MARKETS
EQUITY POOL

TENNESSEE
VALLEY MASTER
TRUST
THRIVENT
PARTNER
WORLDWIDE
ALLOCATION
PORTFOLIO

US BANK PENSION
PLAN

QUEENSLAND
INVESTMENT
TRUST NO.2
EARNEST
EMERGING
MARKETS POOLED
GROUP TRUST

MARATHON UCITS
FUNDS

CATHAY LIFE
INSURANCE CO
LTD

KENTUCKY
RETIREMENTSYST
EMS INSURANCE
TRUST FUND

PICTET CITY OF



67

68

69

70

4l

72

73

74

75

76

7

78

79

ZURICH

DEUTSCHE BANK

HYPERION EQ
LIMITED

MERCED COUNTY
EMPLOYEES
RETIREMENT
ASSOCIATION
SEIINSTITUTIONAL
INVESTMENTS
TRUST SCREENED
WORLD EQUITY EX-
US FUND

TENASKA
INVESTMENT FUND
LLC

AMERGEN
CLINTON NUCLEAR
POWER PLANT
NONQUALIFIED
FUND

SUPERVALU INC
MASTERINVESTME
NT TRUST

UNIPENSION
INVEST F.M.B.A.
GLOBALE AKTIER Il
PACE
INTERNATIONAL
EMERGING
MARKETS EQUITY
INVESTMENTS
TIME WARNER
CABLE PENSION
PLANS MASTER
TRUST

DEUTSCHE BANK

STICHTING DOW
PENSIO ENFONDS
THE HARDING
LOEVN.EME.MAR.
EQ.FU.ASUB-
FU.O.HARD.LO.FUN
DPLC

SUNSUPER
POOLED
SUPERANNUATION
TRUST

SSB NHV8 FIRST



80

81

82

MD

83

85

86

87

88

89

920

9

92

AMERICAN
INVESTMENT
FUNDSINC
INTERNATIONAL
SELECT FUND

ASCENSION ALPHA
FUND, LLC

ALASKA
ELECTRICAL
PENSION FUND

INTERNATIONAL
VALUE FUND

I3 GLOBAL EQUITY
FUND

AT AND T SAVINGS
GROUP
INVESTMENT
TRUST

PUBLIC
EMPLOYEES
RETIREMENT
SYSTEM OF
MISSISSIPPI

NTGI QM COMMON
DAILYEMERGING
MARKETSEQU IND
FU LENDI

SSB 01E4 BOY
SCOUTS OF
AMERICA MASTER
PENSION TRUST

METROPOLITAN
LIFE INSURANCE
CO

EMPLOYEES
RETIREMENT
SYSTEM OF THE
STATE OF HAWAII
COLLEGES OF
APPLIED ARTS AND
TECHNOLOGY
PENSION PLAN

PICTED EMERGING
MARKETS
WORKERS



93

95

96

97

98

99

100

101

102

103

104

COMPENSATION
BOARD OF
MANITOBA
ALTRINSIC
EMERGING
MARKETS FUND
L.P.

FUTURE FUND
BOARD OF
GUARDIANS

DEUTSCHE BANK
UAW RETIREE
MEDICALBENEFITS
TRUST

RAILWAYS
PENSION TRUSTEE
COMPANY LIMITED

MD EQUITY FUND.
EARNEST
EMERGING
MARKETS
INVESTMENT
TRUST FUND

THE SALVATION
ARMY ANEW YORK
CORPORATION
INTEGRA
EMERGING
MARKETS EQUITY
FUND
COLLECTIVE
INVESTMENT
TRUST FOR
EMPLOYEE
BENEFIT PLANS
EMERGING
MARKETS EQUITY
FUND

THE TEXAS AAND
M UNIVERSITY
SYSTEM

THREE MILE
ISLAND UNIT ONE
QUALIFIED FUND

DEUTSCHE BANK
THE COLARADO



105

106

107

108

109

110

111

112

113

114

115

116

117

PUBLIC
EMPLOYEES

UAW RETIREE
MEDICALBENEFITS
TRUST

DYNAMIC GLOBAL
VALUES CLASS
FUND
NORTHERN
EMERGING
MARKETS EQUITY
FUND

CENTRAL STATES
SOUTHEAST AND
SOUTHWEST
AREAS PENSION
FUND

CONTINENTAL
AIRLINESINC.PENSI
ON MASTER TRUST

RIO TINTO STAFF
SUPERANNUATION
FUND

SAN MATEO
COUNTY
EMPLOYEES
RETIREMENT
ASSOCIATION
STICHTINGF AND C
MULTI MANAGER
EMERGING EQUITY
ACTI

DEUTSCHE BANK

KP INTERNATIONAL
EQUITY FUND

CONAGRO FOODS
MASTERPENSION
TRUST
MASSMUTUAL
PREMIER
STRATEGIC
EMERGING
MARKETS FUND
EARNEST
INTERNATIONAL
INVESTMENT
TRUST FUND

VANGUARD FUNDS



118

119

120

121

122

123

124

125

126

127

128

129

130

PUBLIC LIMITED
COMPANY

CANADA PENSION
PLANINVESTMENT
BOARD

DYNAMIC GLOBAL
VALUE FUND

DBX TRACKERS
MSCIEMERGING
MARKETS HEDGED
EQUITY FUND

BLACKROCK
GLOBAL FUNDS

NORTHROP
GRUMMAN
PENSION MASTER
TRUST

DESERET MUTUAL
MASTER
RETIREMENT PLAN
FISHER
INVESMENTS
INSTITUTIONAL
GROUP EMERGING
MAR EQUI FUND
POWERSHARES S
AND PEMERGING
MARKETS HIGH
BETA PORTFOLIO
NORTHERN TRUST
LUXE.MAN.COM.S.A
1.RES.O.SCH.INT.S
TREFUF.T
WESTWOOD
TRUST EMERGING
MARKETS
EMPLOYEEBENEFI
T TRUST FUND
SEVENTH
SWEDISH
NATIONAL
PENSION FUND-
AP7 EQUITY FUND

MDPIM
INTERNATIONALEQ
UITY POOL
ELECTRICAL
WORKERS



131

132

133

134

135

136

137

138

139

140

141

142

143

PENSION FUND
LOCAL 103 .B.E.W.

DEUTSCHE BANK

MALTA PENSION
INVESTMENTS

THE ROYAL BANK
0.SCO.PLC
ATR.O.BLACKROC
K CONT.EUROPEAN
FUND

ADVISER
MANAGED TRUST
TACTICAL
OFFENSIVE EQUITY
FUND

SCHLUMBERGER
LIMITED MASTER
PENSION TRUST
NORTHERN TRUST
GLOBAL
INVESTMENTS
QUANTITATIVE
ADVANCED SERIES
TRUST AST
GOLDMAN
SACHSMULTI
ASSET PORTFOLI

ING EMERGING
MARKETS INDEX
PORTFOLIO
WSIB
INVESTMENTS
PUBLIC EQUITIES
POOLEDFUND
TRUST

FLOURISH
INVESTMENTCORP
ORATION

DEUTSCHE BANK
AS. (YABANCI
ASCENSION
HEALTH

OFI GLOBAL
EMERGINGMARKET
S EQUITY FUNDLP
HOUSTON
FIREFIGHTERS
RELIEF AND
RETIREMENT FUND



144

145

146

147

148

149

150

151

152

153

154

155

156

NORTHERN TRUST
INVESTMENT
FUNDS PLC

INVESTMENT
SOLUTIONSLIMITE
D

BAILLIE GIFFORD
EAFEFUND
EMERGING
MARKETS EQ.FUND
SER.OF
MO.PAC.FUT.WORL
D FUNDSLLC
BRANDES
INSTITUTIONAL
GLOBAL EQUITY
FUND
SEIINSTITUTIONAL
INTER TRUST
EMERG MARK
EQUITY FU

NATIONAL
ELEVATOR
INDUSTRY
PENSION PLAN

THE BARING
ESATERN EUROPE
FUND

CHURCH OF
ENGLAND
INVESTMENT FUND
FOR PENSIONS

VERDIPAPIRFONDE
T ODIN EMERGING
MARKETS

TCW
INTERNATIONAL
GROWTH FUND

COMPASS AGE LLC

METROPOLITAN
LIFE INSURANCE
CO



157

158

159

160

161

162

163

164

165

166

167

168

169

LA FIRE AND
POLICE PENSION
SYSTEM

PUBLIC EMPLOYEE
RETIREMENT SYS

HYDRO ONE INC
PENSION PLAN

NEW YORK STATE
NURSES
ASSOCIATION
PENSION PLAN
RENAISSANCE
DEVELOPING
CAPITAL MARKETS
FUND

AMERIPRISE
FINANCIALRETIRE
MENT PLAN
WILLIAM BLAIR
EMERGING
MARKETS
LEADERS FUND

FONDS PRIVE GPD
ACTIONS
INTERNATIONALES
STICHTING
PENSIOENFONDS
VAN DE ABN AMRO
BANK NV

PPL SERVICES
CORPORATION
MASTER TRUST

COXENTERPRISES
INCMASTER TRUST
ABU DHABI
RETIREMENT
PENSIONS AND
BENEFITS

POWERSHARES
FTSE RAFI
EMERGING
MARKETS
PORTFOLIO

EQUATOR



170

171

172

173

174

175

176

177

178

179

180

181

182

183

INVESTMENT
PROGRAMMES

GOLDMAN SACHS
FUNDS.

NUCLEAR
ELECTRIC
INSURANCE LTD
CATERPILLAR INC
GROUP
INSURANCE PLAN
TRUST

BAYCARE HEALTH
SYSTEM INC.

QS INVESTORS DBI
GLOBAL
EMERGING
MARKETSEQUITY
FUND LP

ING MULTI-
MANAGER
INTERNATIONAL
EQUITY FUND

ELECTRONIC DATA
SYSTEMS
RETIREMENT PLAN

DEUTSCHE BANK
NTCC COLLECTIVE
FUNDS FOR
GRANTOR TRUST

RENASSET SELECT
FUNDS PUBLIC
LIMITED COMPANY

GE INVESTMENT
FUNDSINC TOTAL
RETURN FUND
BRANDES CANADA
EMERGING
MARKETS
EQUITYUNIT TRUST

PICTET EASTERN
EUROPE
AMERICAN
BEACON
EMERGING
MARKETS FUND



184

185

186

187

188

189

190

191

192

193

194

195

KANSAS PUBLIC
EMPLOYEES
RETIREMENT
SYSTEM

MUICIPAL
EMPLOYEES
ANNUITY
DELAWARE PUBLIC
EMPLOYEES
RETIREMENT
SYSTEM

DEPRINCE RACE
AND ZOLLO
INTERNATIONAL
VALUE GROUP
TRUST

THE CALIFORNIA
WELLNESS
FOUNDATION

ALTRINSIC GLOBAL
EQUITIES TRUST

MEYER MEMORIAL
TRUST

SSB IBLS WILLIAM
BLAIR EMERGING
MARKETS GROWTH
FUND

PFPC TAND C CL
MAGNA UMBRELLA
FUND

LPI PROFESSIONEL
FORENING LPI
AKTIER EMERGING
MARKETS Il
EMERGING
MARKETS EQUITY
MANAGERS
PORTFOLIO 1
OFFSHORE
MASTER L.P.

ASCENSION ALPHA

FUND, LLC

DEUTSCHE BANK

VANGUARD EMRG



196

197

198

199

200

201

202

203

204

205

206

207

208

MKT STOCK INDEX
SSB RF90
THRIVENT
PARTNER
WORLDWIDE
ALLOCATION FUND

RS EMERGING
MARKETSVIP
SERIES

FISHER
INVESTMENTS
INSTITUTIONAL
FUNDS PUBLIC
LIMITED COMPAN

TBC POOLED
EMPLOYEES FUND
RUSSELL
EMERGING
MARKETS EQUITY
POOL

JAGUAR PENSION
TRUSTEES LIMITED
NTGI-QM COMMON
DAILYALL COU
WOR EX-US IN MA
IN FU LE
WESTWOOD
TRUST EMERGING
MARKETS
PERSONALTRUST
FUND

VANGUARD
EMERGING
MARKETS SELECT
STOCKFUND

SSB X41N NEW
YORK STATE
TEACHERS
RETIREMENT
SYSTEM

LAZARD GLOBAL
ACTIVE FUNDS PLC
THE ADVISORS
INNER CIRCLEF I
HANCOCK
HORIZON DIVIINT
FUND



209

210

21

212

213

214

215

216

217

218

219

220

221

SSGA SPDR ETFS
EUROPE | PUBLIC
LIMITED COMPANY
THE BANK OF NEW
YORKMELLON
CORP.RETIREM.PL
ANS MASTER
TRUST

THE TBC PRIVATE
TRUST ACWIEXUS
VALUE EQUITY
FUND

FLORIDA
RETIREMENT
SYSTEM

FORD MOTOR
COMPANY US
DEFINED BENEFIT
MASTER TRUST

AMERICAN BAR
ASSOCIATION
MEMBERS-
NORTHERN TRUST
COLLEC TRUST
INTERNATIONAL
PORTFOLIO
VANGUARD
VARIABLE
INSURANCE FUND
BLACKROCK
GREATER EUROPE
INVESTMENTTRUS
T.DAIMI TEM.

STICHTING PHILIPS
PENSIOENFONDS
WELLS FARGO
ADVANTAGE
DIVERSIFIED
STOCKPORTFOLIO
ST.JAMES S
PLACE GLOBAL
EQUITY UNIT
TRUST

CF DV EMERGING
MARKETS STOCK
INDEX FUND

IPPROFILE
EMERGING
MARKETS POOL
IG MACKENZIE



222

223

224

225

226

227

228

229

230

231

232

233

234

UNIVERSAL
EMERGING
MARKETS CLASS

DEUTSCHE BANK
ALTRINSIC GLOBAL
EQUITY
PORTFOLIO L.P.

BLACROCK
EMERGING
EUROPE PLC

THE EAFE CHOICE
FUND

ALTRINSIC FUNDS
PUBLIC LIMITED
COMPANY

BRUCE POWER
PENSIONPLAN
FISHER
INVESTMENTS
COLLECTIVE
TRUST

POLICEMENS
ANNUITY AND
BENEFIT

COMMONWEALTH
SUPERANNUATION
CORPORATION

ALASKA
PERMANENT FUND
CORPORATION

CIBC EMERGING
MARKETS FUND

BNY MELLON
FUNDS TRUST BNY
MELLON
EMERGING
MARKETS FUND
LABORERS
RETIREMENTBOA
EMPLOY ANNUITY
ABENEFIT FUND OF
CHIC



235

236

237

238

239

240

241

242

243

244

245

246

247

BRANDES
INSTITUTIONAL
EQUTYT

BOARD OF
PENSIONS OF THE
PRESBYTERIAN
CHURCH USA

EMERGING
MARKETS EQUITY
FUND

GUIDESTONE
FUNDS

EXELON
GENERATION
COMPANY LLC TAX
QUALIFIED
NUCLEAR
DECOMMIS

STATE UNV
RETIREMENT
SYSTEM

THE BANK OF
KOREA

DEUTSCHE BANK
THE NORTHERN
TRUST MANAGED
FUNDS
WILMINGTON
MULTI-MANAGER
INTERNATIONAL
FUND

BRANDES CANADA
GLOBAL EQUITY
UNIT TRUST

CITIGROUP 401 K
PLAN

UNILEVER CANADA
PENSION FUND

FIRST
TRUST/ABERDEEN
EMERGING OPPO



248 MGIFUNDS PLC
WHIRLPOOL
CORPORATION
SUBSIDIARY
EMPLOYEES
RETIREMENT

249 TRUST
GENESIS
EMERGING
MARKETS
INVESTMENT

250 COMPANY SICAV

DIOCESE OF FORT
WAYNE SOUTH
BEND INVESTMENT
251 TRUST INC
TEACHERS
RETIREMENT
SYSTEM OF THE
252 STATEOF ILLINOIS

LMCG EMERGING
MARKETS EQUITY
253 FUND LTD
PRUDENTIAL
RETIREMENT
INSURANCE AND
254 ANN COMPANY
DREYFUS
INTERN.FUNDSINC. -
DREYFUS
EMERGING
255 MARKETS FUNDS
NEUBERGER
BERMAN
EMERGING
MARKETS EQUITY
256 TRUST

CASEY FAMILY
257 PROGRAMS

IMPERIAL
EMERGING
258 ECONOMIES PO
THE BOARD OF
REGENTS OF THE
UNIV OF TEXAS
259 SYSTEM

THRIVENT
PARTNER
EMERGING



260

261

262

263

264

265

266

267

268

269

270

27

272

MARKETS EQUITY
PORTFOLIO

BT PENSION
SCHEME

SHANDS
HEALTHCARE
PENSION PLAN

PEPSICO MASTER
RETIREMENT
TRUST

WILLIAM BLAIR
EMERGING
MARKETS
LEADERS POOLED
FUND

BAILLIE GIFFORD
INTERNATIONAL
EQUITYFUND

EMERGING
MARKETS EQUITY-
CANADA FUND
CITY NEW YORK
DEFERRED
COMPENSATION
PLAN

VANGUARD FUNDS
PUBLIC LIMITED
COMPANY

DEUTSCHE BANK
OPPENHEIMER
GLOBAL
ALLOCATION FUND
HC CAPITAL TRUST-
THE
INTERNATIONAL
EQUITY

PORTFOLIO

FLOURISH
INVESTMENTCORP
ORATION

BNY MELLON
GLOBAL FUNDS
PLC

VANGUARD TOTAL



273

274

275

276

277

DEUTSCHE BANK

278

279

280

281

282

283

284

285

WORLDSTOCK
INDEX FUND
PEAR TREE
PANAGORARISK
PARITY
EMERGINGMARKET
S FUND

GENESIS
EMERGING
MARKETS LIMITED
PARTNERSHIP
AMERICAN
AIRLINES INC
MASTER FIXED
BENEFIT PENSION
DREYFUS
INVESTMENT
FUNDS-DREYFUS
THE
BOS.COM.EM.MA.C
O.EQ.FU

HARRY-ANNA
INVESTMENT FUND
INC.

UTAH STATE
RETIREMENT FUND
GOLDMAN SACHS
GMS ERISA
GR.TR.ON B.OF
N.U.U.M.PORT.1

DESJARDINS
EMERGING
MARKET FUND
NTGI QM COMMON
DAILAL COUNT
WORLD EU EQIND
FUND

LPI PROFESSIONEL
FORENING LPI
AKTIER EMERGING
MARKETS Il
NEUBERGER
BERMAN
EMERGING
MARKETS
EQUITYFUND
ONTARIO PUBLIC
SERVICES
EMPLOYE UNION
PENSPLTRF
NON-US EQUITY



286

287

288

289

290

291

292

293

294

295

296

297

298

MANAGERS:PORTF
OLIO 5 OFFSHORE
MASTER LP.

ING JP MORGAN
EMERGING
MARKETS EQUITY
PORTFOLIO
PACIFIC SELECT
FUND-PD
EMERGING
MARKETSPORTFOL
10

WEST VIRGINIA
INVESTMENT
MANAGEMENT
BOARD

BAKER HUGHES
INC MASTER
TRUST

NATIONAL
COUNCILFOR
SOCIAL SECURITY
FUND

EARNEST
PARTNERS
MULTIPLE
INVESMENT TRUST
PACIFIC LIFE
FUNDS PF
EMERGING
MARKETS FUND

GOLDMAN SACHS
FUNDS.
ELECTRICAL
CONTR.ASS.AND
L.UNL134 |.B.EW.
JOI.PEN.TR.OF CH
NTCC COLLECTIVE
FUNDS FOR
EMPLOYEE
BENEFIT TRUST

MELLON BANK N.A.
EMPLOYEE BENE
COLLINVEST FUND
PLAN

NBT EMERGING
MARKETS POOLED
FUND

AMERICAN
BEACON EARNEST



299

300

301

302

303

304

305

DEUTSCHE BANK

306

307

QiC

308

309

310

31

PARTNERS
EMERGING
MARKEQUITY
FUND

GOLDMAN SACHS
FUNDSII-GOLDMAN
SACHSGMS GLOB
EQU POR

TEXAS EDUCATION
AGENCY

ONTARIO PENSON
BOARD

VANGUARD
GLOBAL EQUITY
FUND

OFIGTC EMERGING
MARKETS EQUITY
FUND

STANLIB FUNDS
LIMITED

VALIC COMPANY | -
INTERNATIONAL
EQUITIES FUND

EMERGING
MARKETS EQUITY
TRUST 1

INTERNATIONAL
EQITIES FUND

ALTRINSIC NON-US
EQUITY OFFSHORE
MASTER LP.
AMERICAN
BEACON
EMERGING
MARKETS FUND

STICHTING CzZ
FUND DEPOSITARY

INVESTORS



312

313

314

315

316

317

318

319

320

321

322

323

324

HARDING LOEVNER
FUNDS

OYSTER CREEK
NUCLEARGENERAT
ING STATION
QUALIFIED FUND
WESTWOOD
TRUST EMERGING
MARKETS PLUS
FUND-PERSONAL
TRUST

DEUTSCHE BANK

USAA EMERGING
MARKETS FOND

TRANSAMERICA
DEVELOPING
MARKETS EQUITY

EAST CAPITAL LUX-
TURKISH FUND

EAST CAPITAL LUX-
BALKAN FUND

LAZARD ASSET
MANAGEMENT LLC

INCO ELECTED
MASTER TRUST
WASHINGTON
SAVANNAHRIVER
COMPANY
DEFINED BENEFIT
MASTER TRU
FISHER
INVESTMENTS
EMERGING
MARKETS EQUITY
COLLECTIVE FUND
NORTHERN FUNDS
MULTI MANAGER
INTERNATIONAL
EQUITY FUND

DEUTSCHE BANK

NAV CANADA
PENSION PLAN



325

326

327

328

329

330

331

332

333

334

335

336

337

WESTWOOD
EMERGING
MARKETS FUND
TIFF INVESTMENT
PROGRAM INC.TIFF
MULTI-ASSET
FUND

UAW RETIREE
MEDICALBENEFITS
TRUST
DESJARDINS
FINANCIAL
SECURITY BAILLIE
GIFFORD
INTERN.EQU.FUN
NATIONAL
WESTMINS.B.PLC
AD.OF MAND G
E.LTF.ASF.OF M
AND G.ILF 1
STICHTING BLUE
SKY ACTIVE
EQUITY EMERGING
MKTS GLB

SURREY COUNTY
COUNCIL PENSION
FUND

TIMOTHY PLAN
EMERGING
MARKETS FUND

DB X-TRACKERS
MSCI ALL WORLD
EX-US HEDGED
EQUITY FUND
EMERGING
MARKETS STOCK
COMMON TRUST
FUND

SSB XBT6 LAZARD
EUROPEAN ALPHA
FUND

THER.B.S
PLC.ATRU.O.BLAC
KROCK
EME.MAR.EQUITY
TRACKER FUND
COUNTY
EMPLOYEES
ANNUITY AND
BENEFIT FUND OF
COOK COUNTY



338

339

340

341

342

343

345

346

347

348

349

PICTET EMERGING
MARKETS INDEX

WHEELS COMMON
INVESTMENT FUND
HARDING LOEVNER
FINC INST
EMERGING
MARKETS PORTF
HC CAPITAL TRUST-
THE
INSTITUTIONAL
INTERNATIONAL
EQUITY

THE SARATOGA
ADVANTAGE
TRUST-
INTERNATIONAL
EQUITY
GOLDMAN SACHS
AND CO PROFIT
SHARING MASTER
TRUST

CITY OF FRESNO
RETIREMENT
SYSTEMS
HONEYWELL
INTERNATIONAL
INC MASTER
RETIREMENT
TRUST

ADVANCED SERIES
TRUST-AST
T.ROWE PRICE
GROW.OPPORTU.P
ORTFO.

GEUT EMERGING
EQUITY PASSIVE 1

WESTWOOD
EMERGING
MARKETS FUND

PICTET GLOBAL

SELECTION FUND
MANAGEMENT SA

WORLDWIDE FUND



350

351

352

353

354

355

356

357

358

359

360

361

FCP SIF

JOHN DEERE
PENSION TRUST

GUGGENHEIM MSCI
EMERGING
MARKETS EQUAL
WEIGHT ETF
ADVANCED SERIES
TRUST-AST
PARAMETRIC
EMER.MARK.EQU.P
ORTFOLIO

ING T. ROWE PRICE
INTERNATIONAL
STOCK PORTFOLIO
GOLDMAN SACHS
FUNDS GOLDMAN
SACHS N 11R
EQUITY
PORTFOLIO

LIBERTY MUTUAL
RETIREMENT PLAN
MASTER TRUST
FLORIDA BIRTH-
RELATED
NEUROLOGICAL
INJURY
COMPENSATION
PLAN

NEW HAMPSHIRE
RETIREMENT
SYSTEM

VANGUARD FUNDS
PUBLIC LIMITED
COMPANY

SOUTH
CALIFORNIAN
EDISON COMPANY
NUCLEAR
QUALIFIED

TREASURER OF
THE STATE OF
NORTH CAROLINE
EQU INVP
FIDELITY SALEM
STREET
TRU.FIDELITY
SER.GLEXU.S.



362

363

364

365

366

367

368

369

370

371

372

373

374

375

INDEX FUND

SSB RBKJ
EMERGING MKTS
EQUITY TRUST 4

EGSHARES
BEYOND BRICS
ETF

AMERICAN HEART
ASSOCIATION INC.
TCW EMERGING
MARKETSMULTI-
ASSET
OPPORTUNITIES
FUND

GUARDIAN BAILLIE
GIFFORD EMRG

KENTUCKY
RETIREMENT
SYSTEMS
RUSSELL
INSTITUTIONAL
FUNDSLLC
RUSSELLEMERGIN
GMAREQPLF

DEUTSCHE BANK

THE CALIFORNIA
ENDOWMENT
TEACHERS
RETIREMENT
SYSTEM OF
LOUISIANA

BRANDES SIONNA
CANADIAN EQUITY
FUND

THE GENESIS
GROUP TRUST FOR
EMPLOYEE
BENEFIT PLANS
GENESIS
EMERGING
MARKETS
BUSINESS TRUST

DYNAMIC
EMERGING
MARKETS CLASS



376

377

378

379

380

381

382

383

384

385

386

387

388

EARNEST
INTERNATIONAL
POOLED GROUP
TRUST

ELECTRONIC DATA
SYSTEMS 1994
PENSIONSCHEME

SUTTER HEALTH
DUKE ENERGY
CORPORATION
MASTER
RETIREMENT
TRUST

WILLIAM BLAIR
COLLECTIVE
INVESTMENT
TRUST

EMERGING
MARKETS EQUITY
TRUST 3

ILLINOIS MUN EMP
RETIREMENT F
CATERPILLAR INC
MASTER
RETIREMENT
TRUST

THE MARATHON-
LONDONGLOBAL
INVESTMENT
TRUST |
WILMINGTON
INTERNATIONAL
EQUITY FUND
SELECT L.P.

SSB H63W
DYNAMIC EAFE
VALUE CLASS

LPI PROFESSIONEL
FORENING LPI
AKTIER GLOBALE II
BOY SCOUTS OF
AMERICA
COMMINGLED
ENDOWMENT
FUND



389

390

391

392

393

3%

395

396

397

398

399

400

MFS EMERGING
MARKETS EQUITY
TRUST

DEUTSCHE BANK
HALLIBURTON CO
EMPLOYEE BEN
MA

ABERDEEN
INSTITUTIONAL
COMMINGLED
FUNDSLLC

EVERT LIMITED
PICTET CH
INSTITUTIONAL -
EMERGING
MARKETS
TRACKER

RAYTHEON
MASTER PENSION
TRUST

FERN STREET LLC
HARDING LOEVNER
COLLECTIVE
INVESTMENT
TRUST FOR
RETIREMENT
PLANS

SEI INTITUTIONAL
INVEST TRU
WORLD EQUITY EX
US FUN

VIDENT
INTERNATIONALEQ
UITY FUND

TOWERS WATSON
U.S.PENSION PLAN
TRUST

NATIONAL
WESTMINSTER
B.PLC DEP.M AND
G GLEMFASFO M
AND G INVES.FU 7
COMPASS EMP
EMERGING
MARKET 500



401

402

403

404

405

406

407

408

409

410

411

412

413

414

VOLATILITY
WEIGHTED FUND

BEST INVESTMENT
CORPORATION

HC CAPITAL TRUST-
THE EMERGING
MARKETS
PORTFOLIO
OPTIMUM FUND
TRUST OPTIMUM
INTERNATIONALFU
ND

CIBC EMERG
MARKETS INDEX
FUND

NATIONAL
RAILROAD RE
TIREMENT INVE

BONY ESSEXCC
CAPITAL

DEUTSCHE BANK

BP PENSION FUND

GOLDMAN SACHS
FUNDS.

MINISTRY OF
STRATEGY AND
FINANCE

HEXAVEST ACWI
EQUITY FUND
SSB X41N NEW
YORK STATE
TEACHERS
RETIREMENT
SYSTEM
HOUSTON
MUNICIPAL
EMPLOYEES
PENSION SYSTEM

VIRGINIA
RETIREMENT
SYSTEM



415

416

417

418

419

420

421

422

423

424

425

426

427

IBM DIVERSIFIED
GLOBAL EQUITY
FUND

ACCIDENT
COMPENSATION
CORPORATION

DEUTSCHE BANK
TOUCHSTONE
FUNDS GROUP
TRUST

METROPOLITAN
LIFE INSURANCE
CO

BRISTOL COUNTY
RETIREMENT
JOHNSON AND
JOHNSONUK
GROUP
RETIREMENTPLAN
LOUISIANA
SCHOOL
EMPLOYEES
RETIREMENT
SYSTEM
EVANGELICAL
LUTHERAN
CHURCH IN
AMERICA BOARD
OF P

SSGA SPDR ETFS
EUROPE | PUBLIC
LIMITED COMPANY

CITY OF NEW YORK
GROUP TRUST

BRANDES GLOBAL
OPPORTUNITIES
FUND

JAND J BELGIUM
PENSION FUND

BEST INVESTMENT
CORPORATION



428

429

430

431

432

433

434

435

436

437

438

439

BRANDES
EMERGING
MARKETS EQUITY
FUND

SEI GLOBAL
MASTER FUND PLC

CITY OF NEW YORK
GROUP TRUST

IBM 401K PLUS
PLAN

HEWLETT
PACKARD
COMPANY TAX
SAVING CAPITAL
ACCUMULATION
PLAN

PENSION
RESERVERS
INVESTMENT
TRUST FUND
COMMONWEALTH
OF PENNSYLVANIA
PUBLIC SCHOOL
EMPLOYEES
RETIREMENT
SYSTEM

STICHTING
PENSIOENSFONDS
HOOGOVENS

DEUTSCHE BANK
DALLAS
SYMPHONY
FOUNDATION

ING L

PACIFIC SELECT
FUND EMERGING
MARKETS
PORTFOLIO
JOHNSON AND
JOHNSON PENSION
AND SAVINGS
PLANS MASTER
TRUST

EATON VAN TR
COMP COM TR



440

441

442

443

445

446

447

448

449

450

451

452

FUND-PARAM
STRU EM MAR EQ
COM TR FU
ABERDEEN
CANADA
EMERGING
MARKETS FUND

PICTET CIE
BANKERS

EMPLOYEES
RETIREMENTSYST
EM OF TEXAS
TEACHERS
RETIREMENT
SYSTEM OF THE
STATEOF ILLINOIS

DEUTSCHE BANK
BONY TELSTRA
SUPERANNUATION
SCHEME

DESJARDINS
OVERSEASEQUITY
GROWTH FUND

MML STRATEGIC
EMERGING
MARKETS FUND

UPS GROUP TRUST

JANA EMERGING
MARKETS SHARE
TRUST

LAZARD EMERGING
MARKETS CORE
EQUITY
PORTFOLIO

BRANDES GLOBAL
EQUITY FUND
JOHNSON AND
JOHNSON PENSION
AND SAVINGS
PLANS MASTER
TRUST

PICTET CIE-



453

454

455

456

457

458

459

460

461

462

463

464

465

EUROPE-SA.

NATIONAL
WESTMINSTERBAN
KPLCASTR.O.THE
JUP.EM.EUROP.OP
P.FUND
GUIDESTONE
FUNDS EMERGING
MARKETS
EQUITYFUND

THE MARYLAND
NAT CAP PARKA
PLANNING
COMMISS EMPL
RET SYSTEM

STATE PUBLIC
SECTORSUPERAN
NUATION SCHEME
THE OPEC FUND
FOR
INTERNATIONAL
DEVELOPMENT
BRANDES
INVESTMENT
PARTNERS LP 401
KPLAN

SSB SNFO0
WORKERS
COMPENSATION
BOARD ALBERTA
THE GOV.OF HIS
MAJESTY
THESULTAN
AYANGDI-
PERTUANOFBRUN
EID

ALTRINSIC GROUP
TRUST

DEUTSCHE BANK
AS. (YABANCI

CITY OF NEW YORK
GROUP TRUST

MANAGED
PENSION FUNDS
LIMITED

GLOBAL
EMERGING
MARKETS EQUITY
FUND

NTGI-QM COMMON



466

467

468

469

470

471

472

473

474

475

476

477

478

DAILYEMERG
MARK EQUITY
INDEX FUND-NON
LENDING

TBC PRIVATE
TRUST EMERGING
MARKETS EQUITY
FUND

MICROSOFT
GLOBAL FINANCE

VANGUARD FTSE
ALL-WORLD EX-US
INDEX FUND
WILLIAM BLAIR
COLLECTIVE
INVESTMENT
TRUST

MCGRAW HILLINC
RETIREMENT PLAN
FIDELITY
INVESTMENTSASS
ET MANAGEMENT
KOREALTD

DEUTSCHE BANK
SSGA SPDR ETFS
EUROPE Il PUBLIC
LIMITEDCOMPANY
LETKO BROSSEAU
EMERGING
MARKETS EQUITY
FUND

BRITISH AIRWAYS
PENSION
TRUSTEES LIMITED

BAYER
CORPORATION
MASTER TRUST

SEMPRA ENERGY
PENSION MASTER
TRUST

SAN DIEGO GAS
ELEC COM NUC
FACI QUAL CP DEC
TRUS

TEXAS SCOTTISH
RITEHOSPITAL FOR
CRIPPLED



479

480

481

482

483

484

485

486

487

488

489

490

491

CHILDREN

FORD MOTOR
COMPANY OF
CANADA LIMITED
PENSION TRUST

AQUILA EMERGING
MARKETS FUND

CITY OF NEW YORK
GROUP TRUST

DEUTSCHE BANK
CANADA PENSION
PLANINVESTMENT
BOARD

MANAGED
PENSION FUNDS
LIMITED

ANTHEM
INSURANCE
COMPANIES INC
PACIFIC GAS AND
ELECTRIC
COM.NUCLEAR
FACQUO.CP.DECO.
MATRUST

ALPINE FINANCIAL
SERVICES FUND
EARNEST
PARTNERS
MULTIPLE
INVESMENT TRUST
ARLINGTON
COUNTRY
EMPLOYEES
RETIREMENT
SYSTEM

ASHMORE SICAV
SUTTER HEALTH
MASTER
RETIREMENT
TRUST

BRANDES
INSTITUTIONAL
EMERGING



492

493

494

495

496

497

498

499

500

501

502

503

504

505

MARKETS FUND

CITY OF NEW YORK
GROUP TRUST

ARROWSTREET
CAPITALIRELAND
LIMITED

BELLSOUTH
CORPORATION RFA
VEBA TRUST

GARD COMMON
CONTRACT UAL
FUND

THE
REPRESENTATIVE
BODY OF THE
CHURCH OF
IRELAND

SSGA SPDR ETFS
EUROPE | PUBLIC
LIMITED COMPANY

BRITISH AIRWAYS
PENSION
TRUSTEES LIMITED

ABERDEEN
EMERGING
MARKETS FUND.

GENERAL
RETIREMENT
SYSTEM OF THE
CITY OF DETROIT

NEW ZEALAND
SUPERANNUATION
FUND

BAERUM
KOMMUNE

THE WALT DISNEY
COMPANY
RETIREMENT PLAN
MASTER TRU

DGAM EMERGING
MARKET S EQUITY
FUND



506

507

508

509

510

511

512

513

514

515

516

517

518

NEINORTHWEST
EMERGING
MARKETS FUND
STATE OF INDIANA
PUBLIC
EMPLOYEES
RETIREMENT FUND
AMERICAN
AIRLINES INC
MASTER FIXED
BENEFIT PENSION
STATE OF
CONNETICUT
RETIREMENT
PLANS AND TRUST
FUN

UNIVEST

DEUTSCHE BANK
THE WORKERS
COMPENSATION
BOARD

EASTSPRING
INVESTMENTS

DYNAMIC
EUROPEAN VALUE
FUND

NSTAR RETIREES
BENEFIT TRUST
MACKENZIE
UNIVERSAL
EMERGING
MARKETS CAPITAL
CLASS

ZURICH FINANCIAL
SERVICES UK
PENSION SCHEME
STICHTINGFAND C
WERELDWIJD
ENHANCED
AANDELENFONDS

SPDR S+P
EMERGING
MARKETS FUND

CAISSE DE DEPOT



519

520

521

522

523

524

525

526

527

528

529

530

531

ET PLACEMENT DU
QUEBEC

MARATHON
GLOBAL
FUNDPUBLIC
LIMITED COMPANY
HEWLETT
PACKARD
COMPANY MASTER
TRUST
COMMONWEALTH
OF PUERTORICO
TEACHERS
RETIREMENT
SYSTEM

RBS PENSION
TRUSTEELIMITED
ALTRINSIC
INTERTANIONAL
EQUITY
PORTFOLIO LP

MARVIN-PALMER
FUNDSPUBLIC
LIMITED COMPANY
STICHTINGFAND C
MULTI MANAGER
EMERGING EQUITY
ACTI

VAILSBURG FUND
LLC

OAKLAND POLICE
AND FIRE
RETIREMENT
SYSTEM

DEUTSCHE BANK

MALTA PENSION
INVESTMENTS

HOUR GLASS
EMERGING
MARKETS SHARES
SECTOR TRUST

BNP PARIBAS L1
EQUITY TURKEY
SICAV



532

533

534

535

536

537

538

539

540

541

542

BNP PARIBAS B
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COMMONWEALTH

GLOBALSHARE
839 FUND 11
Sirketin Sermayesi 4.200.000.000
Asgari Toplanti Nisabi
Asaleten Hazir Bulunan Pay Tutari 30.132,401

Tevdi Eden Temsilcileri Tarafindan Temsil Edilen Pay Tutari
Diger Temsilciler Tarafindan Temsil Edilen Pay Tutari
Mevcut Toplanti Nisabi

1.170.665.892
2.100.182.105,92
3.270.878.130,321




The Ordinary General Shareholders’ Meeting of the Bank for 2014 accounting period was held on
April 09, 2015, on Thursday, at 10:00a.m., at the address of Levent, Nispetiye Mahallesi, Aytar
Caddesi No:2 34340 Besiktas-ISTANBUL and it is resolved that;

- The Board of Directors’ Annual Activity Report be approved,
- The Financial Statements for the year 2014 be approved,

- From the after-tax profit of the Bank for year 2014 in the amount of TL 3.200.247.803,42, in
accordance with Article 45 - of the Articles of Association of our Bank titled as the “Distribution of
the Profit”;

a) The cash gross dividend in the amount of TL 567.000.000 be distributed to our Shareholders,
dividend distribution be initiated on April 27, 2015 and the Head Office be authorized to
conduct any and all acts regarding the distribution of profit,

b) TL 35.700.000 be allocated as the Secondary Legal Reserve, and the rest of profit in the
amount of TL 2.565.602.149,13 be allocated as the Extraordinary Reserve,

- The Board Members, who continued their duties for the year 2014, and Carlos Torres Vila who
resigned from the Board of Directors on October 02, 2014, be released,

- As a result of the resignation of Carlos Torres Vila on October 02, 2014 from the Board of
Directors, the appointment of Jaime Saenz De Tejada Pulido as a real person Board Member in order
to fill the remaining term of office, be approved,

- As a result of the expiry of terms of office of the Bank’s Board Members, in accordance with
Articles 18 and 19 of the Bank’s Articles of Association, the number of the Board of Directors be
determined as 9 except the general manager who is a natural member, and the Board Member
candidates listed below, including the independent board member candidate approved by the Capital
Markets Board in accordance with the Corporate Governance Communiqué, be elected for a term of
3 years.

Ferit Faik Sahenk

Stileyman S6zen

Muammer Ciineyt Sezgin

Ahmet Kamil Esirtgen

Angel Cano Fernandez

Jaime Saenz De Tejada Pulido

Manuel Pedro Galatas Sanchez-Harguindey

Manuel Castro Aladro

Sema Yurdum (Independent Board Member Candidate)

-The Board members’ remuneration be maintained without any change, and in case any Board
Member assumes any particular duty, the remuneration for such member and independent Board
Members be determined by the Remuneration Committee authorized by the Board of Directors in
accordance with the Corporate Governance Principles, an upper limit be determined as TL 18.000,000
net which is to be paid until the first ordinary general shareholders’ meeting to be held in the year
2016,

- DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S (Deloitte Touche) be re-elected
to continue their duties as the auditor of the Bank and the group for the year 2015 accounting period,
in accordance with Article 399 of the Turkish Commercial Code,



- An upper limit for the charitable donations to be made in 2015 be determined in accordance with the
Article 59 of the Banking Law No. 5411, as not to exceed four per thousand of equity of the Bank,

The Board Members be authorized in accordance with Articles 395 and 396 of the Turkish
Commercial Code, without prejudice to the provisions of the Banking Law.

Moreover, Independent Auditor’s Report for the year 2014 is read and the Bank’s shareholders were
informed on;

- The undistributed portion of the profit of the year 2014,

-, The external duties of the Board Members and their grounds, in accordance with Article 4.4.7. of the
Capital Markets Board’s Corporate Governance Principles,

- The remuneration principles of the Board Members and directors having administrative
responsibilities, in accordance with Article 4.6.2 of the Capital Markets Board’s Corporate
Governance Principles,

- The charitable donations made to institutions and organizations in the amount of TL 17.186.001 in
2014,

- The significant transactions executed in 2014 which may cause conflict of interest, in accordance
with Article 1.3.6 of the Capital Markets Board’s Corporate Governance Principles.

The meeting minutes, the list of participants and the profit distribution table is attached hereto.
(The meeting minutes and the profit distribution table are in Turkish and English, whereas the list
of participants is in Turkish.)



TURKIYE GARANTI BANKASI
ANONIM SIRKETI’NIN 09.04.2015 TARIHINDE
YAPILAN OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Tiirkiye Garanti Bankasi Anonim Sirketi’nin 2014 yilna ait Olagan Genel Kurul Toplantisi
09/04/2015 tarihinde saat 10.00'da Levent, Nispetiye Mahallesi, Aytar Caddesi No:2
Besiktas -Istanbul adresinde, T.C. Istanbul Valiligi Ticaret 11 Miidiirliigii’niin 07/04/2015
tarih ve 7130816 sayil yazilariyla gorevlendirilen Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri
Metin YONEY ve Sabri KOSE’nin gozetiminde yapimustir.

Toplantiya ait cagr, ilgili mevzuat ve Esas Sozlesme’de Ongoriildiigli gibi gliindemi de ihtiva
edecek sekilde 10/03/2015 tarih ve 8775 ve 18/03/2015 tarih 8781 sayii Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi'nde ve 11/03/2015 tarihli Sabah ve Hiirriyet Gazetelerinde, Banka’nn
www.garanti.com.tr adresindeki internet sitesinde, Kamuyu Aydmlatma Platformu ve
Merkezi Kayit Kurulusu A.S.nin  Elektronik Genel Kurul Sistemi ve e-Sirket Bilgi
Portal’'nda, ilan ve toplanti giinleri haric olmak {izere toplantidan {ic hafta once ilan
edilmek suretiyle siiresi icinde yapimustir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesinin 5 ve 6. fikralar1 geregince Banka’nin Elektronik
Genel Kurul hazrhklar1 yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirilmis olup Genel
Kurul Toplantis1 fiziki ve elektronik ortamda es zamanh olarak baslatimistir. Elektronik
Genel Kurul Sistemi’ni kullanmak izere Serap CAKIR ve Omer CIRKIN
gorevlendirilmis lerdir.

Hazrr Bulunanlar Listesi’nin tetkikinde, Banka’nmn toplam 4.200.000.000.-Tiirk Liras1
¢ikariimis sermayesine tekabiil eden 420.000.000.000 adet hissenin igerisinde 40.928,54
Tirk Liras1 paym asaleten, 3.315.613.942,17 Tiirk Lirast paym vekaleten olmak {iizere
toplam 3.315.654.870,71 Tiirk Lirast paym toplantida temsil edildigi, bu paylar i¢erisinde
1.247.717.396,25 Tiirk Liras1 olan paym tevdi eden temsilcileri tarafindan temsil edildigi ve
bdylece gerek ilgili mevzuat gerekse Esas Sozlesme’de on goriilen asgari toplant1 nisabmmn
mevcut oldugu anlasimistir.

Toplant,, Banka Esas Sozlesmesi’nin 34’tincti maddesi ve Genel Kurulun Calisma Esas ve
Usulleri Hakkmda I¢ Ydnerge uyarmca Yonetim Kurulu Uyesi/Genel Mudiir Sait Ergun
OZEN tarafindan acildi

1-) Toplanti Baskanhg'nin olusturulmasma gegirilerek, Bankamiz hissedarlarmdan  Dogus
Arastrma Gelistirme ve Miisavirlk Hizmetleri A.S’nin temsilcisi Hasan Hiisnii GUZELOZ
tarafindan verilen 6nerge okundu ve oya sunuldu.

Verilen onerge geregince Toplanti Baskanhgina Avni Aydn DUREN’in  segilmesi,
5.298.604.- Tirk Lirasi paym olumsuz oyuna karsiik 3.310.356.266,71- Tiirk Liras1 paym
olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi


http://www.garanti.com.tr/

Toplant: Bagkani, oy toplama memuru olarak Hisar Ege TOPRAK ERDOGAN ile Dilara
ERIK’i, tutanak yazman olarak Tiiln Dinger’i gorevlendirdi.

2-) 2014 yina ait Yonetim Kurulu faaliyet raporunun okunmasi, miizakeresi hakkindaki
giindem maddesine gecildi. Faaliyet Raporu’nun Genel Kurul tarihinden ii¢ hafta once,
Banka’nn internet sitesinde, Kamuyu Aydmlatma Platformu ve Merkezi Kayt Kurulusu
A.S.’nin Elektronik Genel Kurul Sisteminde ve e-Sirket Bilgi Portal’nda Ortaklarm
incelemesine sunulmasi sebebiyle Banco Bilbao Vizcaya Argentaria S.A’y1 temsilen Dilara
ERIK tarafindan Faaliyet Raporu'nun  okunmus kabul edilerek oylamaya gecilmesi
hususunda verilen Onerge oylamaya sunuldu. Oylama sonucu 15.799.352.- Tiirk Lirasi
paym olumsuz oyuna karsiik 3.299.855.518,71- Tiirk Lirast paym olumlu oyuyla, dnerge oy
¢okluguyla kabul edildi.

Oylamaya sunulan 2014 yina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu 15.799.352.- Tiirk
Liras1 paym olumsuz oyuna karsihk 3.299.855.518,71- Tiirk Lirasi paym olumlu oyuyla, oy
¢okluguyla kabul edildi.

3-) 2014 yih Bagimsiz Denetci Raporu okunarak Ortaklarimiza bilgi verildi.

4-) 2014 yina ait finansal tablolarm okunmasi miizakeresi ve tasdiki hakkinda giindem
maddesine gecildi. Fmansal tablolarm Genel Kurul toplanti tarihinden iic hafta Once
Banka’nin internet sitesinde, Kamuyu Aydmlatma Platformu, Merkezi Kayit Kurulusu
A.S.’nin Elektronik Genel Kurul Sistemi ve e-Sirket Bilgi Portal’nda, kanuni siiresi i¢inde
Ortaklarm incelemesine sunulmasi sebebiyle Banco Bilbao Vizcaya Argentaria S.A’y1
temsilen Dilara ERIK tarafindan verilen &nerge iizerine finansal tablolarm okunmus kabul
edilmesi oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, 25.207.527 Tirk Lirasi paym
olumsuz oyuna karsihk 3.290.447.343,71- Tirk Lirast paym olumlu oyuyla, 6nerge oy
¢okluguyla kabul edildi Baskan tarafindan Finansal tablolarm ozeti okutularak
miizakeresine gecildi. Miizakere sonucu Genel Kurul’'un onayma sunuldu.

2014 yih Finansal tablolari, yapilan oylama sonucu 25.207.527.- Tiirk Lirasi paym olumsuz
oyuna karsihk 3.290.447.343,71- Tirk Lirasi paym olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul
edildi.

5-) Yonetim Kurulu Uyeligi gorevleri devam eden Uyelerin 2014 yih faaliyetlerinden
dolay1 ibralar1 ve 02.10.2014 tarihinde istifaen Yonetim Kurulu Uyeligi gérevinden ayrilan
Carlos TORRES VILA’nn gorev stiresi igindeki faaliyetlerinden dolayr ibrasi oylamaya
sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, 9.472.626.- Tiirk Liras1 paym olumsuz oyuna karsilik
3.306.182.244,71- Tiirk Liras1 paym olumlu oyuyla, Yonetim Kurulu Uyeleri oy ¢okluguyla
ibra edildiler.



6-) Carlos TORRES VILA’nn 02.10.2014 tarihinde istifaen Yonetim Kurulu yeligi
gorevinden ayrilmasi iizerine bakiye miiddeti tamamlamak tizere 02.10.2014 tarihli Y6netim
Kurulu karan ile gergek kisi olarak Bankamiz Yo6netim Kurulu tiyeligine Jaime SAENZ DE
TEJADA PULIDO’nun atanmasi Genel Kurul'un onayma sunuldu. Yapilan oylama
sonucunda, Jaime SAENZ DE TEJADA PULIDO’nun Yonetim Kurulu iyeligine
atanmasmm onaylanmasi 172.947.815.-Tirk Lirast paym olumsuz oyuna karsihik
3.142.707.055,71.- Tiirk Liras1 paym olumlu oyuyla, oy cokluguyla kabul edildi.

7-) Bankamiz Yénetim Kurulu Uyelerinin gérev siirelerinin sona ermesi nedeniyle, Banka
Esas Sozlesmesi’nin 18 ve 19’uncu maddeleri geregince, Yonetim Kurulu Uye sayismn
Dogal Uye olan Genel Miidiir hari¢ 9 kisi olarak belirlenmesi ve 6102 sayih Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 359. maddesi ve 6103 sayih Tiirk Ticaret Kanunu’nun Yiiriirligii ve Uygulama
Sekli hakkinda Kanun’un 25. maddesi geregince gercek kisi Yonetim Kurulu Uyeliklerine
asagida listesi verilen Yonetim Kurulu iiye adaylari ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Kurumsal Yonetim Tebligi uyarmca, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca da uygun goriilen
bagimsiz yonetim kurulu tiye adaymm 3 yil siireyle se¢ilmeleri hususunda Dogus Holding
A.S temsilcisi Sadan GURTAS ve Banco Bilbao Vizcaya Argentaria S.A temsilcisi Dilara
ERIK tarafindan verilen 6nerge oylamaya sunuldu.

Ferit Faik Sahenk

Siileyman S6zen

Muammer Ciineyt Sezgin

Ahmet Kamil Esirtgen

Angel Cano Fernandez

Jaime Saenz De Tejada Pulido

Manuel Pedro Galatas Sanchez-Harguindey

Manuel Castro Aladro

Sema Yurdum (Bagmsiz Yénetim Kurulu Uye Adayi)

Yapian oylama sonucunda, yukarida isimleri belirtilen adaylarmYonetim Kurulu iyeligine
3 yil sire ile segimeleri 268.837.749.-Tirk Liras1 paym olumsuz oyuna Kkarsiik
3.046.817.121,71- Tiirk Lirasi paym olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.

Ayrica, Sermaye Piyasasi Kurului’nca diizenlenen Kurumsal Yénetim Ilkelerinin 4.4.7.
numaral ilkesi geregince, Yonetim Kurulu Uyelerinin Bankamiz istirakleri, grup sirketleri,
bagh ortaklklari, diger Ozel sektor sirketleri ve kurumlarda, anidan kurum ve sirketleri bilgi
ve tecriibelerinden yararlandrmak amaciyla gorev aldiklar1 ¢esitl pozisyonlar hakkinda
Ortaklarmiza asagidaki sekilde bilgi verildi.

Yonetim Kurulu Uyesi Ad1 - Soyadh Banka Disinda Aldig1 Gorevler




FERIT FAIK SAHENK

Dogus Holding A.S YK Baskani, Garanti Bank
International N.V. YK Uyesi, Garanti Bank
Moscow YK Uyesi, DEIK Icra Kurulu Uyeligi,
DEIK biinyesinde faaliyet gdsteren Tiirk-Alman
is Konseyi Baskanhgi, Tirk-Bilesik Arap
Emirlikleri Is Konseyi Baskan Yardmciligi,
Endeavor Tiirkiye Etkin Girigimci Destekleme
Dernegi YK Uyesi, Dogus Grubu Sirketlerinde
YK Bagkanlig1 veya Bagkan Vekilligi

SULEYMAN SOZEN

Garanti Bank International N.V. YK Baskani,
Garanti Bank Moscow YK Baskani, Dogus
Grubu Sirketlerinde YK Bagkanhg1 veya Baskan
Vekilligi

AHMET K. ESIRTGEN

Dogus Grubu ve o0zel sektor kuruluslarnda
yonetici ve YK {iyesi

MUAMMER CUNEYT SEZGIN

Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. YK Uyesi.
Garanti Bank S.A. YK Uyesi, Ozel Sektor
Goniilliileri Dernegi YK Uyesi, Garanti Yatrim
Menkul Kiymetler A.S YK Uyesi

SAIT ERGUN OZEN

Garanti Yatrmm Menkul Kiymetler A.S. YK
Baskani, Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. YK
Bagkani, Garanti Faktoring A.S. YK Baskani,
Garanti Finansal Kiralama A.S. YK Baskani,
Ogretmen Akademisi Vakfi Miitevelli Heyeti
tiyesi, Garanti Bank Moscow YK Uyesi, Tiirkiye
Bankalar Birligi-YK Uyesi, TUSIAD YK Uyesi,
Istanbul Kiiltir ve Sanat Vakfi YK Uyesi,
Garanti Odeme Sistemleri A.S. YK Bagkany,
Garanti Bank S.A. YK Uyesi, Garanti Bilisim
Teknolojisi ve Tic. A.S. YK Bagkani, Tiirk
Egitim Dernegi YK Uyesi

ANGEL CANO FERNANDEZ

Banco de Bilbao Vizcaya Argentaria S.A
Grubunun  Global  Transformasyonundan
sorumlu BBVA'nn Baskani ve Operasyondan
sorumlu Bagkan Yardimcisi

MANUEL PEDRO GALATAS SANCHEZ-
HARGUINDEY

BBVA Turkiye Temsilcilik Ofisi Genel Miidiirti,
Garanti Finansal Kiralama A.S YK Uyesi.
Garanti Yatrm Menkul Kiymetler A.§ YK
Uyesi, Garanti Emeklilik ve Hayat A.S YK
Uyesi, Garanti Odeme Sistemleri A.S YK Uyesi,
Garanti Faktoring A.S YK Uyesi, Garanti Filo
Yonetimi YK Uyesi, Garanti Bank International
N.V. YK Uyesi, Garanti Bank S.A. YK Uyesi,
Garanti Bank Moscow YK Uyesi

MANUEL CASTRO ALADRO

BBVA'nin Global Risk Yonetim Bolim Baskani
ve Icra Kurulu Uyesi

JAIME SAENZ DE TEJADA PULIDO

BBVA'da Mali Isler Direktorii (CFO)




BELKIS SEMA YURDUM DOS-TEK Danismanlk ve Egitim Hiz. A.S.
Proje Danigmani

8-) Yonetim Kurulunca hazrlanan Bankamizn 2014 hesap yih Bilango Karr’nin dagitum
hususunda teklif, Genel Kurul'un onayma sunuldu. 2014 yiinda olusan 3.200.247.803,42
Tirk Liras1 kar’m Banka Esas Sozlesmesi'nin 45. maddesine gore asagidaki sekilde
dagitiimasi, dagitilacak 567.000.000.- Tiirk Liras1 nakit briit temettii bedelinin, 27 Nisan
2015 tarithinde dagitimma baslaniimasi, konuyla ilgili islemlerin Genel Midiirlik tarafindan
yiiriitiilmesi hususlar1 Genel Kurul’'un onayma sunuldu.

2014 YILI KAR DAGITIM TABLOSU - (Tiirk Lirasi)

(VERGI SONRASI) DONEM KAR! 3,200,247,803.42
A - 1.Tertip Kanuni Yedek Akce ( TTK 519/1) 0.00
B - Odenmis Sermayeye Gore %5 Oraninda llk Kar Payi 210,000,000.00
C - Olaganisti Yedek Akge % 5 149,512,390.17
D-lkinci Kar Pay! 357,000,000.00
2. Tertip Kanuni Yedek Akce(TTK 519/2) 35,700,000.00
Bankada birakimasi zorunlu diger fonlar 31,945,654.29
D- Olaganusti Yedek Akce 2,416,089,758.96

Yapian oylama sonucunda, 2014 yih Kar’mm yukaridaki sekilde dagitimasi, dagitilacak
567.000.000.- Tiirk Liras1 nakit briit temettii bedelinin, 27 Nisan 2015 tarihinde dagitimma
baslanilmasi,  hususlar1  5.431.595.- Tirk Liras1 paym olumsuz oyuna karsiik
3.310.223.275,71.- Tiirk Liras1 paym olumlu oyuyla, oy cokluguyla kabul edildi.

Ayrica, 2014 yih Kar’mm dagtiimayan kismma iligkin olarak Ortaklarmiza asagidaki
sekilde bilgi verilmistir:

“Kanuni yedek akgeler ve Banka tarafindan tasarrufu zorunlu fonlar ayrildiktan sonra,
Bankaciulik Diizenleme ve Denetleme Kurulu’nun uygunlugunu muiteakip yapilan kar
dagitimmnin ardindan ortaklara dagitimi yapilmayan donem kazanci, Bankann siirekli
geligimi ve gii¢lii sermaye yapisinin korunmasi, Banka nin siirekli kar dagitilabilir durumda
tutulmasi, uzun vadede daha yiiksek ve istikrarli kar payi dagitilmasint saglamak amaciyla
ve Bankanin operasyonel islemleri ile genel isletme faaliyetlerinde kullanilmak iizere,
Olaganiistii Yedek Ak¢e hesabina aktarilir.””

9-) Giindemin gbriisiilmesi srasmda Dogus Holding A.S$’nin temsilcisi Sadan GURTAS
tarafindan Onerge  verildi. Verilen Onerge dogrultusunda, Banka’nin Yonetim Kurulu
Uyelerine verilen ayhk 4.000.-Tiirk Lirast net huzur hakkmm aynen devam etmesi, Y6netim
Kurulu Uyelerinin Banka’da muayyen bir gorev iistlenmeleri halinde bu iiyeler ile Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyelerine yapilacak 6demelerin Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince
Yénetim Kurulw'nca yetkilendirilecek Ucretlendirme Komitesi tarafindan tespit edilmesi,
tespit edilecek ve 2016 yilinda yapilacak ik olagan genel kurul toplantisma kadar 6denecek



olan toplam iicret i¢in net 18.000.000.- Tiirk Lirasi tist smir belirlenmesi hususlar1 Genel
Kurul'un onayma sunuldu.Yapilan oylama sonucu s6z konusu huzur hakki ve iicret
belirlemesi 104.003.965.-Tiirk Liras1 paym olumsuz oyuna karsiik 3.211.650.905,71-Tiirk
Liras1 paym olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.

10-) Tirk Ticaret Kanunu'nun 399. Maddesi uyarinca, denetci ve topluluk denetgisi olarak
sec¢ilen DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlk A.S’nin (Deloitte
Touche) 2015 yili hesap donemi igin yeniden segilerek gorevlerine aynen devam etmesi
hususu Genel Kurulun onayma sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, 57.922.258.- Tiirk
Liras1 paym olumsuz oyuna karsihk 3.257.732.612,71.-Tiirk Lirast paym olumlu oyuyla,
oy ¢okluguyla kabul edildi.

11-) Sermaye Piyasasit Kurulu'nca diizenlenen Kurumsal Yonetim Ilkelerinin 4.6.2 numarah
ilkesi geregince, Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Idari Sorumlulugu Bulunan Y oneticilerin
ticretlendirme esaslar1 hakkinda Ortaklarmiza asagidaki sekilde bilgi verildi.

Bankamiz tarafindan mevzuat wuyarinca tiim ¢alisanlarina yonelik bir iicretlendirme
politikast olusturulmus ve ilan edilmistir. Adil, performans ve bagsart odakli bir
iicretlendirme politikasi yaratilmistir. Bankamiz Ucretlendirme Politikast onaylandigi sekli
ile uygulanmgstir. Periyodik olarak gozden gegirilmektedir. Bankamuz tiim personeline samil
ticretlendirme politikas: disinda yine mevzuata uygun olarak iicretlendirme komitesi idari
gorevler iistlenen Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilerin alacaklart iicret ve
primlere iliskin belirledigi sadece kar ile bagl olmayan politikalarini uygulamaya devam
etmis Ve ¢esitli araliklarla gozden gecirmistir. Yerel mevzuat ve Uluslararasi uygulamalara
paralel olarak gelistirilen politika uygulanmaya devam edilmistir.

Yonetim Kurulu tiyeleri ve iist diizey yoneticiler de dahil olmak iizere Banka ¢alisanlarina,
2014 yilinda saglanan menfaatlere iliskin olarak mali tablolarda yer alan toplam personel
giderirakami igerisindeki %13.01 lik kisim tiim ¢alisanlarin performanslarina bagh olarak
vapilan primve degisken icret 6demelerinden kaynaklanmaktadir.

12-) 2014 yih icerisinde Banka tarafindan Kurum ve Kuruluslara yapilan  toplam
17.186.001.- TL tutarmdaki bagis hakkinda Ortaklara bilgi verildi.

Ayrica Bankacilk Mevzuati ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri ¢ergevesinde 2015
yiinda yapilan bagslara iliskin tist smrmn belirlenmesi ile ilgili olarak Dogus Nakliyat ve
Ticaret A.S’nin temsilcisi Hisar Ege TOPRAK ERDOGAN tarafindan  verilen onerge
oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, onerge uyarmca, 5411 sayih Bankacilik
Kanunu’nun 59. maddesinde belirlenen usul ve esaslar c¢ercevesinde ve banka
O0zkaynaklarmm binde dordiinii agsmayacak sekilde iist smirm belirlenmesi, 11.307.799.-Tiirk
Liras1 paym olumsuz oyuna karsihk 3.304.347.071,71- Tirk Lirast paym olumlu oyuyla,
oy ¢okluguyla kabul edildi.

13-)Yénetim Kurulu Uyeleri’ne Bankacihk Kanunu hiikiimleri sakh kalmak kaydiyla, Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396. maddeleri geregince izin verilmesi konusu oya sunuldu.



Yapilan oylama sonucunda, 115.638.344.- Tirk Lirasi paym olumsuz oyuna karsiik
3.200.016.526,71- Tirk Lirast paym olumlu oyuyla, oy ¢cokluguyla kabul edildi.

14-) Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca diizenlenen Kurumsal Yoénetim Ilkelerinin 1.3.6 Ilkesi
kapsaminda, yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu
tiyelerinin, idari sorumlulugu bulunana yoneticilerin ve bunlarm es ve ikinci dereceye kadar
kan ve sihri hisimlarmm, Bankamiz veya bagh ortakliklari ile ¢ikar catismasma neden
olabilecek onemli bir islem yapmadig, Bankamizn veya bagh ortakliklarmm isletme
konusuna giren ticari ig tiirlinden bir islemi kendileri veya baskalar1 hesabma yapmadigy,
aym tir ticari iglerle ugrasan bir baska ortakh§a sorumlulugu smirsiz ortak sifatiyla
girmedigine iligkin Ortaklarimiza bilgi verildi.

Giindemde goriisiilecek baska madde kalmadigindan Toplantt Baskani Genel Kurul’a
tesekkiir ederek toplantiya son verdigini beyan etti.

Kararlara red oyu kullanarak Toplantt Baskanlhigi'na yazih muhalefet serhini sunan Ortak
Ali thsan GURCAN’m yazh ilgili maddelerdeki muhalefet serhleri tutanaga ek yapildi.

Isbu Genel Kurul Toplanti Tutanag, toplantt mahallinde tarafimizdan tanzim ve imza edildi.
09.04.2015

BAKANLIK TEMSILCILERI TOPLANTI BASKANI
METIN YONEY  SABRI KOSE AVNI AYDIN DUREN
OY TOPLAMA MEMURLARI TUTANAK YAZMANI

D.NAKLIYAT VE TICARET A.S Temsilcisi
HISAR EGE TOPRAK ERDOGAN TULIN DINCER

BBVA Temsilcisi DILARA ERIK

YAZILI MUHALEFET SERHI SUNAN ORTAK

ALI THSAN GURCAN



TURKIYE GARANTI BANKASI
ANONIM SIRKETI’NIN 09.04.2015 TARIHINDE
YAPILAN OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Tiirkiye Garanti Bankasi Anonim Sirketi’nin 2014 yilna ait Olagan Genel Kurul Toplantisi
09/04/2015 tarihinde saat 10.00'da Levent, Nispetiye Mahallesi, Aytar Caddesi No:2
Besiktas -Istanbul adresinde, T.C. Istanbul Valiligi Ticaret 11 Miidiirliigii’niin 07/04/2015
tarih ve 7130816 sayil yazilariyla gorevlendirilen Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri
Metin YONEY ve Sabri KOSE’nin gozetiminde yapimustir.

Toplantiya ait cagr, ilgili mevzuat ve Esas Sozlesme’de Ongoriildiigli gibi gliindemi de ihtiva
edecek sekilde 10/03/2015 tarih ve 8775 ve 18/03/2015 tarih 8781 sayii Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi'nde ve 11/03/2015 tarihli Sabah ve Hiirriyet Gazetelerinde, Banka’nn
www.garanti.com.tr adresindeki internet sitesinde, Kamuyu Aydmlatma Platformu ve
Merkezi Kayit Kurulusu A.S.nin  Elektronik Genel Kurul Sistemi ve e-Sirket Bilgi
Portal’'nda, ilan ve toplanti giinleri haric olmak {izere toplantidan {ic hafta once ilan
edilmek suretiyle siiresi icinde yapimustir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesinin 5 ve 6. fikralar1 geregince Banka’nin Elektronik
Genel Kurul hazrhklar1 yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirilmis olup Genel
Kurul Toplantis1 fiziki ve elektronik ortamda es zamanh olarak baslatimistir. Elektronik
Genel Kurul Sistemi’ni kullanmak izere Serap CAKIR ve Omer CIRKIN
gorevlendirilmis lerdir.

Hazrr Bulunanlar Listesi’nin tetkikinde, Banka’nmn toplam 4.200.000.000.-Tiirk Liras1
¢ikariimis sermayesine tekabiil eden 420.000.000.000 adet hissenin igerisinde 40.928,54
Tirk Liras1 paym asaleten, 3.315.613.942,17 Tiirk Lirast paym vekaleten olmak {iizere
toplam 3.315.654.870,71 Tiirk Lirast paym toplantida temsil edildigi, bu paylar i¢erisinde
1.247.717.396,25 Tiirk Liras1 olan paym tevdi eden temsilcileri tarafindan temsil edildigi ve
bdylece gerek ilgili mevzuat gerekse Esas Sozlesme’de on goriilen asgari toplant1 nisabmmn
mevcut oldugu anlasimistir.

Toplant,, Banka Esas Sozlesmesi’nin 34’tincti maddesi ve Genel Kurulun Calisma Esas ve
Usulleri Hakkmda I¢ Ydnerge uyarmca Yonetim Kurulu Uyesi/Genel Mudiir Sait Ergun
OZEN tarafindan acildi

1-) Toplanti Baskanhg'nin olusturulmasma gegirilerek, Bankamiz hissedarlarmdan  Dogus
Arastrma Gelistirme ve Miisavirlk Hizmetleri A.S’nin temsilcisi Hasan Hiisnii GUZELOZ
tarafindan verilen 6nerge okundu ve oya sunuldu.

Verilen onerge geregince Toplanti Baskanhgina Avni Aydn DUREN’in  segilmesi,
5.298.604.- Tirk Lirasi paym olumsuz oyuna karsiik 3.310.356.266,71- Tiirk Liras1 paym
olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi


http://www.garanti.com.tr/

Toplant: Bagkani, oy toplama memuru olarak Hisar Ege TOPRAK ERDOGAN ile Dilara
ERIK’i, tutanak yazman olarak Tiiln Dinger’i gorevlendirdi.

2-) 2014 yina ait Yonetim Kurulu faaliyet raporunun okunmasi, miizakeresi hakkindaki
giindem maddesine gecildi. Faaliyet Raporu’nun Genel Kurul tarihinden ii¢ hafta once,
Banka’nn internet sitesinde, Kamuyu Aydmlatma Platformu ve Merkezi Kayt Kurulusu
A.S.’nin Elektronik Genel Kurul Sisteminde ve e-Sirket Bilgi Portal’nda Ortaklarm
incelemesine sunulmasi sebebiyle Banco Bilbao Vizcaya Argentaria S.A’y1 temsilen Dilara
ERIK tarafindan Faaliyet Raporu'nun  okunmus kabul edilerek oylamaya gecilmesi
hususunda verilen Onerge oylamaya sunuldu. Oylama sonucu 15.799.352.- Tiirk Lirasi
paym olumsuz oyuna karsiik 3.299.855.518,71- Tiirk Lirast paym olumlu oyuyla, dnerge oy
¢okluguyla kabul edildi.

Oylamaya sunulan 2014 yina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu 15.799.352.- Tiirk
Liras1 paym olumsuz oyuna karsihk 3.299.855.518,71- Tiirk Lirasi paym olumlu oyuyla, oy
¢okluguyla kabul edildi.

3-) 2014 yih Bagimsiz Denetci Raporu okunarak Ortaklarimiza bilgi verildi.

4-) 2014 yina ait finansal tablolarm okunmasi miizakeresi ve tasdiki hakkinda giindem
maddesine gecildi. Fmansal tablolarm Genel Kurul toplanti tarihinden iic hafta Once
Banka’nin internet sitesinde, Kamuyu Aydmlatma Platformu, Merkezi Kayit Kurulusu
A.S.’nin Elektronik Genel Kurul Sistemi ve e-Sirket Bilgi Portal’nda, kanuni siiresi i¢inde
Ortaklarm incelemesine sunulmasi sebebiyle Banco Bilbao Vizcaya Argentaria S.A’y1
temsilen Dilara ERIK tarafindan verilen &nerge iizerine finansal tablolarm okunmus kabul
edilmesi oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, 25.207.527 Tirk Lirasi paym
olumsuz oyuna karsihk 3.290.447.343,71- Tirk Lirast paym olumlu oyuyla, 6nerge oy
¢okluguyla kabul edildi Baskan tarafindan Finansal tablolarm ozeti okutularak
miizakeresine gecildi. Miizakere sonucu Genel Kurul’'un onayma sunuldu.

2014 yih Finansal tablolari, yapilan oylama sonucu 25.207.527.- Tiirk Lirasi paym olumsuz
oyuna karsihk 3.290.447.343,71- Tirk Lirasi paym olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul
edildi.

5-) Yonetim Kurulu Uyeligi gorevleri devam eden Uyelerin 2014 yih faaliyetlerinden
dolay1 ibralar1 ve 02.10.2014 tarihinde istifaen Yonetim Kurulu Uyeligi gérevinden ayrilan
Carlos TORRES VILA’nn gorev stiresi igindeki faaliyetlerinden dolayr ibrasi oylamaya
sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, 9.472.626.- Tiirk Liras1 paym olumsuz oyuna karsilik
3.306.182.244,71- Tiirk Liras1 paym olumlu oyuyla, Yonetim Kurulu Uyeleri oy ¢okluguyla
ibra edildiler.



6-) Carlos TORRES VILA’nn 02.10.2014 tarihinde istifaen Yonetim Kurulu yeligi
gorevinden ayrilmasi iizerine bakiye miiddeti tamamlamak tizere 02.10.2014 tarihli Y6netim
Kurulu karan ile gergek kisi olarak Bankamiz Yo6netim Kurulu tiyeligine Jaime SAENZ DE
TEJADA PULIDO’nun atanmasi Genel Kurul'un onayma sunuldu. Yapilan oylama
sonucunda, Jaime SAENZ DE TEJADA PULIDO’nun Yonetim Kurulu iyeligine
atanmasmm onaylanmasi 172.947.815.-Tirk Lirast paym olumsuz oyuna karsihik
3.142.707.055,71.- Tiirk Liras1 paym olumlu oyuyla, oy cokluguyla kabul edildi.

7-) Bankamiz Yénetim Kurulu Uyelerinin gérev siirelerinin sona ermesi nedeniyle, Banka
Esas Sozlesmesi’nin 18 ve 19’uncu maddeleri geregince, Yonetim Kurulu Uye sayismn
Dogal Uye olan Genel Miidiir hari¢ 9 kisi olarak belirlenmesi ve 6102 sayih Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 359. maddesi ve 6103 sayih Tiirk Ticaret Kanunu’nun Yiiriirligii ve Uygulama
Sekli hakkinda Kanun’un 25. maddesi geregince gercek kisi Yonetim Kurulu Uyeliklerine
asagida listesi verilen Yonetim Kurulu iiye adaylari ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Kurumsal Yonetim Tebligi uyarmca, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca da uygun goriilen
bagimsiz yonetim kurulu tiye adaymm 3 yil siireyle se¢ilmeleri hususunda Dogus Holding
A.S temsilcisi Sadan GURTAS ve Banco Bilbao Vizcaya Argentaria S.A temsilcisi Dilara
ERIK tarafindan verilen 6nerge oylamaya sunuldu.

Ferit Faik Sahenk

Siileyman S6zen

Muammer Ciineyt Sezgin

Ahmet Kamil Esirtgen

Angel Cano Fernandez

Jaime Saenz De Tejada Pulido

Manuel Pedro Galatas Sanchez-Harguindey

Manuel Castro Aladro

Sema Yurdum (Bagmsiz Yénetim Kurulu Uye Adayi)

Yapian oylama sonucunda, yukarida isimleri belirtilen adaylarmYonetim Kurulu iyeligine
3 yil sire ile segimeleri 268.837.749.-Tirk Liras1 paym olumsuz oyuna Kkarsiik
3.046.817.121,71- Tiirk Lirasi paym olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.

Ayrica, Sermaye Piyasasi Kurului’nca diizenlenen Kurumsal Yénetim Ilkelerinin 4.4.7.
numaral ilkesi geregince, Yonetim Kurulu Uyelerinin Bankamiz istirakleri, grup sirketleri,
bagh ortaklklari, diger Ozel sektor sirketleri ve kurumlarda, anidan kurum ve sirketleri bilgi
ve tecriibelerinden yararlandrmak amaciyla gorev aldiklar1 ¢esitl pozisyonlar hakkinda
Ortaklarmiza asagidaki sekilde bilgi verildi.

Yonetim Kurulu Uyesi Ad1 - Soyadh Banka Disinda Aldig1 Gorevler




FERIT FAIK SAHENK

Dogus Holding A.S YK Baskani, Garanti Bank
International N.V. YK Uyesi, Garanti Bank
Moscow YK Uyesi, DEIK Icra Kurulu Uyeligi,
DEIK biinyesinde faaliyet gdsteren Tiirk-Alman
is Konseyi Baskanhgi, Tirk-Bilesik Arap
Emirlikleri Is Konseyi Baskan Yardmciligi,
Endeavor Tiirkiye Etkin Girigimci Destekleme
Dernegi YK Uyesi, Dogus Grubu Sirketlerinde
YK Bagkanlig1 veya Bagkan Vekilligi

SULEYMAN SOZEN

Garanti Bank International N.V. YK Baskani,
Garanti Bank Moscow YK Baskani, Dogus
Grubu Sirketlerinde YK Bagkanhg1 veya Baskan
Vekilligi

AHMET K. ESIRTGEN

Dogus Grubu ve o0zel sektor kuruluslarnda
yonetici ve YK {iyesi

MUAMMER CUNEYT SEZGIN

Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. YK Uyesi.
Garanti Bank S.A. YK Uyesi, Ozel Sektor
Goniilliileri Dernegi YK Uyesi, Garanti Yatrim
Menkul Kiymetler A.S YK Uyesi

SAIT ERGUN OZEN

Garanti Yatrmm Menkul Kiymetler A.S. YK
Baskani, Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. YK
Bagkani, Garanti Faktoring A.S. YK Baskani,
Garanti Finansal Kiralama A.S. YK Baskani,
Ogretmen Akademisi Vakfi Miitevelli Heyeti
tiyesi, Garanti Bank Moscow YK Uyesi, Tiirkiye
Bankalar Birligi-YK Uyesi, TUSIAD YK Uyesi,
Istanbul Kiiltir ve Sanat Vakfi YK Uyesi,
Garanti Odeme Sistemleri A.S. YK Bagkany,
Garanti Bank S.A. YK Uyesi, Garanti Bilisim
Teknolojisi ve Tic. A.S. YK Bagkani, Tiirk
Egitim Dernegi YK Uyesi

ANGEL CANO FERNANDEZ

Banco de Bilbao Vizcaya Argentaria S.A
Grubunun  Global  Transformasyonundan
sorumlu BBVA'nn Baskani ve Operasyondan
sorumlu Bagkan Yardimcisi

MANUEL PEDRO GALATAS SANCHEZ-
HARGUINDEY

BBVA Turkiye Temsilcilik Ofisi Genel Miidiirti,
Garanti Finansal Kiralama A.S YK Uyesi.
Garanti Yatrm Menkul Kiymetler A.§ YK
Uyesi, Garanti Emeklilik ve Hayat A.S YK
Uyesi, Garanti Odeme Sistemleri A.S YK Uyesi,
Garanti Faktoring A.S YK Uyesi, Garanti Filo
Yonetimi YK Uyesi, Garanti Bank International
N.V. YK Uyesi, Garanti Bank S.A. YK Uyesi,
Garanti Bank Moscow YK Uyesi

MANUEL CASTRO ALADRO

BBVA'nin Global Risk Yonetim Bolim Baskani
ve Icra Kurulu Uyesi

JAIME SAENZ DE TEJADA PULIDO

BBVA'da Mali Isler Direktorii (CFO)




BELKIS SEMA YURDUM DOS-TEK Danismanlk ve Egitim Hiz. A.S.
Proje Danigmani

8-) Yonetim Kurulunca hazrlanan Bankamizn 2014 hesap yih Bilango Karr’nin dagitum
hususunda teklif, Genel Kurul'un onayma sunuldu. 2014 yiinda olusan 3.200.247.803,42
Tirk Liras1 kar’m Banka Esas Sozlesmesi'nin 45. maddesine gore asagidaki sekilde
dagitiimasi, dagitilacak 567.000.000.- Tiirk Liras1 nakit briit temettii bedelinin, 27 Nisan
2015 tarithinde dagitimma baslaniimasi, konuyla ilgili islemlerin Genel Midiirlik tarafindan
yiiriitiilmesi hususlar1 Genel Kurul’'un onayma sunuldu.

2014 YILI KAR DAGITIM TABLOSU - (Tiirk Lirasi)

(VERGI SONRASI) DONEM KAR! 3,200,247,803.42
A - 1.Tertip Kanuni Yedek Akce ( TTK 519/1) 0.00
B - Odenmis Sermayeye Gore %5 Oraninda llk Kar Payi 210,000,000.00
C - Olaganisti Yedek Akge % 5 149,512,390.17
D-lkinci Kar Pay! 357,000,000.00
2. Tertip Kanuni Yedek Akce(TTK 519/2) 35,700,000.00
Bankada birakimasi zorunlu diger fonlar 31,945,654.29
D- Olaganusti Yedek Akce 2,416,089,758.96

Yapian oylama sonucunda, 2014 yih Kar’mm yukaridaki sekilde dagitimasi, dagitilacak
567.000.000.- Tiirk Liras1 nakit briit temettii bedelinin, 27 Nisan 2015 tarihinde dagitimma
baslanilmasi,  hususlar1  5.431.595.- Tirk Liras1 paym olumsuz oyuna karsiik
3.310.223.275,71.- Tiirk Liras1 paym olumlu oyuyla, oy cokluguyla kabul edildi.

Ayrica, 2014 yih Kar’mm dagtiimayan kismma iligkin olarak Ortaklarmiza asagidaki
sekilde bilgi verilmistir:

“Kanuni yedek akgeler ve Banka tarafindan tasarrufu zorunlu fonlar ayrildiktan sonra,
Bankaciulik Diizenleme ve Denetleme Kurulu’nun uygunlugunu muiteakip yapilan kar
dagitimmnin ardindan ortaklara dagitimi yapilmayan donem kazanci, Bankann siirekli
geligimi ve gii¢lii sermaye yapisinin korunmasi, Banka nin siirekli kar dagitilabilir durumda
tutulmasi, uzun vadede daha yiiksek ve istikrarli kar payi dagitilmasint saglamak amaciyla
ve Bankanin operasyonel islemleri ile genel isletme faaliyetlerinde kullanilmak iizere,
Olaganiistii Yedek Ak¢e hesabina aktarilir.””

9-) Giindemin gbriisiilmesi srasmda Dogus Holding A.S$’nin temsilcisi Sadan GURTAS
tarafindan Onerge  verildi. Verilen Onerge dogrultusunda, Banka’nin Yonetim Kurulu
Uyelerine verilen ayhk 4.000.-Tiirk Lirast net huzur hakkmm aynen devam etmesi, Y6netim
Kurulu Uyelerinin Banka’da muayyen bir gorev iistlenmeleri halinde bu iiyeler ile Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyelerine yapilacak 6demelerin Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince
Yénetim Kurulw'nca yetkilendirilecek Ucretlendirme Komitesi tarafindan tespit edilmesi,
tespit edilecek ve 2016 yilinda yapilacak ik olagan genel kurul toplantisma kadar 6denecek



olan toplam iicret i¢in net 18.000.000.- Tiirk Lirasi tist smir belirlenmesi hususlar1 Genel
Kurul'un onayma sunuldu.Yapilan oylama sonucu s6z konusu huzur hakki ve iicret
belirlemesi 104.003.965.-Tiirk Liras1 paym olumsuz oyuna karsiik 3.211.650.905,71-Tiirk
Liras1 paym olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.

10-) Tirk Ticaret Kanunu'nun 399. Maddesi uyarinca, denetci ve topluluk denetgisi olarak
sec¢ilen DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlk A.S’nin (Deloitte
Touche) 2015 yili hesap donemi igin yeniden segilerek gorevlerine aynen devam etmesi
hususu Genel Kurulun onayma sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, 57.922.258.- Tiirk
Liras1 paym olumsuz oyuna karsihk 3.257.732.612,71.-Tiirk Lirast paym olumlu oyuyla,
oy ¢okluguyla kabul edildi.

11-) Sermaye Piyasasit Kurulu'nca diizenlenen Kurumsal Yonetim Ilkelerinin 4.6.2 numarah
ilkesi geregince, Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Idari Sorumlulugu Bulunan Y oneticilerin
ticretlendirme esaslar1 hakkinda Ortaklarmiza asagidaki sekilde bilgi verildi.

Bankamiz tarafindan mevzuat wuyarinca tiim ¢alisanlarina yonelik bir iicretlendirme
politikast olusturulmus ve ilan edilmistir. Adil, performans ve bagsart odakli bir
iicretlendirme politikasi yaratilmistir. Bankamiz Ucretlendirme Politikast onaylandigi sekli
ile uygulanmgstir. Periyodik olarak gozden gegirilmektedir. Bankamuz tiim personeline samil
ticretlendirme politikas: disinda yine mevzuata uygun olarak iicretlendirme komitesi idari
gorevler iistlenen Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilerin alacaklart iicret ve
primlere iliskin belirledigi sadece kar ile bagl olmayan politikalarini uygulamaya devam
etmis Ve ¢esitli araliklarla gozden gecirmistir. Yerel mevzuat ve Uluslararasi uygulamalara
paralel olarak gelistirilen politika uygulanmaya devam edilmistir.

Yonetim Kurulu tiyeleri ve iist diizey yoneticiler de dahil olmak iizere Banka ¢alisanlarina,
2014 yilinda saglanan menfaatlere iliskin olarak mali tablolarda yer alan toplam personel
giderirakami igerisindeki %13.01 lik kisim tiim ¢alisanlarin performanslarina bagh olarak
vapilan primve degisken icret 6demelerinden kaynaklanmaktadir.

12-) 2014 yih icerisinde Banka tarafindan Kurum ve Kuruluslara yapilan  toplam
17.186.001.- TL tutarmdaki bagis hakkinda Ortaklara bilgi verildi.

Ayrica Bankacilk Mevzuati ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri ¢ergevesinde 2015
yiinda yapilan bagslara iliskin tist smrmn belirlenmesi ile ilgili olarak Dogus Nakliyat ve
Ticaret A.S’nin temsilcisi Hisar Ege TOPRAK ERDOGAN tarafindan  verilen onerge
oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, onerge uyarmca, 5411 sayih Bankacilik
Kanunu’nun 59. maddesinde belirlenen usul ve esaslar c¢ercevesinde ve banka
O0zkaynaklarmm binde dordiinii agsmayacak sekilde iist smirm belirlenmesi, 11.307.799.-Tiirk
Liras1 paym olumsuz oyuna karsihk 3.304.347.071,71- Tirk Lirast paym olumlu oyuyla,
oy ¢okluguyla kabul edildi.

13-)Yénetim Kurulu Uyeleri’ne Bankacihk Kanunu hiikiimleri sakh kalmak kaydiyla, Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396. maddeleri geregince izin verilmesi konusu oya sunuldu.



Yapilan oylama sonucunda, 115.638.344.- Tirk Lirasi paym olumsuz oyuna karsiik
3.200.016.526,71- Tirk Lirast paym olumlu oyuyla, oy ¢cokluguyla kabul edildi.

14-) Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca diizenlenen Kurumsal Yoénetim Ilkelerinin 1.3.6 Ilkesi
kapsaminda, yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu
tiyelerinin, idari sorumlulugu bulunana yoneticilerin ve bunlarm es ve ikinci dereceye kadar
kan ve sihri hisimlarmm, Bankamiz veya bagh ortakliklari ile ¢ikar catismasma neden
olabilecek onemli bir islem yapmadig, Bankamizn veya bagh ortakliklarmm isletme
konusuna giren ticari ig tiirlinden bir islemi kendileri veya baskalar1 hesabma yapmadigy,
aym tir ticari iglerle ugrasan bir baska ortakh§a sorumlulugu smirsiz ortak sifatiyla
girmedigine iligkin Ortaklarimiza bilgi verildi.

Giindemde goriisiilecek baska madde kalmadigindan Toplantt Baskani Genel Kurul’a
tesekkiir ederek toplantiya son verdigini beyan etti.

Kararlara red oyu kullanarak Toplantt Baskanlhigi'na yazih muhalefet serhini sunan Ortak
Ali thsan GURCAN’m yazh ilgili maddelerdeki muhalefet serhleri tutanaga ek yapildi.

Isbu Genel Kurul Toplanti Tutanag, toplantt mahallinde tarafimizdan tanzim ve imza edildi.
09.04.2015

BAKANLIK TEMSILCILERI TOPLANTI BASKANI
METIN YONEY  SABRI KOSE AVNI AYDIN DUREN
OY TOPLAMA MEMURLARI TUTANAK YAZMANI

D.NAKLIYAT VE TICARET A.S Temsilcisi
HISAR EGE TOPRAK ERDOGAN TULIN DINCER

BBVA Temsilcisi DILARA ERIK

YAZILI MUHALEFET SERHI SUNAN ORTAK

ALI THSAN GURCAN



